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รายงานผลการประเมินตนเองของสถานศึกษา

(Self - Assessment Report : SAR)

ประจำปีการศึกษา 2566

ส่วนที่ 1 บทสรุปผู้บริหาร (Executive Summary)

     โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ในพระอุปถัมภ์ของ สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวง

นราธิวาสราชนครินทร์ โดยมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ในฐานะนิติบุคคลเป็นผู้รับใบอนุญาต สังกัดสำนักงานคณะกรรมการ

ส่งเสริมการศึกษาเอกชน กระทรวงศึกษาธิการ รหัสสถานศึกษา 1113100020 ตั้งอยู่เลขที่ 99 หมู่ 18 ถนนพหลโยธิน ตำบลคล

องหนึ่ง อำเภอคลองหลวง จังหวัดปทุมธานี รหัสไปรษณีย์ 12120 โทรศัพท์ 02–564–4404 ,02–564–2132 , 02–564–4440–

79 ต่อ 1039 โทรสาร 02–564–2133 E-mail :anubantu@hotmail.com Website http://anuban.tu.ac.th

ได้รับอนุญาตจัดตั้ง  เมื่อวันที ่ 16  พฤษภาคม พ.ศ. 2543 เปิดทำการสอนเฉพาะระดับก่อนประถมศึกษา จำนวน 15 ห้องเรียน 

แบ่งเป็นชั้นอนุบาล  1 จำนวน 5 ห้องเรียน ชั้นอนุบาล 2 จำนวน 5 ห้องเรียน และชั้นอนุบาล 3 จำนวน 5 ห้องเรียน มีนักเรียนเ

ฉลี่ยปีการศึกษาละ 450 คน ครูและบุคลากร 50 คน

ผลการจัดการศึกษามาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โรงเรียนดำเนิน

การเตรียมความพร้อมการเปิดภาคเรียน  ปีการศึกษา 2566 ด้านความปลอดภัยปลอดภัยสถานศึกษา  โรงเรียนดำเนินการโดยจั

ดให้มีครูเวรประจำวันรับผิดชอบหน้าโรงเรียนดูแลเด็กและผู้ปกครอง คัดกรองวัดไข้  ล้างมือ  สวมหน้ากาก (กรณีจัดกรรมที่มีค

นแออัดหรืออาการถ่ายเทไม่สะดวก) ก่อนเข้ามาในบริเวณโรงเรียน  จัดสภาพแวดล้อมให้นักเรียนปลอดภัย มีรั้วสีขาวบริเวณโรง

อาหาร กำหนดเป็นพื้นที่รับ - ส่งเด็ก  จัดสภาพแวดล้อมให้สะอาด ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะตามหลักสุขาภิบาล ได้แก ่การระบา

ยอากาศภายในอาคารเรียน  การทำความสะอาดวัสดุสิ่งของ  คุณภาพน้ำอุปโภคบริโภคภายในสถานศึกษา  จัดโครงการ/กิจกรร

มประกอบด้วย  กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี  ได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรตินำทีมแพทย์ผู้เชี่ยวช

าญดูแลตรวจสุขภาพเด็ก และได้รับความร่วมมือจากงานส่งเสริมสุขภาพตรวจติดตามโรคภาวะอ้วนในเด็ก ร่วมทั้งจัดกิจกรรมให้

ความเด็ก ครู และผู้ปกครอง หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  จัดกิจกรรมรู้รอดปลอดภัย โดยมีวิทยากรผู้เชี่ยวชาญให้ความรู้การ

ระวังภัยจากบุคคล การเดินทาง โรคติดต่อตามฤดูกาล สัตว์มีพิษ และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย จัดกิจกรรมเสริมหลักสูตรว่าย

น้ำ ให้เด็กเรียนรู้ทักษะเบื้องต้นในการช่วยเหลือตนเอง จัดกิจกรรมพละบก กิจกรรมเสริมประการณ์เรียนรู้ตามหน่วยการเรียนรู้  

กิจกรรมประจำวันการเล่นกลางแจ้ง  เล่นเครื่องเล่นสนาม ส่งเสริมให้เด็กออกกำลังกายเล่นกีฬาทั้งแบบเดี่ยวและเป็นทีม  ส่งผล

ให้เด็กร้อยละ 97.37  มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ด ีและดูแลความปลอดของตนเองได้เหมาะสมตามวัย มีผลก

ารประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  โดยดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ที่หลากหลาย ได้แก่ กิจกรรม Happy time เวลาแห่งความสุข  กิจกรรมหนูน้อยจิตใจดีมีสมาธิ  กิจกรรมประชาธิปไตยเลือกตั้ง

ประธานนักเรียน โดยมีครูเวรประจำวัน ประธานนักเรียน และตัวแทนแต่ละห้องเรียน  เป็นผู้นำกิจกรรมยามเช้า เต้นประกอบเ

พลง และกล่าวทักทายสวัสดี ส่งเสริมให้เด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก รู้หน้าที่รับผิดชอบ ช่วยเหลือและแบ่งปันผู้อื่น 

นอกจากนี้โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงา

นของตนเองและผู้อื่น ด้วยกิจกรรมเสริมหลักสูตรนากศิลป์  กิจกรรมดนตรีแสนสนุก (English Music) กิจกรรมวันคริสมาสต์ แล

ะวันขึ้นปีใหม่ กิจกรรม KTU ON STAGE กิจกรรมวันเด็กและกีฬาสี (KTU Sport day) จัดกิจกรรมประจำวันเคลื่อนไหวและจัง

หวะ  กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์บูรณาตามหน่วยการเรียนรู้  จัดแสดงผลงานศิปละสร้างสรรค์ในชั้นเรียน  จัดผลงานนิทรรศการ

หน้า 2 จาก 64



วิชาการการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education)  ส่งผลให้เด็กร้อ

ยละ 98.47 มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับ

คุณภาพ ยอดเยี่ยม

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  โดยจัดทำคู่มือนักเรียน-ผู้ปกค

รอง กำหนดข้อตกลงร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง กำหนดบริเวณปลอดภัยในโรงเรียนรั้วสีขาวบริเวณโรงอาหาร ในการ

รับ-ส่งนักเรียน และทำสัญลักษณ์ทางเดินเข้า-ออก จากหน้าโรงเรียนถึงรั้วสีขาว สร้างความเป็นไทยด้วยกิจกรรมหนูน้อยคนดีมีคุ

ณธรรม ส่งเสริมการยิ้ม ไหว ้สวัสดี ขอบคุณ ขอโทษ โดยทุกเช้าเด็กๆ กล่าวคำสวัสดี ทำความเคารพครูเวณหน้าประตูโรงเรียน เ

วลา 08.00 - 08.15 น. ร่วมกิจกรรมยามเช้าเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ หลังเคารพธงชาติเด็ก ๆ พูดปรัชญา อัตลักษณ์ เอก

ลักษณ์ของโรงเรียน และทำสมาธิก่อนเข้าห้องเรียนทุกวัน อีกทั้งสอดแทรกความมีวินัย กิริยามารยาท การประหยัดและพอเพียง 

เช่น การเข้าแถวตรวจสุขภาพ ล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ การไหว้สวัสดีทักทายกันในห้องเรียน การเดินแถวไปทำกิจกรรมพิเศ

ษต่าง ๆ กำหนดเวลาการใช้ห้องน้ำ เวลาล้างมือ แปรงฟัน การปฏิบัติตามข้อตกลงระหว่างการรับประทานอาหารกลางวันด้วยสั

ญลักษณ์มือ ฝึกให้เด็กมีความรับผิดชอบ ช่วยเหลือตนเองด้วยการเก็บถาดอาหารหลังจากรับประทานอาหารเสร็จ  มีการจัดกิจก

รรมเสริมประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้ เรียนรู้เกี่ยวกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรอบตัว เด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อ

มในและนอกห้องเรียน การปลูกฝังให้ช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างทำกิจกรรม นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดโครงการ/กิจกรรมวัน

สำคัญต่าง ๆ ส่งเสริมเด็กให้มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย ใส่บาตรร่วมกันในวันสำคัญทางพุทธศาสนา กิจกรรมพิธีไหว้ครู กิจกรร

มรับน้อง น้องรัก กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชิน ีวั

นแม่แห่งชาต ิวันพ่อแห่งชาติ กิจกรรมลอยกระทง ส่งผลให้เด็กร้อยละ 98.91 มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็น

สมาชิกที่ดีของสังคมได้เหมาะสมตามวัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้  โดยเด็กได้รับกา

รพัฒนาผ่านวิธีการบูรณาการการทำกิจกรรมหลักประจำวัน 6 กิจกรรม การจัดสภาพแวดล้อมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ผ่านกา

รเล่นด้วยการจัดมุมต่าง ๆ ในห้องเรียน เช่น มุมบล็อก  มุมเกมการศึกษา  มุมหนังสือ มุมบทบาทสมมุติ ห้องสมุดของเล่น(TOY 

LIBRARY) ห้องนักวิทยาศาสตร์น้อย (Science Room) ห้องนักคิด (Maths Room) ห้องมินิเธียเตอร์ (Mini Theatre) และการ

จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education) ทุกภาคเรียน  โดยผู้

ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ร่วมสืบค้นข้อมูล จัดทำสื่อการเรียนรู้ให้เด็กได้นำเสนอเรื่องราวที่สนใจ มีกิจกรรมต่อยอด

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ได้รับป้ายโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก "บ้านนักวิทยาศาส

ตร์น้อย" ตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รอบที่ 4 ปีการศึก

ษา 2566-2570 ปลูกฝังให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์สร้างผลงานด้วยตนเอง นำเสนอผลงา

นด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย เรียนรู้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ สนับ

สนุนให้รักการอ่านด้วยกิจกรรมสนุกกับการอ่านพัฒนาพื้นฐานทักษะชีวิต ให้เด็กเข้าห้องสมุดของโรงเรียน เลือกหนังสือนิทานอ่า

นตามความสนใจเป็นประจำทุกสัปดาห์ จัดทำบัตรห้องสมุดให้เด็กทุกคนยืมหนังสือนิทานจากโรงเรียนกลับไปอ่านกับคุณพ่อคุณ

แม่ที่บ้าน และนำกลับมาคืนทุกสัปดาห์ ทำให้เกิดการเรียนรู้ที่อบอุ่น เสริมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัว เกิดการเรียนรู้ทั้งที่บ้า

นและโรงเรียน จัดแสดงนิทานจากเรื่องที่เด็ก ๆ สนใจ และมีส่วนร่วมกับครูในการแสดงเป็นตัวละครในนิทานเรื่องนั้น ๆ จัดกิจก

รรมส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ ประสบผลสำเร็จ เด็กได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทองจากการแข่งขันออกก

ำลังกายประกอบเพลง การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ การวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน และการแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ ราง

วัลเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน จากการแข่งขันเล่านิานประกอบสื่อ ส่งผลให้เด็กร้อยละ 98.47 มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อส

ารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมตามวัย มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม
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ผลการจัดการศึกษามาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

     โรงเรียนให้ความสำคัญในการดำเนินงานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  ให้ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึ

กษา จัดให้มีการประชุม อบรม จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา กำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อ

ย่างชัดเจน กำหนดจุดเน้นในการบริหารจัดการ ส่งสริมพัฒนาการเด็กเต็มมตามศักยภาพ เด็กเรียนรู้อย่างมีความสุข และมีความ

ปลอดภัย มีหลักสูตรสถานศึกษากำหนดแนวทางการเรียนรู้ส่งเสริมให้เด็กได้รับการพัฒนาผ่านวิธีการบูรณาการผ่านการเล่น การ

ทำกิจกรรมหลักประจำวัน 6 กิจกรรม จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้าย (STEAM Educ

ation) และสอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครอง บริบทของชุมชน โดยสอดแทรกเนื้อหาทักษะชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัย การ

ดูแลตนเองให้ปลอดภัยจากสภาวะเสี่ยงต่อโรค จัดกิจกรรมให้ความรู้กับผู้ปกครองให้เห็นความสำคัญกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยโด

ยผู้ปกครองมีส่วนร่วม จัดทำแผนความเสี่ยง ความปลอดภัยสถานศึกษานำสู่การปฏิบัติ จัดสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ให้ปลอดภั

ย เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเด็กอย่างรอบด้าน โรงเรียนจัดโครงการพัฒนาบุคลากรส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง เข้าร่วมกา

รอบรมสัมมนาเชิงปฏิบัติการร่วมกับหน่วยงานภายนอกโรงเรียน เข้าร่วมการพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพผ่านกระบวนการชุมชน

แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายใต้กิจกรรมส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาครูเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Profession

al Learning Community : PLC) การส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพผ่า

นระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Ethics in Professional Learning Community: E-PLC) ประจำปีการศึกษา 2566 ของมหาวิ

ทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรี ส่งเสริมการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้น

กับเด็ก และส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างรอบด้าน มีการส่งผลงานวิจัยเข้าร่วมการแข่งขันภายนอกสถานศึกษา ได้รับรางวัลเกียร

ติบัตรนวัตกรรมที่มีแนวทางปฏิบัติเป็นเลิศ (ฺBest Practice) ด้านการจัดการเรียนรู ้ตามโครงการ Innovation For Thai Educ

ation (IFTE) จังหวัดปทุมธานี ประจำปีงบประมาณ  2566 และรางวัลโล่เกียรติยศ รางวัลเกียรติบัตร นวัตกรรมที่มีแนวทางปฏิ

บัติเป็นเลิศ (ฺBest Practice) ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย ตามโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึกษาปฐมวัย จังหวัดป

ทุมธานี ประจำปีงบประมาณ 2566 จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ได้รับการยอมรับจากหน่วยงานต้นสังกัด ผู้ปก

ครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการบริหารจัดการ ส่งเสริมพัฒนาเด็กให้บรรลุเป้าหมายที่วางไว้  มีการจัดระบบ

การประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฏกระทรวง โดยการดำเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA จัดทำมาต

รฐานของสถานศึกษา รวมทั้งแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนให้ความเห็น

ชอบ ส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้องของโรงเรียนเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาของโรงเรียน แ

ละแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566 จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานประจำปี ปฏิทินการประกันคุณภาพการศึกษา แต่งตั้งผู้รั

บผิดชอบการจัดเก็บข้อมูล และสารสนเทศประจำโรงเรียน มีการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม และกำกับติดตามร

ายงานผลการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลาที่กำหนด มีการนำเสนอผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ให้ส

อดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง ชุมชน และทันต่อการเปลี่ยนแปลง พร้องทั้งรายงานหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อ

เนื่อง ทั้งนี้เพื่อรักษามาตรฐานและพัฒนาสู่ความเป็นสถานศึกษาที่เรียนรู้อย่างมีความสุข และมีความปลอดภัยสูงสุดตามแผนพั

ฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา (พ.ศ.2565 - 2567) บรรลุเป้าหมายที่กำหนดไว้ มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอ

ดเยี่ยม

ผลการจัดการศึกษามาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

     โรงเรียนให้ความสำคัญในการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดในแผนพัฒนาการศึก

ษาของโรงเรียน โดยกำหนดจุดเน้นในการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project  A

pproach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education) ให้ครูทุกคนร่วมกันวางแผนดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  

จัดทำหน่วยการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2566 ให้มีความสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสัมคม สิ่งแวดล้อม ภัยธรรมชาติและกา
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รเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ควบคู่กับการพัฒนาทักษะชีวิตไว้ในหลักสูตรสถานศึกษา และนำสู่การปฏิบัติจัดทำแผนการจัดป

ระสบการณ์ระดับชั้น มีแผนการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ตา

มโครงการส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาครูเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ สถานศึกษาร่วมมือกับผู้ปกครองในการส่งเส

ริมพัฒนาด้านร่างกาย ด้านอารมณ์ จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญาให้แก่เด็กอย่างครบถ้วน ส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทาง

วิชาการ เข้าร่วมการแข่งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพ

บริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชนปทุมธานี ได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทองจากการแข่งขันออกกำลังกายประกอบเพ

ลง การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ การวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน และการแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ รางวัลเกียรติบัตรระดับเ

หรียญเงิน จากการแข่งขันเล่านิานประกอบสื่อ โรงเรียนจัดกิจกรรมเปิดบ้าน อบ.มธ.(Open House) การประชุมผู้ปกครอง กิจก

รรมครอบครัวสัมพันธ ์ ติดตามเด็กเป็นรายบุคคลพร้อมทั้งติดตามและประเมินผลพัฒนาการเด็กอย่างเป็นระบบ และนำผลการป

ระเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพการศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ครูส่งเสริมให้เด็กเรียนรู้อย่างเต็มตา

มศักยภาพด้วยการจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้จากเรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก บุคคลและสถานที ่ธรรมชาติ สิ่งแวดล้อมรอบตั

ว และใช้สื่อเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย รวมทั้งพัฒนาการจัดประสบการณ์การเรียนรู้แก่เด็กด้วยผลงานวิจัย ซึ่งครูมีรางวัลผลงา

นวิจัยนวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่ดีของการจัดการศึกษาปฐมวัย จากสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี และผลการประเมินค

วามพึงพอใจของผู้ปกครองที่มีต่อการจัดการศึกษาของโรงเรียน มีผลการประเมินอยู่ในระดับคุณภาพ ยอดเยี่ยม
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ตอนที่ 1 : การนำเสนอผลการประเมินตนเอง

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

2. หลักฐานสนับสนุนผลการประเมินตนเองตามระดับคุณภาพ

1. มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ปีการศึกษา 2566

2. หลักสูตรสถานศึกษาการจัดการศึกษาปฐมวัย ฉบับปรับปรุง พ.ศ. 2566

3. รายงานสรุปโครงการ/กิจกรรมตามแผนพัฒนาคุณภาพการจัดการศึกษา ระดับปฐมวัย

4. แผนการจัดประสบการณ์ของครู

5. สมุดรายงานประจำตัวนักเรียน
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6. แฟ้มสะสมผลงานนักเรียน

7. ป้ายโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย "บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย" ตามพระราชดำริสมเด็จพ

ระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯสยามบรมราชกุมารี รอบที่ 4 ปีการศึกษา 2566-2570

8. รางวัลนักบริหารการศึกษาดีเด่น ประเภทผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น จัดโดยสมาคมพัฒนาวิชาชีพการบริหารการศึกษาแห่งปร

ะเทศไทย

9. รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โรงเรียนเอกชนดีเด่น จัดโดยสมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอ

กชน

10. รางวัล "ปทุมคุรุคุณากร ประจำปี 2566" จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี

11. รางวัลโล่เกียรติยศ ระดับยอดเยี่ยม รองชนะเลิศอันดับ 2 ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) 

การจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของนักเรียนชั้นอนุบาล 2/4 โดยใช้กิจกรรมดนตรี เรียน 

เล่น เพนท์ เล่า จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี

12. รางวัลเกียรติระดับดีเลิศ ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง ส่

งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาด้วยการจัดประสบการณ์เกมการศึกษาโดยใช้กระบวนการ PDR จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังห

วัดปทุมธานี

13. รางวัลเกียรติบัตรระดับดีเลิศ ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) การจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่

อง การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นอนุบาล 3/3 โดยใช้กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ด้วยวิธีการสอนแบบ 5 H จัดโด

ยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี

14. รางวัลเกียรติระดับดี ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (ฺBest Practice) การจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง การส่

งเสริมทักษะด้านสังคมของนักเรียนชั้นอนุบาล 2/1 โดยใช้นิทานเชิดหุ่น จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี

15. รางวัลเกียรติระดับดีเลิศ รองชนะเลิศอันดับ 1 ผลงาน/นวัตกรรมที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดกา

รเรียนรู้ โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน จั

งหวัดปทุมธานี จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี

16. รางวัลเกียรติระดับดีเลิศ รองชนะเลิศอันดับ 2 ผลงาน/นวัตกรรมที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดกา

รเรียนรู้ โครงการ Innovation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน จั

งหวัดปทุมธานี จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี

17. รางวัลเกียรติระดับดี ผลงาน/นวัตกรรมที่มีวิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการเรียนรู ้โครงการ Innov

ation For Thai Education (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน จังหวัดปทุมธานี จัดโดยส

ำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี 

18. รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การแข่งขันออกกำลังกายประกอบเพลง การแข่งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่งป

ระดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชนปทุมธานี

19. รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ การแข่งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่

งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชนปทุมธานี

20. รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(Speech) หลักสูตรสามัญ การแข่งขันทักษะทางวิชาการแล

ะประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชนปทุมธานี

21. รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การแข่งขันวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน การแข่งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่งป

ระดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชนปทุมธานี
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22. รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน การแข่งขันเล่านิทานประกอบสื่อ การแข่งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์

นักเรียนโรงเรียนเอกชน จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชนปทุมธานี

23. หนังสือรับรองการประกันคุณภาพภายนอก (พ.ศ. 2565 - 2569) จากสำนักงานรับรองมาตรฐานและประเมินคุณภาพการศึ

กษา(องค์การมหาชน)

 

3. โรงเรียนมีแผนจะพัฒนาตนเองต่อไปอย่างไรให้ได้มาตรฐานที่ดีขึ้นกว่าเดิม 1 ระดับ

1. จัดทำแผนงาน/โครงการ/กิจกรรมส่งเสริมพัฒนาการเด็กด้านร่างกาย อารมณ์ – จิตใจ สังคม และสติปัญญา อย่างเป็นระบบ

และต่อเนื่องบรรลุเป้าหมายที่สถานศึกษากำหนด

2. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย อารมณ์ – จิตใจ สังคม และสติปัญญาอย่างสมดุลเต็มศักยภาพโดย

ความร่วมมือของพ่อแม่ครอบครัว ชุมชนและผู้เกี่ยวข้องอย่างต่อเนื่อง

3. จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐาน ตามแนวโครงการบัานนักวิทยาศาสตร์น้อย

ประเทศไทย

4. จัดสภาพแวดล้อมอย่างปลอดภัย มีสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างเหมาะสมพอเพียง และหลากหลาย

5.  จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้ครู บุคลากร ด้านเทคนิคการจัดการเรียนการสอน การใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัดการเรียนรู้สำหรั

บเด็กปฐมวัย และผลิตสื่อมัลติมีเดีย

6.  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้ครูพัฒนาเด็กด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ธรรมชาติเป็นฐาน (Nature–based Learning) ที่บูรณาการ

สอดแทรกกิจกรรมการเรียนรู้แบบนำตนเองเชิงสร้างสรรค์ (Creative Self –Directed based Learning) 

7. ส่งเสริมสนับสนุนให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านวิชาการ การจัดทำนวัตกรรมทางการศึกษาปฐมวัย ด้วยการส่งเข้าร่วมการอบรม

สัมมนา ศึกษาดูงาน และศึกษาต่อเพื่อพัฒนาศักยภาพครูอย่างต่อเนื่อง

8. การบริหารและจัดการหลักสูตรของสถานศึกษา จัดให้มีการประเมินและพัฒนาหลักสูตรให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาป

ฐมวัยและบริบทของท้องถิ่น

9. การให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ และสื่อการเรียนรู้ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์เหมาะสมกับบริบทของสถานศึก

ษา 

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

1. การจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education)

2. การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของเด็กนักเรียนชั้นอนุบาล 2/4 โดยใช้กิจกรรมดนตรี เรียน เล่น เพนท์ เล่า

3. ส่งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาด้วยการจัดประสบการณ์เกมการศึกษา โดยใช้กระบวนการ PDR

4. การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นอนุบาล 3/3 โดยใช้กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ด้วยวิธีการสอนแบบ 5 H

5. การส่งเสริมทักษะด้านสังคมของนักเรียนชั้นอนุบาล 2/1 โดยใช้นิทานเชิดหุ่น

6. การส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ ด้านการนับและการรู้ค่าตัวเลขของนักเรียนชั้นอนุบาล 1/5 

โดยใช้ชุดกิจกรรมเกมการศึกษา ชี้ นับ จับ วาง ตามแนวการสอนไฮสโคป

7. การส่งเสริมพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการทำกิจกรรมของนักเรียนชั้นอนุบาล 2/1 

โดยใช้นิทานหุ่นเชิดตามแนวคิดของเรกจิโอ เอมิเรีย
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  ลงชื่อ........................................

  (........นางธิติมา บุญมี........)

  ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
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ส่วนที่ 2 ข้อมูลพื้นฐาน

1. โรงเรียน (School Name) : อนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์

รหัสโรงเรียน (School Code) : 1113100020

ที่อยู่ (Address) : 99 อาคาร (Bldg) :

หมู่ที่ (Village No.) : 18 ตรอก (Alley) :

ซอย (Lane) : ถนน (Street) : พหลโยธิน

ตำบล/แขวง (Sub-district) : คลองหนึ่ง อำเภอ/เขต (District) : คลองหลวง

จังหวัด (Province) : ปทุมธานี รหัสไปรษณีย์ (Post Code) : 12121

โทรศัพท์ (Tel.) : 02-564-4404 โทรสาร (Fax.) : 02-564-2133

อีเมล (Email) : anubantu@hotmail.com

เว็บไซต์ (Website) : https://anuban.tu.ac.th/

ไลน์ (Line) : เฟซบุ๊ก (Facebook) : www.facebook.com/anubanTU

 

2. ระดับที่เปิดสอน

ปกติ (สามัญศึกษา) : อนุบาล

English Program :

หน้า 10 จาก 64



3. ประวัติโรงเรียน

      เมื่อปีพ.ศ.2529 มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ได้จัดตั้งศูนย์เด็กเล็กขึ้นภายในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ศูนย์รังสิต เพื่อช่วยดู  

แลเด็กเล็กวัยก่อนเข้าเรียนชั้นอนุบาล ซึ่งเป็นบุตรหลานของบุคลากรของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ที่มาปฏิบัติงาน ณ ศูนย์รังสิต

      ปี พ.ศ. 2540 มีการก่อสร้างสนามกีฬาสำหรับการแข่งขันกีฬาเอเชี่ยนเกมส์ครั้งที่ 13 ณ บริเวณอาคารที่ตั้งศูนย์เด็กเล็กจึง  

ย้ายศูนย์เด็กเล็กจากอาคารเดิมไปอยู่ที่หอพักหญิง 5

      ปี พ.ศ. 2543  มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ โดยอธิการบดีขณะนั้นคือ ศาสตราจารย ์ดร.นริศ  ชัยสูตร ได้ขออนุญาตจัดตั้ง    

โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ต่อสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาเอกชนกระทรวงศึกษาธิการ แทนศูนย์เด็ก 

เล็กเดิม เพื่อบริการรับบุตรหลานของอาจารย์ บุคลากรของมหาวิทยาลัย และบุคคลทั่วไปเข้าเรียน พร้อมทูลเชิญสมเด็จพระเจ้า

พี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์เป็นองค์อุปถัมภ์ โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ได้รับใบอนุญาตให้จัดตั้งโรงเรียนตั้งแต่วันที่ 16 พฤษภาคม พ.ศ. 2543

       ในวันที่ 22 พฤษภาคม  พ.ศ. 2544  สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์       

เสด็จเป็นองค์ประธาน ทรงประกอบพิธีวางศิลาฤกษ์อาคารเรียนของโรงเรียน

      วันที่ 4 กุมภาพันธ์ 2545 สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ เสด็จทรงเปิด    

 โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
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4. ข้อมูลพื้นฐานแผนพัฒนาการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

ปรัชญา

เตรียมความพร้อม   เพื่อความรู้   คู่คุณธรรม

วิสัยทัศน์

เป็นสถานศึกษาที่เรียนรู้อย่างมีความสุข  และมีความปลอดภัยสูงสุด

พันธกิจ

1.เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดประสบการณ์สำคัญและสาระที่ควรเรียนรู้ และส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์ และจิตใจ 

สังคม และสติปัญญาของเด็ก

2.เพิ่มประสิทธิภาพการประเมินผลและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา ให้สอดคล้อง  กับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของ

ท้องถิ่น

3.เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้แนวคิด OKRs : Objective and Key Results ที่เหมาะ

สมและต่อเนื่อง   

4.พัฒนาระบบการนิเทศภายในแบบมีส่วนร่วมให้ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาทุกด้านที่ส่งผลต่อวัตถุประสงค์หลัก(Objective)

หรือผลลัพธ์หลัก(Outcomes)ของสถานศึกษา

5.ส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Communities:PLC)โดยครูและ

บุคลากรทุกคนมีคุณลักษณะนิสัย และคุณธรรมพื้นฐานที่ดีงาม

6.เพิ่มขีดความสามารถของครูในการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ด้วยวิธี  การที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยว

ข้องมีส่วนร่วม นำผลการประเมินที่ได้  ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

7. สร้างและเสริมแรงให้ครูและบุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง

อย่างต่อเนื่อง โดยครูและบุคลากรทุกคนเรียนรู้ตลอดเวลา พัฒนาตนเองอยู่เสมอ   เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นองค์กร

แห่งการเรียนรู้

ค่านิยม

CTAL

C  =  Care  - เอาใจใส่  ให้ความสำคัญกับพัฒนาการของเด็ก

T  =  Team  - ทำงานเป็นทีม  และมีความสุขในการทำงานร่วมกัน

A  =  Attribute  - มีคุณลักษณะนิสัย  และคุณธรรมพื้นฐานที่ดีงาม

L  =  Learning  - เรียนรู้ตลอดเวลา  พัฒนาตนเองอยู่เสมอ  เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี  เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

เป้าหมาย

1.  เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน

2.  เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์  และจิตใจเหมาะสมกับวัย

3.  เด็กทุกคนมีพัฒนาการคุณลักษณะที่พึ่งประสงค์ด้านสังคมเหมาะสมตามวัย

4.  เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย

5.  มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง  4  ด้าน  สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

6. มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน  พร้อมส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบ การณ์และสาระที่ควนเรียนรู้ให้กับเด็ก

หน้า 12 จาก 64



7. ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษารายชั้น

8. โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย  ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและ

กลุ่ม การเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลาย  มีสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมประสบการณ์เด็กรอบด้าน

9. โรงเรียนอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ     และอุปกรณ์ เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์

และพัฒนาครู

10. ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับจัดมุมประสบการณ์และการจัดกิจกรรม เด็ก

มีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน

11. โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายในและระบบการกำกับ ติดตาม และประ  เมินผลที่เข้มแข็งอย่างต่อเนื่อง

12. ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนมีความเป็นเลิศด้านค่านิยมร่วมกัน (Shared  Values)

13. ครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างเข้มแข็งและต่อเนื่อง ตามแนวทางพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Communities: PLC)

14. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม พร้อมนำผลการ  

 ประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

15. ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือ และวิธีการที่หลากหลาย  ไม่ใช้แบบทดสอบ

สำหรับวิเคาระห์ผล  ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม

16. ครูและบุคลาการได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้

 

 

ยุทธศาสตร์หรือกลยุทธ์

1. เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดประสบการณ์สำคัญ  และสาระที่ควรเรียนรู้ ส่งเสริม   พัฒนาการด้านร่างกาย  อารมณ์ และจิตใจ 

สังคม และสติปัญญา ของเด็ก  โดยครู  และบุคลากรทุกคนเอาใจใส่ให้ความสำคัญกับพัฒนาการเด็ก

2. เพิ่มประสิทธิภาพการประเมินผลและพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัยและบริบทของ    

 ท้องถิ่น  โดยครูและบุคลากรทุกคนทำงานเป็นทีม  และมีความสุข  ในการทำงานร่วมกัน

3.เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้แนวคิด OKRs : Objective and Key Results ที่เหมาะ

สมและต่อเนื่อง   

4.พัฒนาระบบการนิเทศภายในแบบมีส่วนร่วมให้ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาทุกด้านที่ส่งผลต่อวัตถุประสงค์หลัก(Objective) 

หรือ ผลลัพธ์หลัก (Outcomes) ของ  สถานศึกษา

5. ส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Communities: PLC)

6.เพิ่มขีดความสามารถของครูในการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธี  การที่หลากหลาย  โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยว

ข้องมีส่วนร่วม  นำผลการประเมินที่ได้  ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก

7.สร้างและเสริมแรงให้ครูและบุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และพัฒนาตนเอง อย่างต่อเนื่อง

เอกลักษณ์

โรงเรียนสะอาด    มีบรรยากาศการเรียนรู้    เชิดชูคุณธรรม

อัตลักษณ์

ร่าเริงแจ่มใส     มีวินัย      กล้าแสดงออก
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5. จำนวนนักเรียน

จํานวนผู้เรียน 

ปกติ

จํานวนผู้เรียนท่ีม ี

ความต้องการพิเศษระดับท่ีเปิดสอน
การจัดการเรียน 

การสอน

จำนวน 

ห้องเรียน
ชาย หญิง ชาย หญิง

รวม

ระดับก่อนประถมศึกษา

อนุบาลปีที่ 1 ห้องเรียนปกติ 5 66 88 0 0 154

อนุบาลปีที่ 2 ห้องเรียนปกติ 5 84 67 0 0 151

อนุบาลปีที่ 3 ห้องเรียนปกติ 5 69 83 0 0 152

รวม ห้องเรียนปกติ 15 219 238 0 0 457

รวมทั้งสิ้น ห้องเรียนปกติ 15 219 238 0 0 457
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6. จำนวนผู้บริหารสถานศึกษา ครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.1. ผู้บริหารสถานศึกษา

- รองศาสตราจารย์เกศินี วิฑูรชาติ

ตำแหน่ง ผู้รับใบอนุญาต/ผู้แทนผู้รับใบอนุญาต

เบอร์โทรศัพท์

- นางศิริพร ขัมภลิขิต

ตำแหน่ง ผู้จัดการ

เบอร์โทรศัพท์

- นางธิติมา บุญมี

ตำแหน่ง ผู้อำนวยการโรงเรียน

เบอร์โทรศัพท์ 0955545546

 

6.2. จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา (เฉพาะที่บรรจุเท่านั้น)

6.2.1. สรุปจำนวนครูและบุคลากรทางการศึกษา จำแนกวุฒิการศึกษาและประเภท/ตำแหน่ง

จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

ผู้สอนก่อนประถมศึกษา

1. ครูไทย 0 18 1 1 0 20

2. ครูชาวต่างชาติ 0 0 0 0 0 0

รวม 0 18 1 1 0 20

บุคลากรทางการศึกษา

1. บรรณารักษ์ 0 0 0 0 0 0

2. งานแนะแนวทั่วไป 0 0 0 0 0 0

3. เทคโนโลยีการศึกษา 0 2 0 0 0 2

4. งานทะเบียนวัดผล 0 0 0 0 0 0

5. บริหารงานทั่วไป 2 0 0 0 0 2

รวม 2 2 0 0 0 4

บุคลากรอื่น

1. พี่เลี้ยง 0 0 0 0 0 0

2. บุคลากรอื่นๆ 18 0 0 0 0 18

รวม 18 0 0 0 0 18
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จำนวนครู และบุคลากรทางการศึกษา
ประเภท/ตำแหน่ง

ต่ำกว่า ป.ตรี ป.ตรี ป.บัณฑิต ป.โท ป.เอก
รวม

รวมทั้งสิ้น 20 20 1 1 0 42

 

สรุปอัตราส่วน

สรุปอัตราส่วน จํานวนห้อง จํานวนนักเรียน จํานวนครู จํานวนผู้เรียนต่อครู จํานวนผู้เรียนต่อห้อง

ระดับอนุบาล 15 457 20 23:1 31:1
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6.2.2. จำนวนครูจำแนกตามระดับและกลุ่มสาระการเรียนรู้

จํานวนครูผู้สอน
ระดับ

ตรงวุฒิ ไม่ตรงวุฒิ
รวม

ปฐมวัย 18 2 20
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ส่วนที่ 3 : ผลการดำเนินงาน

 

1. ผลการดำเนินงานตามแผนปฏิบัติการประจำปีของสถานศึกษา

1.1. ระดับปฐมวัย

ยุทธศาสตร์ที่ 1 : เพิ่มประสิทธิภาพในการจัดประสบการณ์สำคัญ และสาระที่ควรเรียนรู้ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย 

อารมณ์และจิตใจ สังคมและสติปัญญาของเด็กโดยครู และบุคลากรทุกคนเอาใจใส่ให้ความสำคัญกับพัฒนาการเด็ก

โครงการ : โครงการที่ 1 ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ 

กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี กิจกรรมรู้รอดปลอดภัย

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 97.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน เด็กมีสุขนิสัยที่ดี 

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 97.37

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กที่มีพัฒนาการด้านร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน มีสุขนิสัยที่ดี 

และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 
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และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการที่ 2 ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้ กิจกรรม Happy time 

เวลาแห่งความสุข กิจกรรมวันคริสต์มาส กิจกรรมวันเด็ก และกีฬาสี (KTU. Sport Day) 

กิจกรรมประชาธิปไตยเลือกตั้งประธานนักเรียน กิจกรรมหนูน้อยจิตใจดีมีสมาธิ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 98.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านอารมณ์ และจิตใจเหมาะสมกับวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.47

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กที่มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมกับวัย

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย
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- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)
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- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการที่ 3 ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคมช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม กิจกรรมรับน้อง น้องรัก 

กิจกรรมพิธีไหว้ครู กิจกรรมวันอาสาฬหบูชาและวันเข้าพรรษา กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา ร.10 

และสมเด็จพระเจ้าฯพระบรมราชินี กิจกรรมวันแม่แห่งชาติ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 98.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กทุกคนมีพัฒนาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสังคมเหมาะสมตามวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.91

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กที่มีพัฒนาการคุณลักษณะที่พึงประสงค์ด้านสังคมเหมาะสมตามวัย และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ
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4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการที่ 4 ส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ 

กิจกรรมต่อยอดบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยประเทศไทย กิจกรรมสนุกกับการอ่านพัฒนาพื้นฐานทักษะชีวิต 

กิจกรรมส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 98.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : เด็กทุกคนมีพัฒนาการด้านสติปัญญาที่เหมาะสมกับวัย

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 98.47

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : เด็กที่มีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมกับวัย สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน 

และแสวงหาความรู้ได้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

หน้า 22 จาก 64



- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21
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- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 2 : เพิ่มประสิทธิภาพการประเมินผล 

และพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษาให้สอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย และบริบทของท้องถิ่น 

โดยครูและบุคลากรทุกคนทำงานเป็นทีมและมีความสุขในการทำงานร่วมกัน

โครงการ : โครงการที่ 5 พัฒนาหลักสูตรให้ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน และสอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

โดยจัดให้มีครูเพียงพอกับชั้นเรียนที่มีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็กและมีความสามารถวิเคราะห์ออกแบหลักสูตรสถานศึกษา

กิจกรรมพัฒนาหลักสูตรสถานศึกษา

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น มีครูพอเพียงกับชั้นเรียน 

พร้อมส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์และสาระที่ควรเรียนรู้ให้กับเด็ก 

ครูและบุคลากรทุกคนได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษารายชั้น

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง 4 ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 

และมีครูพอเพียงกับชั้นเรียน พร้อมส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 

ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบหลักสูตรสถานศึกษารายชั้น

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน
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- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 3 : เพิ่มประสิทธิภาพระบบบริหารจัดการคุณภาพของสถานศึกษาโดยใช้แนวคิด OKRs : Objective and 

Key Results ที่เหมาะสมและต่อเนื่อง
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โครงการ : โครงการที่ 6 จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ กิจกรรม Green KTU 

กิจกรรมสวนเศรษฐกิจพอเพียง กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัย กิจกรรมทัศนศึกษาภายใน - ภายนอก

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย 

ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม การเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ มีมุมประสบการณ์หลากหลาย 

มีสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมประสบการณ์เด็กรอบด้าน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีสภาพแวดล้อมภายในและภายนอกห้องเรียนที่ปลอดภัย ห้องเรียนสะอาด มีอากาศถ่ายเท 

มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับจัดมุมประสบการณ์ที่ส่งเสริมการเรียนรู้เป็นรายบุคคลและกลุ่ม 

โดยมีสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมประสบการณ์เด็กรอบด้าน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
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- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการที่ 7 ส่งเสริมพัฒนาระบบบริหาร สื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ 

และสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์สำหรับครู กิจกรรมสนุกคิด ค้นคว้า พัฒนาสื่อการเรียนรู้ 

กิจกรรมหนึ่งห้องเรียน หนึ่งนวัตกรรม

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุและอุปกรณ์ 

เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก 

พื้นที่สำหรับจัดมุมประสบการณ์และจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนอำนวยความสะดวก และให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุและอุปกรณ์ 

เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์และพัฒนาครู ห้องเรียนสะอาด อากาศถ่ายเท ปลอดภัย มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก 

พื้นที่สำหรับจัดมุมประสบการณ์และจัดกิจกรรม เด็กมีส่วนร่วมในการจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียน 

มีสื่อประกอบการจัดกิจกรรม เพื่อส่งเสริมพัฒนาเด็กทั้ง 4 ด้าน

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :
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1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม
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- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

โครงการ : โครงการที่ 8 

พัฒนาระบบการประกันคุณภาพภายในที่เปิดโอกาสให้ทุกผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วมในการจัดการศึกษา 

กิจกรรมพัฒนาระบบประกันคุณภาพภายใน กิจกรรมประชุมผู้ปกครองนักเรียน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : โรงเรียนมีระบบการประกันคุณภาพภายใน และระบบการกำกับ ติดตาม 

และประเมินผลที่เข็มแข็งอย่างต่อเนื่อง

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : โรงเรียนกำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 

และอัตลักษณ์ที่โรงเรียนกำหนด จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนด 

และดำเนินการตามแผน มีการประเมินและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา 

ติดตามผลการดำเนินงานและจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี 

นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษาโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 

จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานตนสังกัด

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย
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- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 4 : 

พัฒนาระบบการนิเทศภายในแบบร่วมมือให้ครอบคลุมมาตรฐานการศึกษาทุกด้านที่ส่งผลต่อวัตถุประสงค์หลัก 

(Objective) หรือผลลัพธ์หลัก (Outcomes) ของสถานศึกษา

โครงการ : โครงการที่ 9 ส่งเสริมค่านิยมหลักของสถานศึกษาร่วมกัน (Shared Values) กิจกรรมส่งเสริมสมรรถนะบุคลากร 

กิจกรรมนิเทศภายในร่วมใจพัฒนาการเรียนรู้ กิจกรรมรวมพลัง ร่วมพัฒนา แก้ปัญหาไปด้วยกัน 

กิจกรรมพัฒนาบุคลากร/อบรมสัมนาศึกษาดูงาน กิจกรรมส่งเสริมสุขภาพบุคลากร

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 100.00
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เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนมีความเป็นเลิศด้านค่านิยมร่วมกัน (Shared Values) 

ครูและบุคลากรทุกคนเอาใจใส่ให้ความสำคัญกับพัฒนาการของเด็ก 

ครูและบุคลากรทุกคนทำงานเป็นทีมและมีความสุขในการทำงานร่วมกัน ครูและบุคลากรทุกคน 

มีคุณลักษณะนิสัยและคุณธรรมพื้นฐานที่ดีงาม 

ครูและบุคลากรทุกคนเรียนรู้ตลอดเวลาพัฒนาตนเองอยู่เสมอเพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรภายในโรงเรียนมีความเป็นเลิศด้านค่านิยมร่วมกัน (Shared Values) 

ครูและบุคลากรทุกคนเอามจใส่ให้ความสำคัญกับพัฒนาการของเด็ก 

ครูและบุคลากรทุกคนทำงานเป็นทีมและมีความสุขในการทำงานร่วมกัน ครูและบุคลากรทุกคน 

มีคุณลักษณะนิสัยและคุณธรรมพื้นฐานที่ดีงาม 

ครูและบุคลากรทุกคนเรียนรู้ตลอดเวลาพัฒนาตนเองอยู่เสมอเพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ
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- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 5 : ส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning 

Communities : PLC) โดยครูและบุคลากรทุกคนมีคุณลักษณะนิสัย และคุณธรรมพื้นฐานที่ดีงาม

โครงการ : ส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Communities :PLC) 

กิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ PLC

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

ครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างเข้มแข็งและต่อเนื่องตามแนวทางพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Communities :PLC)

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : 

ครูและบุคลากรปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าที่อย่างเข้มแข็งและต่อเนื่องตามแนวทางพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(Professional Learning Communities :PLC) ร่วมกันสร้างแนวทางในการพัฒนาชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพครู 

ให้เข้มแข็งและต่อเนื่อง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ
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สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21
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- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 6 : เพิ่มขีดความสามารถของครูในการประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลาย 

โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม นำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์ และพัฒนาเด็ก

โครงการ : โครงการที่ 11 ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการหลากหลาย 

โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม นำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

กิจกรรมการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) กิจกรรมครอบครัวสัมพันธ์ เยี่ยมบ้าน

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : 

ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงด้วยวิธีการที่หลากหลายโดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องที่มีส่วนร่วมพร้อมนำผลการประ

เมินที่ได้ไปปรับปรุมจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ครูประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลายไม่ใช้แบบทดสอบสำหรับวิเ

คราะห์ผลประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

ครูนำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 

ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง 

จากกิจกรรม และกิจวัตรประจำวันด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบสำหรับวิเคราะห์ผล 

ครูประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครอง และผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม 

นำผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพเด็กและแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัดประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน
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- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก
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- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค

ยุทธศาสตร์ที่ 7 : สร้างและเสริมแรงให้ครูและบุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง โดยครู 

และบุคลากรทุกคนเรียนรู้ตลอดเวลา พัฒนาตนเองอยู่เสมอ เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี เป็นองค์กรแห่งการเรียนรู้

โครงการ : โครงการที่ 12 สร้างและเสริมแรงให้ครูและบุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง 

กิจกรรมคนดีศรอบ.มธ. กิจกรรมแลกเปลี่ยนเรียนรู้คุณครูคนเก่ง

เป้าหมายเชิงปริมาณ : 95.00

เป้าหมายเชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่องและเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้

ผลสำเร็จเชิงปริมาณ : 100.00

ผลสำเร็จเชิงคุณภาพ : ครูและบุคลากรเป็นบุคคลแห่งการเรียนรู้ และพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา :

- มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

สอดคล้องกับการดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ :

1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

- การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

- การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

- การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

- การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

- การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

- การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

- การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

- การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

- การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

- การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

- การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

- การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

- การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

- การจัดการศึกษาในรูปแบบที่หลากหลาย เพื่อให้ทุกกลุ่มเข้าถึงการศึกษา การเรียนรู้ และการฝึกอาชีพ

4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

- การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

- การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล
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- การนำเทคโนโลยีมาใช้ในการบริหารจัดการและการให้บริการ

- การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ ที่เกี่ยวข้อง

สอดคล้องกับผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา (Desired Outcomes of Education, DOE Thailand) 

ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561 :

1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

- มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

- มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

- มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

- มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

- มีทักษะชีวิต

2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน

- มีทักษะทางปัญญา

- ทักษะศตวรรษที่ 21

- ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

- ทักษะการคิดสร้างสรรค์

- ทักษะข้ามวัฒนธรรม

- สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

- มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

- รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

- มีจิตอาสา

- มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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2. ผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนของผู้เรียน

2.1. ระดับปฐมวัย

2.1.1. ผลการพัฒนาเด็ก

ร้อยละของเด็กตามระดับคุณภาพ

ดี พอใช้ ปรับปรุงผลพัฒนาการด้าน
จํานวน 

เด็กท้ังหมด
จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ จำนวน ร้อยละ

ด้านร่างกาย 457 445 97.37 10 2.19 2 0.44

ด้านอารมณ์-จิตใจ 457 450 98.47 6 1.31 1 0.22

ด้านสังคม 457 452 98.91 5 1.09 0 0.00

ด้านสติปัญญา 457 450 98.47 7 1.53 0 0.00
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3. จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร

ระดับชั้น จำนวนนักเรียนทั้งหมด จำนวนนักเรียนที่จบหลักสูตร คิดเป็นร้อยละ

อนุบาลปีที่ 3 152 152 100.00

 

4. นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี (Innovation/Best Practice)

ชื่อ นวัตกรรม/แบบอย่างที่ดี ระดับการศึกษา มาตรฐานด้าน

การจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบโครงการ (Pr

oject Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (S

TEAM Education)

ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

การส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของเด็ก

นักเรียนชั้นอนุบาล 2/4 โดยใช้กิจกรรมดนตรี เรี

ยน เล่น เพนท์ เล่า

ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

ส่งเสริมพัฒนาการทางสติปัญญาด้วยการจัดประ

สบการณ์เกมการศึกษา โดยใช้กระบวนการ PDR
ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักเรียนชั้นอ

นุบาล 3/3 โดยใช้กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์ ด้วย

วิธีการสอนแบบ 5 H

ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

การส่งเสริมทักษะด้านสังคมของนักเรียนชั้นอนุบ

าล 2/1 โดยใช้นิทานเชิดหุ่น
ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

การส่งเสริมทักษะทางคณิตศาสตร์ ด้านการนับแ

ละการรู้ค่าตัวเลขของนักเรียนชั้นอนุบาล 1/5 โด

ยใช้ชุดกิจกรรมเกมการศึกษา ชี้ นับ จับ วาง ตา

มแนวการสอนไฮสโคป

ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

การส่งเสริมพฤติกรรมการมีส่วนร่วมในการทำกิจ

กรรมของนักเรียนชั้นอนุบาล 2/1 โดยใช้นิทานหุ่

นเชิดตามแนวคิดของเรกจิโอ เอมิเรีย

ระดับปฐมวัย
มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและกา

รจัดการ

 

5. รางวัลที่สถานศึกษาได้รับ

ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โ

รงเรียนเอกชนดีเด่น
ผู้บริหาร ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2567
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โ

รงเรียนเอกชนดีเด่น
ผู้บริหาร ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2567

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โ

รงเรียนเอกชนดีเด่น
ครู ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2567

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โ

รงเรียนเอกชนดีเด่น
ครู ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2567

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โ

รงเรียนเอกชนดีเด่น
ครู ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2567

รางวัลนักบริหารการศึกษาดีเด่น ประเภท

ผู้บริหารสถานศึกษาดีเด่น
ผู้บริหาร ภาค/ประเทศ

สมาคมพัฒนาวิชาชีพการบริ

หารการศึกษาแห่งประเทศไท

ย

2567

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โ

รงเรียนเอกชนดีเด่น
ครู ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2567

รางวัลผู้บริหารสถานศึกษา ครู บุคลากร โ

รงเรียนเอกชนดีเด่น
ครู ภาค/ประเทศ

สมาคมคณะกรรมการประสา

นและส่งเสริมการศึกษาเอกช

น

2567

รางวัล "ปทุมคุรุคุณากร ประจำปี 2566" ผู้บริหาร เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัล "ปทุมคุรุคุณากร ประจำปี 2566" ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัล "ปทุมคุรุคุณากร ประจำปี 2566" ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัล "ปทุมคุรุคุณากร ประจำปี 2566" ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัล "ปทุมคุรุคุณากร ประจำปี 2566" ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

โรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศ

าสตร์สำหรับเด็กปฐมวัย "บ้านนักวิทยาศา

สตร์น้อย" ตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิ

ษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราช

สุดาฯสยามบรมราชกุมารี รอบที่ 4 ปีการ

ศึกษา 2566-2570

สถานศึกษา ภาค/ประเทศ
มูลนิธิสมเด็จพระเทพรัตนราช

สุดา
2566

รางวัลโล่เกียรติยศ ระดับยอดเยี่ยม รองช

นะเลิศอันดับ 2 ผลงานวิจัย นวัตกรรมหรื

อแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ก

ารจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง การส่งเสริม

พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจของนักเรียน

ชั้นอนุบาล 2/4 โดยใช้กิจกรรมดนตรี เรีย

น เล่น เพนท์ เล่า

ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัลเกียรติระดับดีเลิศ ผลงานวิจัย นวัต

กรรมหรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Pra

ctice) การจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง ส่งเ

สริมพัฒนาการทางสติปัญญาด้วยการจัดป

ระสบการณ์เกมการศึกษาโดยใช้กระบวนก

าร PDR

ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัลเกียรติบัตรระดับดีเลิศ ผลงานวิจัย 

นวัตกรรมหรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best 

Practice) การจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง 

การส่งเสริมความคิดสร้างสรรค์ของนักเรีย

นชั้นอนุบาล 3/3 โดยใช้กิจกรรมศิลปะสร้

างสรรค์ด้วยวิธีการสอนแบบ 5 H

ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัลเกียรติระดับดี ผลงานวิจัย นวัตกรร

มหรือแนวปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Bฺest Practic

e) การจัดการศึกษาปฐมวัย เรื่อง การส่งเ

สริมทักษะด้านสังคมของนักเรียนชั้นอนุบา

ล 2/1 โดยใช้นิทานเชิดหุ่น

ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัลเกียรติระดับดีเลิศ รองชนะเลิศอันดั

บ 1 ผลงาน/นวัตกรรมที่มีวิธีการปฏิบัติที่เ

ป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการเ

ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

รียนรู้ โครงการ Innovation For Thai E

ducation (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ

พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน จั

งหวัดปทุมธานี

รางวัลเกียรติระดับดีเลิศ รองชนะเลิศอันดั

บ 2 ผลงาน/นวัตกรรมที่มีวิธีการปฏิบัติที่เ

ป็นเลิศ (Best Practice) ด้านการจัดการเ

รียนรู้ โครงการ Innovation For Thai E

ducation (IFTE) นวัตกรรมการศึกษาเพื่อ

พัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาเอกชน จั

งหวัดปทุมธานี

ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัลเกียรติระดับดี ผลงาน/นวัตกรรมที่มี

วิธีการปฏิบัติที่เป็นเลิศ (Best Practice) ด้

านการจัดการเรียนรู้ โครงการ Innovatio

n For Thai Education (IFTE) นวัตกรรม

การศึกษาเพื่อพัฒนาการศึกษาของสถานศึ

กษาเอกชน จังหวัดปทุมธานี

ครู เขตพื้นที่/จังหวัด
สำนักงานศึกษาธิการจังหวัด

ปทุมธานี
2566

รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การแ

ข่งขันออกกำลังกายประกอบเพลง การแข่

งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่งปร

ะดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริห

ารการศึกษาสถานศึกษาเอกช

นปทุมธานี

2566

รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การสร้

างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ กระดาษ การแ

ข่งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่งป

ระดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริห

ารการศึกษาสถานศึกษาเอกช

นปทุมธานี

2566

รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การแ

ข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(Speech) หลักสูตร

สามัญ การแข่งขันทักษะทางวิชาการและ

ประกวดสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกช

น

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริห

ารการศึกษาสถานศึกษาเอกช

นปทุมธานี

2566

รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทอง การแ

ข่งขันวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน การแข่

สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริห

ารการศึกษาสถานศึกษาเอกช
ครู เขตพื้นที่/จังหวัด 2566
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ชื่อรางวัล
ประเภท 

รางวัล
ระดับ หน่วยงานที่มอบรางวัล

ปีที่ได้รับ 

รางวัล

งขันทักษะทางวิชาการและประกวดสิ่งปร

ะดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน

นปทุมธานี

รางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน การแข่

งขันเล่านิทานประกอบสื่อ การแข่งขันทัก

ษะทางวิชาการและประกวดสิ่งประดิษฐ์นั

กเรียนโรงเรียนเอกชน

นักเรียน เขตพื้นที่/จังหวัด

สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริห

ารการศึกษาสถานศึกษาเอกช

นปทุมธานี

2566

 

6. การดำเนินงานตามนโยบายและจุดเน้นกระทรวงศึกษาธิการ

6.1. การจัดการศึกษาเพื่อความปลอดภัย

6.1.1. การดำเนินงานตามแผน/มาตรการด้านความปลอดภัยให้แก่ผู้เรียน ครู 

และบุคลากรในการป้องกันภัยคุกคามรูปแบบใหม่

6.1.2. การจัดการเรียนรู้เพื่อส่งเสริมคุณลักษณะและพฤติกรรมที่พึงประสงค์ของผู้เรียน

6.1.3. การปกป้องคุ้มครองต่อสถานการณ์ที่เกิดขึ้นกับผู้เรียน ครู และบุคลากร

6.2. การยกระดับคุณภาพการศึกษา

6.2.1. การส่งเสริมสนับสนุนการจัดการเรียนรู้ฐานสมรรถนะของผู้เรียน

6.2.2. การพัฒนาผู้เรียนให้มีสมรรถนะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่ 21

6.2.3. การพัฒนาครูในด้านการวัดและประเมินผลเพื่อพัฒนาการเรียนรู้ของผู้เรียน (Assessment for Learning)

6.2.4. การจัดการเรียนรู้ด้วยการลงมือปฏิบัติจริง (Active Learning)

6.2.5. การพัฒนาทักษะดิจิทัลและภาษาคอมพิวเตอร์ (Coding) ของผู้เรียน

6.2.6. การพัฒนารูปแบบการจัดการเรียนการสอนประวัติศาสตร์ หน้าที่พลเมือง ศีลธรรม 

และการเสริมสร้างวิถีชีวิตของความเป็นพลเมือง ที่ทันสมัย น่าสนใจ และเหมาะสมกับวัยของผู้เรียน

6.2.7. การส่งเสริมการให้ความรู้และทักษะด้านการเงินและการออม (Financial Literacy) ให้กับผู้เรียน

6.2.8. การพัฒนาระบบการประเมินคุณภาพสถานศึกษาที่เน้นสมรรถนะและผลลัพธ์ที่ตัวผู้เรียน

6.3. การสร้างโอกาส ความเสมอภาค และความเท่าเทียมทางการศึกษาทุกช่วงวัย

6.3.1. การส่งเสริมสนับสนุนการดำเนินการเพื่อป้องกันเด็กตกหล่นและเด็กออกกลางคัน

6.3.2. การส่งเสริมสนับสนุนให้เด็กปฐมวัยทุกคนได้รับการพัฒนาการสมวัยอย่างมีคุณภาพ

6.4. การส่งเสริมสนับสนุนวิชาชีพครู บุคลากรทางการศึกษาและบุคลากรสังกัดกระทรวงศึกษาธิการ

6.4.1. การพัฒนาสมรรถนะของครูและบุคลากรทางการศึกษา ทางด้านเทคโนโลยีดิจิทัล 

และสมรรถนะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตแบบ New Normal

6.4.2. การแก้ไขปัญหาหนี้สินครูและบุคลากรทางการศึกษา

6.5. การพัฒนาระบบราชการและการบริการภาครัฐยุคดิจิทัล

6.5.1. การทำงานแบบบูรณาการ การมีส่วนร่วมกับชุมชน หน่วยงาน องค์กรอื่น ๆ ทั้งในพื้นที่และหน่วยงานอื่นๆ 

ที่เกี่ยวข้อง
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7. คุณลักษณะของผู้เรียนที่เป็นไปตามผลลัพธ์ที่พึงประสงค์ของการศึกษา(Desired Outcomes of Education, DOE 

Thailand) ตามมาตรฐานการศึกษาของชาติ พ.ศ. 2561

7.1. ผู้เรียนรู้ (Learner Person) เพื่อสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดี

7.1.1. มีความเพียร ใฝ่เรียนรู้

7.1.2. มีทักษะการเรียนรู้ตลอดชีวิตเพื่อก้าวทันโลกยุคดิจิทัลและโลกในอนาคต

7.1.3. มีสมรรถนะ (competency) ที่เกิดจากความรู้ ความรอบรู้ด้านต่าง ๆ

7.1.4. มีสุนทรียะ รักษ์และประยุกต์ใช้ภูมิปัญญาไทย

7.1.5. มีทักษะชีวิต

7.2. ผู้ร่วมสร้างสรรค์นวัตกรรม (Innovative Co-creator) เพื่อสังคมที่มั่นคงมั่งคั่ง และยั่งยืน

7.2.1. มีทักษะทางปัญญา

7.2.2. ทักษะศตวรรษที่ 21

7.2.3. ความฉลาดดิจิทัล (digital intelligence)

7.2.4. ทักษะการคิดสร้างสรรค์

7.2.5. ทักษะข้ามวัฒนธรรม

7.2.6. สมรรถนะการบูรณาการข้ามศาสตร์

7.2.7. มีคุณลักษณะของความเป็นผู้ประกอบการ

7.3. พลเมืองที่เข้มแข็ง (Active Citizen) เพื่อสันติสุข

7.3.1. มีความรักชาติ รักท้องถิ่น

7.3.2. รู้ถูกผิด มีจิตสำนึกเป็นพลเมืองไทยและพลโลก

7.3.3. มีจิตอาสา

7.3.4. มีอุดมการณ์และมีส่วนร่วมในการพัฒนาชาติ บนหลักประชาธิปไตย ความยุติธรรม ความเท่าเทียม เสมอภาค
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8. ผลการประเมินคุณภาพภายนอกในรอบของ สมศ. ที่ผ่านมา

การประเมินรอบที่ 3

ระดับปฐมวัย
ปีที่ประเมิน

ระดับคุณภาพ ผลการรับรอง

2557 ดีมาก รับรอง

 

การประเมินปีล่าสุด

ระดับปฐมวัย
ปีที่ประเมิน

มาตรฐานที่ 1 มาตรฐานที่ 2 มาตรฐานที่ 3

2565 ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม ดีเยี่ยม

 

9. หน่วยงานภายนอกที่โรงเรียนเข้าร่วมเป็นสมาชิก

- สมาคมคณะกรรมการประสานและส่งเสริมการศึกษาเอกชน

- สมาคมอนุบาลศึกษาแห่งประเทศไทย ในพระราชูปถัมภ์ฯ

หน่วยงานภายนอก อื่นๆ

- สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชน จังหวัดปทุมธานี

หน้า 45 จาก 64



ส่วนที่ 4 : การประเมินตนเอง (Self - Assessment)

1. ผลการประเมินรายมาตรฐาน

ระดับปฐมวัย

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

จำนวนเด็กทั้งหมด : 457

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของ 

ตนเองได้
97.00 445 97.37 ยอดเยี่ยม

1.1 ร้อยละของเด็กมีน้ำหนัก ส่วนสูงตามเกณฑ์มาตรฐาน √ - 440

1.2 ร้อยละของเด็กเคลื่อนไหวร่างกายคล่องแคล่ว ทรงตัวได้ดี 

ใช้มือและตาประสานสัมพันธ์ได้ดี
√ - 446

1.3 ร้อยละของเด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตนและ 

ปฏิบัติจนเป็นนิสัย
√ - 450

1.4 ร้อยละของเด็กปฏิบัติตนตามข้อตกลงเกี่ยวกับความ 

ปลอดภัย หลีกเลี่ยงสภาวะ ที่เสี่ยงต่อโรค สิ่งเสพติด และ 

ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม และสถานการณ์ที่เสี่ยง 

อันตราย

√ - 445

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ 98.00 450 98.47 ยอดเยี่ยม

2.1 ร้อยละของเด็กร่าเริงแจ่มใส แสดงอารมณ์ ความรู้สึกได ้

เหมาะสม
√ - 439

2.2 ร้อยละของเด็กรู้จักยับยั้งชั่งใจ อดทนในการรอคอย √ - 439

2.3 ร้อยละของเด็กยอมรับและพอใจในความสามารถ และผล

งานของตนเองและผู้อื่น
√ - 457

2.4 ร้อยละของเด็กมีจิตสำนึกและค่านิยมที่ดี √ - 456

2.5 ร้อยละของเด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก √ - 441

2.6 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือแบ่งปัน √ - 455

2.7 ร้อยละของเด็กเคารพสิทธิ รู้หน้าที่รับผิดชอบ อดทน 

อดกลั้น
√ - 452

2.8 ร้อยละของเด็กซื่อสัตย์สุจริต มีคุณธรรม จริยธรรม ตามที่

สถานศึกษากำหนด
√ - 457

2.9 ร้อยละของเด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการ √ - 454
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนเด็ก 

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

เคลื่อนไหว

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม 98.00 452 98.91 ยอดเยี่ยม

3.1 ร้อยละของเด็กช่วยเหลือตนเอง ในการปฏิบัติกิจวัตรประ

จำวัน มีวินัย ในตนเอง
√ - 445

3.2 ร้อยละของเด็กประหยัดและพอเพียง √ - 457

3.3 ร้อยละของเด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อมในและ 

นอกห้องเรียน
√ - 457

3.4 ร้อยละของเด็กมีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย เช่น การไหว้ 

การยิ้ม ทักทาย และมีสัมมาคารวะกับผู้ใหญ่ ฯลฯ
√ - 457

3.5 ร้อยละของเด็กยอมรับหรือเคารพ ความแตกต่างระหว่าง

บุคคล เช่น ความคิด พฤติกรรม พื้นฐานครอบครัว เชื้อชาติ  

ศาสนา วัฒนธรรม เป็นต้น

√ - 454

3.6 ร้อยละของเด็กเล่นและทำงานร่วมกับผู้อื่นได้ แก้ไขข้อขัด

แย้งโดยปราศจาก การใช้ความรุนแรง
√ - 441

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหา 

ความรู้ได้
98.00 450 98.47 ยอดเยี่ยม

4.1 ร้อยละของเด็กสนทนาโต้ตอบและ เล่าเรื่องให้ผู้อื่นเข้าใจ √ - 445

4.2 ร้อยละของเด็กตั้งคำถามในสิ่งที่ ตนเองสนใจหรือสงสัย  

และพยายามค้นหาคำตอบ
√ - 445

4.3 ร้อยละของเด็กอ่านนิทานและเล่าเรื่อง ที่ตนเองอ่านได้ 

เหมาะสมกับวัย
√ - 448

4.4 ร้อยละของเด็กมีความสามารถในการคิดรวบยอด การคิด

เชิงเหตุผลทางคณิตศาสตร์และวิทยาศาสตร์ การคิดแก้ปัญหา

และสามารถตัดสินใจในเรื่อง ง่าย ๆ ได้

√ - 445

4.5 ร้อยละของเด็กสร้างสรรค์ผลงานตามความคิดและ 

จินตนาการ เช่น งานศิลปะ การเคลื่อนไหวท่าทาง การเล่น 

อิสระ ฯลฯ

√ - 457

4.6 ร้อยละของเด็กใช้สื่อเทคโนโลยี เช่น แว่นขยาย แม่เหล็ก 

กล้องดิจิตอล ฯลฯ เป็นเครื่องมือในการเรียนรู้และแสวงหา 

ความรู้ได้

√ - 457

สรุปผลการประเมิน 98.31 ยอดเยี่ยม
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จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายแข็งแรง  มีสุขนิสัยที่ดีและดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  โรงเรียนดำเนิน

การเตรียมความพร้อมการเปิดภาคเรียน  ปีการศึกษา 2566 ด้านความปลอดภัยปลอดภัยสถานศึกษา  โรงเรียนดำเนินการโดยจั

ดให้มีครูเวรประจำวันรับผิดชอบหน้าโรงเรียนดูแลเด็กและผู้ปกครอง คัดกรองวัดไข้  ล้างมือ  สวมหน้ากาก (กรณีจัดกรรมที่มีค

นแออัดหรืออาการถ่ายเทไม่สะดวก) ก่อนเข้ามาในบริเวณโรงเรียน  จัดสภาพแวดล้อมให้นักเรียนปลอดภัย มีรั้วสีขาวบริเวณโรง

อาหาร กำหนดเป็นพื้นที่รับ - ส่งเด็ก  จัดสภาพแวดล้อมให้สะอาด ปลอดภัย ถูกสุขลักษณะตามหลักสุขาภิบาล ได้แก ่การระบา

ยอากาศภายในอาคารเรียน  การทำความสะอาดวัสดุสิ่งของ  คุณภาพน้ำอุปโภคบริโภคภายในสถานศึกษา  และการจัดการขยะ

โดยส่งเสริมด้วยวิธีการคัดแยกขยะและการจัดการขยะรีไซเคิล ติดตั้งเครื่องฟอกอากาศที่มีประสิทธิภาพทุกห้องเรียน  ตรวจสุขภ

าพคัดกรองโรคติดต่อทุกเช้าก่อนเข้าห้องเรียน  จัดระบบการให้บริการอาหารสำหรับนักเรียน ครู และบุคลากรตามหลักมาตรฐา

นสุขาภิบาลอาหารและหลักโภชนาการที่ถูกสุขอนามัยครบ 5 หมู่  จัดกิจกรรมประจำวันส่งเสริมให้เด็กดูแลรักษาสุขภาพอนามัย

ส่วนตนและปฏิบัติจนเป็นนิสัยด้วยการล้างมือ 7 ขั้นตอนหลังทำกิจกรรมทั้งในและนอกห้องเรียน  รวมทั้งก่อนรับประทานอาหา

รกลางวัน  จัดให้เด็กแปรงฟันหลังรับประทานอาหารกลางวัน และวัดอุณหภูมิร่างกายก่อนนอนหลับพักผ่อน  ทั้งนี้โรงเรียนจัดโค

รงการ/กิจกรรมประกอบด้วย  กิจกรรมหนูน้อยสุขภาพดี  ได้รับความร่วมมือจากโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรตินำทีม

แพทย์ผู้เชี่ยวชาญดูแลตรวจสุขภาพเด็ก และได้รับความร่วมมือจากงานส่งเสริมสุขภาพตรวจติดตามโรคภาวะอ้วนในเด็ก ร่วมทั้ง

จัดกิจกรรมให้ความเด็ก ครู และผู้ปกครอง หลีกเลี่ยงสภาวะที่เสี่ยงต่อโรค  จัดกิจกรรมรู้รอดปลอดภัย โดยมีวิทยากรผู้เชี่ยวชาญ

ให้ความรู้การระวังภัยจากบุคคล การเดินทาง โรคติดต่อตามฤดูกาล สัตว์มีพิษ และสถานการณ์ที่เสี่ยงอันตราย จัดกิจกรรมเสริม

หลักสูตรว่ายน้ำ ให้เด็กเรียนรู้ทักษะเบื้องต้นในการช่วยเหลือตนเอง จัดกิจกรรมพละบก กิจกรรมเสริมประการณ์เรียนรู้ตามหน่ว

ยการเรียนรู้  กิจกรรมประจำวันการเล่นกลางแจ้ง  เล่นเครื่องเล่นสนาม ส่งเสริมให้เด็กออกกำลังกายเล่นกีฬาทั้งแบบเดี่ยวและเ

ป็นทีม  ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดของตนเองได้เหมาะสมตามวัย

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้  โดยดำเนินโครงการ/กิจกรรม

ที่หลากหลาย ได้แก่ กิจกรรม Happy time เวลาแห่งความสุข  กิจกรรมหนูน้อยจิตใจดีมีสมาธิ  กิจกรรมประชาธิปไตยเลือกตั้ง

ประธานนักเรียน โดยมีครูเวรประจำวัน ประธานนักเรียน และตัวแทนแต่ละห้องเรียน  เป็นผู้นำกิจกรรมยามเช้า เต้นประกอบเ

พลง และกล่าวทักทายสวัสดี ส่งเสริมให้เด็กมีความมั่นใจ กล้าพูด กล้าแสดงออก รู้หน้าที่รับผิดชอบ ช่วยเหลือและแบ่งปันผู้อื่น 

นอกจากนี้โรงเรียนได้ส่งเสริมให้เด็กมีความสุขกับศิลปะดนตรี และการเคลื่อนไหว ยอมรับและพอใจในความสามารถ และผลงา

นของตนเองและผู้อื่น ด้วยกิจกรรมเสริมหลักสูตรนากศิลป์  กิจกรรมดนตรีแสนสนุก (English Music) กิจกรรมวันคริสมาสต์ แล

ะวันขึ้นปีใหม่ กิจกรรม KTU ON STAGE กิจกรรมวันเด็กและกีฬาสี (KTU Sport day) จัดกิจกรรมประจำวันเคลื่อนไหวและจัง

หวะ  กิจกรรมศิลปะสร้างสรรค์บูรณาตามหน่วยการเรียนรู้  จัดแสดงผลงานศิปละสร้างสรรค์ในชั้นเรียน  จัดผลงานนิทรรศการ

วิชาการการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education)  ส่งผลให้เด็กมี

พัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้เหมาะสมตามวัย

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม  โดยจัดทำคู่มือนักเรียน-ผู้ปกค

รอง กำหนดข้อตกลงร่วมกันระหว่างโรงเรียนกับผู้ปกครอง กำหนดบริเวณปลอดภัยในโรงเรียนรั้วสีขาวบริเวณโรงอาหาร ในการ

รับ-ส่งนักเรียน และทำสัญลักษณ์ทางเดินเข้า-ออก จากหน้าโรงเรียนถึงรั้วสีขาว สร้างความเป็นไทยด้วยกิจกรรมหนูน้อยคนดีมีคุ

ณธรรม ส่งเสริมการยิ้ม ไหว ้สวัสดี ขอบคุณ ขอโทษ โดยทุกเช้าเด็กๆ กล่าวคำสวัสดี ทำความเคารพครูเวณหน้าประตูโรงเรียน เ

วลา 08.00 - 08.15 น. ร่วมกิจกรรมยามเช้าเคารพธงชาติ สวดมนต์ไหว้พระ หลังเคารพธงชาติเด็ก ๆ พูดปรัชญา อัตลักษณ์ เอก

ลักษณ์ของโรงเรียน และทำสมาธิก่อนเข้าห้องเรียนทุกวัน อีกทั้งสอดแทรกความมีวินัย กิริยามารยาท การประหยัดและพอเพียง 

เช่น การเข้าแถวตรวจสุขภาพ ล้างมือด้วยเจลแอลกอฮอล์ การไหว้สวัสดีทักทายกันในห้องเรียน การเดินแถวไปทำกิจกรรมพิเศ
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ษต่าง ๆ กำหนดเวลาการใช้ห้องน้ำ เวลาล้างมือ แปรงฟัน การปฏิบัติตามข้อตกลงระหว่างการรับประทานอาหารกลางวันด้วยสั

ญลักษณ์มือ ฝึกให้เด็กมีความรับผิดชอบ ช่วยเหลือตนเองด้วยการเก็บถาดอาหารหลังจากรับประทานอาหารเสร็จ  มีการจัดกิจก

รรมเสริมประสบการณ์ตามหน่วยการเรียนรู้ เรียนรู้เกี่ยวกับธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมรอบตัว เด็กมีส่วนร่วมดูแลรักษาสิ่งแวดล้อ

มในและนอกห้องเรียน การปลูกฝังให้ช่วยเหลือซึ่งกันและกันระหว่างทำกิจกรรม นอกจากนี้โรงเรียนได้จัดโครงการ/กิจกรรมวัน

สำคัญต่าง ๆ ส่งเสริมเด็กให้มีมารยาทตามวัฒนธรรมไทย ใส่บาตรร่วมกันในวันสำคัญทางพุทธศาสนา กิจกรรมพิธีไหว้ครู กิจกรร

มรับน้อง น้องรัก กิจกรรมวันเฉลิมพระชนมพรรษา รัชกาลที่ 10 วันเฉลิมพระชนมพรรษาสมเด็จพระนางเจ้าฯพระบรมราชิน ีวั

นแม่แห่งชาต ิวันพ่อแห่งชาติ กิจกรรมลอยกระทง สงเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีขอ

งสังคมได้เหมาะสมตามวัย

     โรงเรียนส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้  โดยเด็กได้รับกา

รพัฒนาผ่านวิธีการบูรณาการการทำกิจกรรมหลักประจำวัน 6 กิจกรรม การจัดสภาพแวดล้อมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ผ่านกา

รเล่นด้วยการจัดมุมต่าง ๆ ในห้องเรียน เช่น มุมบล็อก  มุมเกมการศึกษา  มุมหนังสือ มุมบทบาทสมมุติ ห้องสมุดของเล่น(TOY 

LIBRARY) ห้องนักวิทยาศาสตร์น้อย (Science Room) ห้องนักคิด (Maths Room) ห้องมินิเธียเตอร์ (Mini Theatre) และการ

จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education) ทุกภาคเรียน  โดยผู้

ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดการเรียนรู้ร่วมสืบค้นข้อมูล จัดทำสื่อการเรียนรู้ให้เด็กได้นำเสนอเรื่องราวที่สนใจ มีกิจกรรมต่อยอด

บ้านนักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทย ได้รับป้ายโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์สำหรับเด็ก "บ้านนักวิทยาศาส

ตร์น้อย" ตามพระราชดำริสมเด็จพระกนิษฐาธิราชเจ้า กรมสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ สยามบรมราชกุมารี รอบที่ 4 ปีการศึก

ษา 2566-2570 ปลูกฝังให้เด็กได้เรียนรู้ด้วยการคิดวิเคราะห์ คิดสังเคราะห์ คิดสร้างสรรค ์สร้างผลงานด้วยตนเอง นำเสนอผลงา

นด้วยภาษาที่เหมาะสมตามวัย เรียนรู้กระบวนการทางวิทยาศาสตร์และคณิตศาสตร ์มีจินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ สนับ

สนุนให้รักการอ่านด้วยกิจกรรมสนุกกับการอ่านพัฒนาพื้นฐานทักษะชีวิต ให้เด็กเข้าห้องสมุดของโรงเรียน เลือกหนังสือนิทานอ่า

นตามความสนใจเป็นประจำทุกสัปดาห์ จัดทำบัตรห้องสมุดให้เด็กทุกคนยืมหนังสือนิทานจากโรงเรียนกลับไปอ่านกับคุณพ่อคุณ

แม่ที่บ้าน และนำกลับมาคืนทุกสัปดาห์ ทำให้เกิดการเรียนรู้ที่อบอุ่น เสริมสร้างความสัมพันธ์ในครอบครัว เกิดการเรียนรู้ทั้งที่บ้า

นและโรงเรียน จัดแสดงนิทานจากเรื่องที่เด็ก ๆ สนใจ และมีส่วนร่วมกับครูในการแสดงเป็นตัวละครในนิทานเรื่องนั้น ๆ จัดกิจก

รรมส่งเสริมความเป็นเลิศทักษะทางวิชาการ ประสบผลสำเร็จ เด็กได้รับรางวัลเกียรติบัตรระดับเหรียญทองจากการแข่งขันออกก

ำลังกายประกอบเพลง การสร้างภาพด้วยการฉีก ตัด ปะ การวาดภาพระบายสีด้วยสีเทียน และการแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ ราง

วัลเกียรติบัตรระดับเหรียญเงิน จากการแข่งขันเล่านิานประกอบสื่อ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะก

ารคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้เหมาะสมตามวัย  
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มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

เป้าหมาย 5 ข้อ

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น 5 ยอดเยี่ยม

1.1 มีหลักสูตรสถานศึกษาที่ยืดหยุ่น และสอดคล้องกับหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย √ -

1.2 ออกแบบจัดประสบการณ์ที่เตรียมความพร้อมและไม่เร่งรัดวิชาการ √ -

1.3 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่เน้นการเรียนรู้ผ่านการเล่น และการลงมือปฏิบัติ  

(Active learning)
√ -

1.4 ออกแบบการจัดประสบการณ์ที่ตอบสนองความต้องการและความแตกต่างของเด็ก 

ปกติและกลุ่มเป้าหมายเฉพาะที่สอดคล้องกับวิถีชีวิตของครอบครัว  

ชุมชนและท้องถิ่น

√ -

1.5 มีการประเมิน ตรวจสอบ และปรับปรุง / พัฒนาหลักสูตรอย่างต่อเนื่อง √ -

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน 5 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดครูครบชั้นเรียน √ -

2.2 จัดครูให้มีความเหมาะสมกับภารกิจการจัดประสบการณ์ √ -

2.3 จัดครูไม่จบการศึกษาปฐมวัยแต่ผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

2.4 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัย √ -

2.5 จัดครูจบการศึกษาปฐมวัยและผ่านการอบรมการศึกษาปฐมวัย √ -

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

3.1 มีการพัฒนาครูและบุคลากรให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์และออกแบบ 

หลักสูตรสถานศึกษา
√ -

3.2 ส่งเสริมครูให้มีทักษะในการจัดประสบการณ์และการประเมินพัฒนาการเด็ก √ -

3.3 ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรม สังเกต

และประเมินพัฒนาการเด็กเป็นรายบุคคล
√ -

3.4 ส่งเสริมให้ครูมีปฏิสัมพันธ์ที่ดีกับเด็กและครอบครัว √ -

3.5 ส่งเสริมให้ครูพัฒนาการจัดประสบการณ์โดยใช้ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ 

(PLC)
√ -

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ 5 ยอดเยี่ยม

4.1 จัดสภาพแวดล้อมภายในห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.2 จัดสภาพแวดล้อมภายนอกห้องเรียนที่คำนึงถึงความปลอดภัย √ -

4.3 ส่งเสริมให้เกิดการเรียนรู้ที่เป็นรายบุคคลและกลุ่ม เล่นแบบร่วมมือ ร่วมใจ √ -

4.4 จัดให้มีมุมประสบการณ์หลากหลาย มีสื่อการเรียนรู้ ที่ปลอดภัยและเพียงพอ เช่น  √ -
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

ผล 

สำเร็จ

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

ของเล่น หนังสือนิทาน สื่อจากธรรมชาติ สื่อสำหรับเด็กมุดลอด ปีนป่าย สื่อเทคโนโลยี 

การสืบเสาะหาความรู้

4.5 จัดห้องประกอบที่เอื้อต่อการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก √ -

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ 5 ยอดเยี่ยม

5.1 อำนวยความสะดวกและให้บริการสื่อ เทคโนโลยีสารสนเทศ วัสดุ อุปกรณ์และสื่อการ

เรียนรู้
√ -

5.2 พัฒนาครูให้มีความรู้ความสามารถในการผลิตและใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.3 มีการนิเทศติดตามการใช้สื่อในการจัดประสบการณ์ √ -

5.4 มีการนำผลการนิเทศติดตามการใช้สื่อมาใช้เป็นข้อมูลในการพัฒนา √ -

5.5 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่การพัฒนาสื่อ และนวัตกรรมเพื่อการจัดประสบการณ์ √ -

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม 5 ยอดเยี่ยม

6.1 กำหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาที่สอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษา 

ปฐมวัยและอัตลักษณ์ของสถานศึกษา
√ -

6.2 จัดทำแผนพัฒนาการศึกษาที่สอดรับกับมาตรฐานที่สถานศึกษากำหนดและดำเนิน 

การตามแผน
√ -

6.3 มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา √ -

6.4 มีการติดตามผลการดำเนินงาน และจัดทำรายงานผลการประเมินตนเองประจำปี  

และรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด
√ -

6.5 นำผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู ้

เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม
√ -

สรุปผลการประเมิน 5.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ

โรงเรียนให้ความสำคัญในการดำเนินงานด้านกระบวนการบริหารและการจัดการ  ให้ความสำคัญในการพัฒนาคุณภาพการศึกษ

า จัดให้มีการประชุม อบรม จัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษา กำหนดวิสัยทัศน์ เป้าหมาย และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่า

งชัดเจน กำหนดจุดเน้นในการบริหารจัดการ ส่งสริมพัฒนาการเด็กเต็มมตามศักยภาพ เด็กเรียนรู้อย่างมีความสุข และมีความปล

อดภัย มีหลักสูตรสถานศึกษากำหนดแนวทางการเรียนรู้ส่งเสริมให้เด็กได้รับการพัฒนาผ่านวิธีการบูรณาการผ่านการเล่น การทำ

กิจกรรมหลักประจำวัน 6 กิจกรรม จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้าย (STEAM Educati

on) และสอดคล้องกับความต้องการของผู้ปกครอง บริบทของชุมชน โดยสอดแทรกเนื้อหาทักษะชีวิตสำหรับเด็กปฐมวัย  ให้เด็ก

ปรับตัวกับการเปลี่ยนแปลงของสังคมในปัจจุบัน สภาพภูมิอากาศและปัญหาโลกร้อน การดูแลตนเองให้ปลอดภัยจากสภาวะเสี่ย

งต่อโรค จัดกิจกรรมให้ความรู้กับผู้ปกครองให้เห็นความสำคัญกับการพัฒนาเด็กปฐมวัยโดยผู้ปกครองมีส่วนร่วม จัดทำแผนควา

มเสี่ยง ความปลอดภัยสถานศึกษานำสู่การปฏิบัติ จัดสภาพแวดล้อมแหล่งเรียนรู้ให้ปลอดภัย เพื่อส่งเสริมพัฒนาการเรียนรู้ของเ
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ด็กอย่างรอบด้าน โรงเรียนจัดกิจกรรมเสริมสร้างความตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย โดยผู้ปกครอง ชุ

มชน และผู้มีส่วนเกี่ยวข้องในการพัฒนาเด็ก จัดกิจกรรมประชุมผู้ปกครอง  เชิญวิทยากรผู้เชี่ยวชาญที่มีความสามารถเฉพาะด้าน 

เช่น กุมารแพทย์ด้านพัฒนาการเด็ก ภาควิชากุมารเวชศาตร์ คณะแพทยศาสตร ์มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์  พยาบาลวิชาชีพ งา

นส่งเสริมสุขภาพโรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ พนักงานดับเพลิงฝ่ายงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย เทศบาลเมื

องคลองหลวง เป็นวิทยากรให้ความรู้การส่งเสริมพัฒนาการเด็กปฐมวัย การปฐมพยาบาลเบื้องตน การดูแลตนเองให้ปลอดภัยจา

กสภาวะเสี่ยงต่อโรค และการป้องกันตนเองจากภัยธรรมชาติ โรงเรียนจัดให้มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน คือ ครูประจำชั้นที่การศึก

ษาปฐมวัยมีใบประกอบวิชาชีพครู มีผู้ช่วยครูที่มีประสบการณ์ผ่านการอบรมด้านการดูแลเด็ก และการจัดกิจกรรมส่งเสริมพัฒนา

การเด็ก มีครูที่มีความชำนาญเฉพาะด้านดูแลกิจกรรมเสริมหลักสูตร มีมีนักศึกษาฝึกประสบการณ์วิชาชีพครูจากมหาวิทยาลัยเท

คโนโลยีราชมงคลธัญบุรีมาฝึกประสบการณ์ในห้องเรียนทั้ง 15 ห้อง ส่งผลให้โรงเรียนมีครูพอเพียงกับชั้นเรียน โรงเรียนจัดโครงก

ารพัฒนาบุคลากรส่งเสริมให้ครูพัฒนาตนเอง เข้าร่วมการอบสัมมนาเชิงปฏิบัติการทั้งภายในโรงเรียน ร่วมกับหน่วยงานภายนอก

โรงเรียน เช่น สำนักงานคณะกรรมการส่งเสริมการศึกษาเอกชน สำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี สมาคมผู้ประกอบวิชาชีพ

บริหารการศึกษาสถานศึกษาเอกชน อุทยานวิทยาศาสตร์ประเทศไหย(สวทช.) บ้านวิทยาศาสตร์สิรินธร อุทยานวิทยาศาสตร ์ปร

ะเทศไทย รวมทั้งเข้าร่วมอบรมผ่านระบบออนไลน์ ซึ่งครูผู้สอนทุกคนได้รับการอบรม และพัฒนาตนเองในสาขาวิชาชีพไม่ต่ำกว่า 

20 ชั่วโมง/ปี เพื่อปฏิบัติงานตามหน้าที่ได้อย่างมีประสิหธิภาพและเกิดประสิทธิผล และเข้าร่วมการพัฒนาจรรยาบรรณวิชาชีพผ่

านกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพภายใต้กิจกรรมส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาครูเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทาง

วิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) การส่งเสริมกระบวนการชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพเพื่อพัฒนาจร

รยาบรรณวิชาชีพผ่านระบบเทคโนโลยีสารสนเทศ (Ethics in Professional Learning Community: E-PLC) ประจำปีการศึก

ษา 2566 ของมหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุร ีส่งเสริมการจัดทำวิจัยในชั้นเรียน เพื่อนำข้อมูลมาใช้ในการปรับปรุง แก้ไ

ขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก และส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างรอบด้าน มีการส่งผลงานวิจัยเข้าร่วมการแข่งขันภายนอกสถานศึก

ษา ได้รับรางวัลเกียรติบัตรนวัตกรรมที่มีแนวทางปฏิบัติเป็นเลิศ (ฺBest Practice) ด้านการจัดการเรียนรู ้ตามโครงการ Innovati

on For Thai Education (IFTE) จังหวัดปทุมธานี ประจำปีงบประมาณ  2566 และรางวัลโล่เกียรติยศ รางวัลเกียรติบัตร นวัต

กรรมที่มีแนวทางปฏิบัติเป็นเลิศ (ฺBest Practice) ด้านการจัดการศึกษาปฐมวัย ตามโครงการขับเคลื่อนการพัฒนาการจัดการศึก

ษาปฐมวัย จังหวัดปทุมธานี ประจำปีงบประมาณ 2566 จัดโดยสำนักงานศึกษาธิการจังหวัดปทุมธานี ได้รับการยอมรับจากหน่ว

ยงานต้นสังกัด ผู้ปกครอง ชุมชน และผู้เกี่ยวข้อง มีความพึงพอใจในการบริหารจัดการ เพื่องส่งเสริมพัฒนาเด็กให้บรรลุเป้าหมาย

ที่วางไว้ ส่งเสริมครูใช้ประสบการณ์สำคัญในการออกแบบการจัดกิจกรรม จัดกิจกรรมสังเกตและประเมินพัฒนาการเด็กเป็นราย

บุคคล เด็กได้รับการพัฒนาผ่านวิธีการบูรณาการการทำกิจกรรมหลักประจำวัน 6 กิจกรรม โรงเรียนมีจุดเด่นที่สะท้อนเอกลักษ

ณ์ของสถานศึกษา  ได้แก่  “โรงเรียนสะอาด  มีบรรยากาศการเรียนรู้  เชิดชูคุณธรรม”  ครูทุกห้องเรียนจัดสภาพแวดล้อมภายใ

นห้องเรียนที่เอื้อต่อการเรียนรู้ของเด็กมีสื่อ/อุปกรณ์ที่เหมาะสมเพียงพอกับจำนวนเด็กมีพื้นที่เพียงพอสำหรับทำกิจกรรมกลุ่มให

ญ่  และกลุ่มย่อย  มีการสร้างบรรยากาศ การจัดสภาพแวดล้อมสร้างบรรยากาศการเรียนรู้ผ่านการเล่นด้วยการจัดมุมต่าง ๆ ใน

ห้องเรียน เช่น มุมบล็อก  มุมเกมการศึกษา  มุมหนังสือ มุมบทบาทสมมุติ ห้องสมุดของเล่น(TOY LIBRARY) ห้องนักวิทยาศาสต

ร์น้อย (Science Room) ห้องนักคิด (Maths Room) ห้องมินิเธียเตอร์ (Mini Theatre) และการจัดการเรียนการสอนแบบโครง

การ (Project Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education) ทุกภาคเรียน  โดยผู้ปกครองมีส่วนร่วมในการจัดกา

รเรียนรู้ร่วมสืบค้นข้อมูล แลกเปลี่ยนข้อมูลผ่านสื่อเทคโนโลยี Line@ห้องเรียน และเครือข่ายตัวแทนผู้ปกครองแต่ละห้องเรียน ช่

วยเหลือสนับสนุนการจัดกิจกรรมของโรงเรียน นอกจากนี้ยังจัดกิจกรรมการเรียนรู้นอกสถานที่ทุกภาคเรียนให้เด็กได้เรียนรู้จาก

แหล่งเรียนรู้ทั้งภายในและภายนอกโรงเรียน แหล่งเรียนรู้ในชุมชน เช่น การเดินทางไกลเรียนรู้ภายในมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 

ทัศนศึกษาพิพิธภัณฑ์การเกษตรเฉลิมพระเกียรติ พิพิธภัณฑสถานแห่งชาติธรณีวิทยาเฉลิมพระเกียรติ-พิพิธภัณฑ์ไดโนเสาร์ จัดกิ
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จกรรมให้ครูและผู้ปกครองให้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน เช่น การรายงานผลการประเมินพัฒนาการเด็กให้ผู้ปกครอง

รับทราบเป็นรายบุคคล การติดตามช่วยเหลือ แก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก และส่งเสริมพัฒนาการเด็กอย่างรอบด้าน มีการจั

ดระบบการประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษาตามที่กำหนดในกฏกระทรวง โดยการดำเนินงานตามวงจรคุณภาพ PDCA มีก

ารจัดทำมาตรฐานของสถานศึกษา รวมทั้งแผนปฏิบัติการประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2566  เสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียน

ให้ความเห็นชอบ  ส่งบุคลากรที่เกี่ยวข้องของโรงเรียนเข้าร่วมประชุมเชิงปฏิบัติการในการจัดทำแผนพัฒนาคุณภาพการศึกษาขอ

งโรงเรียน  และแผนปฏิบัติการประจำปีการศึกษา 2566  จัดทำปฏิทินการปฏิบัติงานประจำป ีปฏิทินการประกันคุณภาพการศึ

กษา แจกให้กับบุคลากรทุกคน เพื่อให้เป็นแนวทางในการปฏิบัติงาน แต่งตั้งผู้รับผิดชอบการจัดเก็บข้อมูล และสารสนเทศประจ

ำโรงเรียน มีการดำเนินงานตามแผนงานโครงการ/กิจกรรม และกำกับติดตามรายงานผลการดำเนินงานตามกรอบระยะเวลาที่ก

ำหนด มีการนำเสนอผลการประเมินไปปรับปรุงพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา ให้สอดคล้องกับความต้องการของผู้เรียน ผู้ปกครอง 

ชุมชน และทันต่อการเปลี่ยนแปลง พร้องทั้งรายงานหน่วยงานต้นสังกัดอย่างต่อเนื่อง
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มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

จำนวนครูทั้งหมด : 20

การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็ม 

ศักยภาพ
100.00 20 100.00 ยอดเยี่ยม

1.1 มีการวิเคราะห์ข้อมูลเด็กเป็นรายบุคคล √ - 20

1.2 จัดทำแผนและใช้แผนการจัดประสบการณ์จากการ 

วิเคราะห์มาตรฐานคุณลักษณะที่พึงประสงค์ในหลักสูตร 

สถานศึกษา

√ - 20

1.3 จัดกิจกรรมที่ส่งเสริมพัฒนาการเด็กครบทุกด้าน ทั้งด้าน 

ร่างกาย ด้านอารมณ์จิตใจ ด้านสังคม และด้านสติปัญญา  

โดย ไม่มุ่งเน้นการพัฒนาด้านใดด้านหนึ่งเพียงด้านเดียว

√ - 20

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข 95.00 20 100.00 ยอดเยี่ยม

2.1 จัดประสบการณ์ที่เชื่อมโยงกับประสบการณ์เดิม √ - 20

2.2 ให้เด็กมีโอกาสเลือกทำกิจกรรมอย่างอิสระ ตามความต้อง

การความสนใจ ความสามารถ ตอบสนองต่อวิธีการเรียนรู้ของ

เด็กเป็นรายบุคคล หลากหลายรูปแบบจากแหล่งเรียนรู้ที่ 

หลากหลาย

√ - 20

2.3 เด็กได้เลือกเล่น เรียนรู้ลงมือ กระทำ และสร้างองค์ความ

รู้ด้วยตนเอง
√ - 20

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย 95.00 20 100.00 ยอดเยี่ยม

3.1 จัดบรรยากาศและสภาพแวดล้อมในห้องเรียนได้สะอาด 

ปลอดภัย และอากาศถ่ายเทสะดวก
√ - 20

3.2 จัดให้มีพื้นที่แสดงผลงานเด็ก พื้นที่สำหรับมุมประสบ 

การณ์และการจัดกิจกรรม
√ - 20

3.3 จัดให้เด็กมีส่วนร่วมในการจัดภาพแวดล้อมในห้องเรียน  

เช่น ป้ายนิเทศ การดูแลต้นไม้ เป็นต้น
√ - 20

3.4 ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับช่วงอายุ ระยะความ 

สนใจ และวิถีการเรียนรู้ของเด็ก เช่น กล้องดิจิตอล  

คอมพิวเตอร์ สำหรับการเรียนรู้กลุ่มย่อย สื่อของเล่นที่กระตุ้น 

ให้คิดและหาคำตอบ เป็นต้น

√ - 20

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็ก 

ไปปรับปรุงการจัดประสบการณ์และพัฒนาเด็ก
95.00 20 100.00 ยอดเยี่ยม
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การปฏิบัติงาน

ประเด็นพิจารณา
ปฏิบัติ

ไม ่

ปฏิบัติ

เป้าหมาย 

ร้อยละ

จำนวนคร ู

ที่ผ่านเกณฑ ์

ที่โรงเรียน 

กำหนด 

(คน)

ผลการ 

ประเมิน 

(ร้อยละ)

ผลการ 

ประเมิน 

คุณภาพ 

ที่ได้

4.1 ประเมินพัฒนาการเด็กจากกิจกรรมและกิจวัตรประจำวัน

ด้วยเครื่องมือและวิธีการที่หลากหลาย
√ - 20

4.2 วิเคราะห์ผลการประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและ

ผู้เกี่ยวข้องมีส่วนร่วม
√ - 20

4.3 นำผลการประเมินที่ได้ไปพัฒนาคุณภาพเด็กอย่างเป็น 

ระบบและต่อเนื่อง
√ - 20

4.4 นำผลการประเมินแลกเปลี่ยนเรียนรู้โดยใช้กระบวนการ 

ชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ
√ - 20

สรุปผลการประเมิน 100.00 ยอดเยี่ยม

 

จุดเน้นและกระบวนการพัฒนาที่ส่งผลต่อระดับคุณภาพของมาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

     โรงเรียนให้ความสำคัญในการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญให้ได้ตามเกณฑ์มาตรฐานที่กำหนดในแผนพัฒนาการศึก

ษาของโรงเรียน โดยกำหนดจุดเน้นในการจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ จัดการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project  A

pproach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education) ให้ครูทุกคนร่วมกันวางแผนดำเนินการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  

จัดทำหน่วยการเรียนรู้ในปีการศึกษา 2566 ให้มีความสอดคล้องกับการเปลี่ยนแปลงทางสัมคม สิ่งแวดล้อม ภัยธรรมชาติและกา

รเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ ควบคู่กับการพัฒนาทักษะชีวิตไว้ในหลักสูตรสถานศึกษา และนำสู่การปฏิบัติจัดทำแผนการจัดป

ระสบการณ์ระดับชั้น มีแผนการจัดกิจกรรมชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Community : PLC) ตา

มโครงการส่งเสริมความเข้มแข็งและพัฒนาครูเป็นชุมชนแห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ  เด็กได้รับการพัฒนาผ่านวิธีการบูรณาการผ่า

นการเล่น การทำกิจกรรมหลักประจำวัน 6 กิจกรรม ตามตารางกิจวัตรประจำวันที่ติดอยู่ในห้องเรียนทุกห้อง  ออกแบบกิจกรรม

การเรียนรู้ที่หลากหลาย สร้างบรรยากาศให้เด็กเรียนรู้อย่างมีความสุข มีพื้นที่ปลอดภัยเพื่อให้เด็กมีโอกาสตัดสินใจในการเลือกท

ำกิจกรรมตามที่ตนเองสนใจ และตามความสามารถของตนเอง โรงเรียนจัดสภาพแวดล้อมที่สะอาด ปลอดภัย มีสิ่งอำนวยความ

สะดวก มีห้องน้ำห้องส้วมที่ถูกสุขลักษณะ และเพียงพอกับเด็ก ห้องเรียนกว้างขวาง มีมุมส่งเสริมประสบการณ์การเรียนรู้ มีการ

ตกแต่งห้องเรียนสวยงาม จัดป้ายนิเทศให้ความรู้ ป้ายนิเทศตามหน่วยการเรียน มีสื่อ/อุปกรณ์ที่เหมาะสมเพียงพอกับจำนวนเด็ก 

มีพื้นที่เพียงพอสำหรับทำกิจกรรมกลุ่มใหญ่ และกลุ่มย่อย มีแหล่งการเรียนรู้สนามเด็กเล่นส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย ห้องส

มุดของเล่น(TOY LIBRARY) ห้องมินิเธียเตอร์ ห้องปฏิบัติการคอมพิวเตอร์ ห้องศิลปะ ห้องนาฏศิลป์ ห้องนักวิทยาศาสตร์น้อย (S

cience Room) ห้องนักคิด (Maths Room) ห้องสมุดเคลื่อนที่ มุมเล่นน้ำ เล่นทราย ส่งเสริมและสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประส

บการณ์ตรง เล่น และปฏิบัติอย่างมีความสุข การประเมินพัฒนาการเด็กโรงเรียนมีกระบวนการประเมินพัฒนาการเด็กจากการจั

ดประสบการณ ์และการปฏิบัติกิจกรรมประจำวัน ด้วยวิธีการและเครื่องมือที่หลากหลาย เช่น สังเกตการบันทึกข้อมูล บันทึกภา

พถ่าย  สอบถาม สำรวจ และนำข้อมูลมารายงานผลการประเมินพัฒนาการของเด็กให้ผู้ปกครองรับทราบเป็นรายบุคคล ด้วยสมุ

ดรายงานประจำตัวนักเรียน สมุดสื่อสารบ้าน – โรงเรียน  Line@กลุ่มห้องเรียน นอกจากนี้โรงเรียนมีการจัดกิจกรรมเสริมสร้างค

วามตระหนักรู้และความเข้าใจหลักการจัดการศึกษาปฐมวัย รวมทั้งสร้างการมีส่วนรวมจากผู้ปกครอง ชุมชน องค์กรท้องถิ่น โดย

จัดให้ครูและผู้ปกครองได้แลกเปลี่ยนความคิดเห็นซึ่งกันและกัน เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองเข้าเยี่ยมชมชั้นเรียนตามโอกาสต่าง ๆ เ
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พื่อชี้แจงการบริหารการจัดการศึกษาระดับปฐมวัยของโรงเรียน เช่น กิจกรรมเปิดบ้าน อบ.มธ.(Open House) การประชุมผู้ปก

ครอง ชมนิทรรศการเรียนการสอนแบบโครงการ (Project  Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education) จัดกิจ

กรรมส่งเสริมสร้างสรรค์ สร้างสัมพันธ์ผู้ปกครอง เปิดโอกาสให้ผู้ปกครองที่มัความเชี่ยวชาญเฉพาะด้านเป็นวิทยากรให้ความรู้กับ

เด็ก ครู และบุคลากรในโรงเรียน การสนับสนุนสื่อ/อุปกรณ์ มีตัวแทนผู้ปกครองเครือข่ายแต่ละห้องเรียน ช่วยเหลือสนับสนุนกา

รจัดกิจกรรมของโรงเรียน และเปิดโอกาสให้องค์กรภายนอกเข้ามามีส่วนร่วมในการจัดกิจกรรมพัฒนาเด็กร่วมกับทางโรงเรียนอ

ย่างต่อเนื่อง
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2. สรุปผลการประเมินคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา

ระดับปฐมวัย

1. มาตรฐานการศึกษา

มาตรฐานการศึกษา
ระดับ 

คุณภาพ

มาตรฐานที่ 1 คุณภาพของเด็ก ยอดเยี่ยม

1. มีพัฒนาด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ยอดเยี่ยม

2. มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ยอดเยี่ยม

3. มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเองและเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ยอดเยี่ยม

4. มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐาน และแสวงหาความรู้ได้ ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 2 กระบวนการบริหารและการจัดการ ยอดเยี่ยม

1. มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้งสี่ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น ยอดเยี่ยม

2. จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ยอดเยี่ยม

3. ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

4. จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ ยอดเยี่ยม

5. ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุน การจัดประสบการณ์ ยอดเยี่ยม

6. มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ยอดเยี่ยม

มาตรฐานที่ 3 การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ ยอดเยี่ยม

1. จัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทุกด้าน อย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ยอดเยี่ยม

2. สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ยอดเยี่ยม

3. จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยี ที่เหมาะสมกับวัย ยอดเยี่ยม

4. ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและนำผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุงการจัดประสบก

ารณ์และพัฒนาเด็ก
ยอดเยี่ยม

สรุปผลการประเมินระดับปฐมวัย ยอดเยี่ยม

 

3. ความโดดเด่นของสถานศึกษา

- มีผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน หรือเป็นสถานศึกษาที่ได้รับรางวัลพระราชทาน 

ภายในระยะเวลา 10 ปี

- ผลการประเมินคุณภาพภายนอกครั้งล่าสุดระดับดีขึ้นไปทุกมาตรฐาน

- มีเครือข่ายร่วมพัฒนาหรือการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ หรือเผยแพร่ผลงานทางการศึกษากับสถาบันอื่นในภาครัฐหรือเอกชน 

ภายในประเทศ/นอกประเทศ

หน้า 57 จาก 64



- 1. คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีขออนุญาตดูงาน และเรียนเชิญคุณจารุวรรณ์ 

เหยิบไธสงค์ เป็นวิทยากร บรรยายเกี่ยวกับแนวทางการเตรียมความพร้อมในการรับประเมินคุณภาพการศึกษา

- มีโครงการที่สนับสนุนให้ความช่วยเหลือสังคม หรือโครงการส่งเสริมการมีจิตสาธารณะ

- 1. กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติ 2. กิจกรรมลูกเสือตัวจิ๋ว (Junior Scout)

- นักเรียนได้รับรางวัลระดับประเทศ/นานาชาติ ภายในระยะเวลา 3 ปี

- 1. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแข่งขันออกกำลังกายประกอบเพลง 

การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / จังหวัด 

จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2565 2. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(Speech) การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / 

จังหวัด จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2565 3. 

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การสร้างภาพฉีก ตัด ปะ กระดาษ 

การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / จังหวัด 

จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2565 4. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน 

การเล่านิทานประกอบสื่อ การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / จังหวัด 

จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2565 5. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง 

การวาดภาพระบายสีเทียน การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / จังหวัด 

จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2565 6. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง 

การแข่งขันออกกำลังกายประกอบเพลง การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 7 

ระดับประเทศผ่านระบบออนไลน์ จัดโดยกระทรวงศึกษาธิการ ปีที่ได้รับรางวัล 2565 7. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน 

การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(Speech) การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ครั้งที่ 7 

ระดับประเทศผ่านระบบออนไลน์ จัดโดยกระทรวงศึกษาธิการ ปีที่ได้รับรางวัล 2565 8. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง 

การแข่งขันออกกำลังกายประกอบเพลง การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / 

จังหวัด จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2566 9. 

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การแข่งขันพูดภาษาอังกฤษ(Speech) 

การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / จังหวัด 

จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2566 10. รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง 

การสร้างภาพฉีก ตัด ปะ กระดาษ การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน ระดับเขตพื้นที่ / 

จังหวัด จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2566 11. 

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญเงิน การเล่านิทานประกอบสื่อ การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน 

ระดับเขตพื้นที่ / จังหวัด จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2566 12. 

รางวัลเกียรติบัตรเหรียญทอง การวาดภาพระบายสีเทียน การแข่งขันทักษะวิชาการและสิ่งประดิษฐ์นักเรียนโรงเรียนเอกชน 

ระดับเขตพื้นที่ / จังหวัด จัดโดยสมาคมผู้ประกอบวิชาชีพบริหารการศึกษาเอกชนปทุมธานี ปีที่ได้รับรางวัล 2566

- มีแผนการเรียนที่หลากหลายตอบสนองความต้องการของ นักเรียน และผู้ปกครอง
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- มีแผนพัฒนาครูและครูทุกคนได้รับการพัฒนาตนเองอย่างต่อเนื่อง

- มีระบบดูแลช่วยเหลือนักเรียน

- มีมาตรการรักษาความปลอดภัยอย่างเป็นระบบ

- ร้อยละของนักเรียนที่มีความรู้ความเข้าใจและตระหนักในการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม

ร้อยละการศึกษาปฐมวัย 100.0
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4. จุดเด่น

ระดับปฐมวัย

1. เด็กพัฒนาการทางด้านร่างกาย อารมณ์จิตใจ สังคม และสติปัญญาเป็นไปตามเกณฑ์ เหมาะสมตามวัย

2. เด็กสามารถปฏิบัติตามหลักธรรมคำสอนของศาสนาที่ตนเองนับถือ

3. เด็กเรียนรู้และยอบรับกฎระเบียบ การอยู่ร่วมกันในสังคม มีวินัย

4. เด็กมีความเมตตากรุณา เอื้อเฟื้อเผื่อแผ่ รู้จักการเสียสละ

5. เด็กมีทักษะทางการสื่อสารภาษาต่างประเทศ สื่อสารได้เหมาะสมตามวัย

6. เด็กมีความมั่นใจในตนเอง กล้าคิด กล้าแสดงออก

7. เด็กรู้จักการเป็นผู้นำและผู้ตาม ทำงานร่วมกับผู้อื่น

8. เด็กมีทักษะการใช้กล้ามเนื้อ ประสาทสัมผัสทั้ง 5 ได้ดี เหมาะสมตามวัย

9. เด็กมีจินตนาการ มีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ รู้จักแสวงหาความรู้

10. เด็กดูแลความปลอดภัยของตนเอง มีทักษะในการช่วยเหลือตนเองและผู้อื่นได้ตามวัย

11. เด็กมีทักษะกระบวนการทางคณิตศาสตร์ วิทยาศาสตร์ที่เหมาะสมกับวัย

12. เด็กมีความพร้อมในการศึกษาต่อในระดับที่สูงขึ้น

13. เด็กมีมารยาท สัมมาคารวะตามแบบวัฒนธรรมไทย

14. เด็กมีมนุษย์สัมพันธ์ที่ดี ยอมรับและชื่นชมผู้อื่น

15. เด็กมีสุขนิสัยที่ดี สามารถเลือกรับประทานอาหารมีประโยชน์

16. ผู้บริหารมีความสามารถในการบริหารจัดการอย่างเป็นระบบ มีระบบฐานข้อมูลสารสนเทศของสถานศึกษา

17. ผู้บริหารกำหนดเป้าหมาย วิสัยทัศน์ และพันธกิจของสถานศึกษาไว้อย่างชัดเจนตามบริบทของสถานศึกษา

18. ผู้บริหารจัดการศึกษาครอบคลุมพัฒนาการของเด็กทุกด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถิ่น

19. ผู้บริหารส่งเสริมการทำงานเป็นทีม ความร่วมมือกันในสถานศึกษา ท้องถิ่น และผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่าย

20. ผู้บริหารจัดสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ มีความปลอดภัย

21. ผู้บริหารจัดสิ่งอำนวยความสะดวก และบริการด้านสื่อเทคโนโลยีที่ครบถ้วนเพียงพอ

22. ผู้บริหารมีวิสัยทัศน์และภาวะผู้นำ ทั้งด้านวิชาการ และการบริหาร

23. ผู้บริหารได้รับรางวัลทางด้านการบริหารดีเด่น มีผลงานเป็นที่ประจักษ์

24. ผู้บริหารประพฤติตนเป็นแบบอย่างที่ดี มีมนุษยสัมพันธ์ดี มีคุณธรรม จริยธรรม

25. ผู้บริหารมีความคิดริเริ่มสร้างสรรค์ พัฒนาตนเองให้มีความรู้ ทันสมัย ทันต่อสถานการณ์อยู่เสมอ
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26. ผู้บริหารสร้างขวัญและกำลังใจให้กับบุคลากรในโรงเรียน

27. ผู้บริหารมีความเป็นประชาธิปไตย เปิดโอกาสให้ผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม

28. ผู้บริหารจัดการงานบุคคลและงบประมาณได้อย่างมีประสิทธิภาพ

29. ผู้บริหารส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาความสามารถของครูให้ความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ให้กับเด็ก

30. ผู้บริหารมีกระบวนการติดตามและประเมินผลการปฏิบัติงาน การนิเทศครูผู้สอน

31. ครูจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ เน้นการปฏิบัติจริงมีประสิทธิภาพส่งผลต่อพัฒนาการเด็กทุกด้าน

32. ครูปลูกฝังเด็กให้มีวินัย มีเหตุผล กล้าแสดงออกในสิ่งที่ถูกต้อง เป็นแบบอย่างที่ดีให้กับเด็ก

33. ครูมีความสามารถในการใช้สื่อ เทคโนโลยี และนำมาใช้ในการจัดประสบการณ์ได้อย่างเหมาะสม

34. ครูสามารถบูรณาการสื่อสำหรับการจัดประสบการณ์ได้เป็นอย่างดีและทันต่อสถานการณ์ปัจจุบัน

35. ครูมีการวิเคราะห์หลักสูตร รู้เป้าหมายการจัดการศึกษาของสถานศึกษา

36. ครูนำผลการประเมินเด็ก การจัดประสบการณ์ในชั้นเรียนมาปรับพัฒนาคุณภาพให้ดีขึ้น

37. ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง ประเมินเด็กเป็นรายบุคคล ใช้กระบวนการวัดและประเมินผลที่หลากหลาย

38. ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ บริหารจัดการชั้นเรียนเชิงบวก

39. ครูจัดสภาพแวดล้อมในห้องเรียนสะอาด ปลอดภัย มีความใกล้ชิดดูแลเอาใจใส่เด็กอย่างทั่วถึง

40. ครูมีการทำวิจัยในชั้นเรียน และนำกระบวนการวิจัยในชั้นเรียนมาใช้

41. ครูมีการทำงานร่วมกันเป็นทีม มีการแลกเปลี่ยนเรียนรู้ มีความสัมพันธ์ที่ดีกับผู้ปกครอง ชุมชน

42. ครูมีความรู้ ความสามารถตรงตามคุณสมบัติ ตรงกับงานที่รับผิดชอบ

43. ครูมีความตั้งใจและมุ่งมั่นในการปฏิบัติหน้าที่ ขยัน อดทน เสียสละ

44. ครูพัฒนาตนเองอย่างสม่ำเสมอด้วยการเข้าร่วมอบรม ศึกษาดูงาน ติดตามข่าวสาร ข้อมูล นวัตกรรมใหม่ๆ

45. ครูจัดทำนวัตกรรมหรือแบบอย่างที่ดี และเผยแพร่ต่อสาธารณชนหรือผู้ที่สนใจ

46. กิจกรรมประเภทให้ความรู้ด้านการเงิน การออม การลงทุน

47. กิจกรรมประเภทให้ความรู้และปลูกสร้างจิตสำนึกด้านการอนุรักษ์พลังงานและสิ่งแวดล้อม

48. 

กิจกรรมประเภทส่งเสริมการมีส่วนร่วมของบุคลากรและนักเรียนในการอนุรักษ์พลังงานหรือเพิ่มประสิทธิภาพการใช้พลังงาน

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

- เด็กได้รับประสบการณ์ตรงที่ดี มีความภาคภูมิใจในกิจกรรมที่ทำ และจากการได้รับรางวัลจากการแข่งขันทักษะทางวิชาการ

- 
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เด็กมีแบบอย่างที่ดีในการส่งเสริมให้ได้รับประสบการณ์จากการเข้าร่วมแข่งขันทักษะทางวิชาการได้รับรางวัลการแข่งขันประเภทต่าง

ๆ ส่งผลให้เด็กมีพัฒนาการทั้ง 4 ด้านเหมาะสมตามวัย

- ส่งเสริมให้ครูจัดทำนวัตกรรมทางการศึกษาปฐมวัย

- ส่งเสริมให้ครูและบุคลากรมีสุขภาพที่แข็งแรงด้วยการออกกำลังกาย และเข้าร่วมโครงการดูแลสุขภาพควบคุมโภชนาการเกิน

- การนำผลสะท้อนจากการจัดกิจการเรียนรู้ของครู มาแลกเปลี่ยนเรียนรู้ในการพัฒนาเด็ก และจัดทำวิจัยในชั้นเรียน

- โครงการโซลาร์รูฟท็อป (Solar Rooftop) ระบบผลิตไฟฟ้าด้วยพลังงานแสงอาทิตย์บนหลังคาอาคาร

- โครงการ "กล่องยูเอชที รีไซเคิลได้"

- กิจกรรม Green KTU

5. จุดควรพัฒนา

ระดับปฐมวัย

-

เพิ่มเติมอื่นๆ (ระดับปฐมวัย)

6. แนวทางการพัฒนา

คุณภาพของเด็ก

1.  จัดกิจกรรมส่งเสริมด้านร่างกายให้มีสุขนิสัยที่ดี ดูแลความปลอดภัยของตนเอง ระวังภัยจากบุคคล สิ่งแวดล้อม ภัยธรรมชาติ

และสถานการณ์เสี่ยงได้

2.  จัดกิจกรรมพัฒนาเด็กด้วยการจัดการเรียนรู้ด้านทักษะชีวิตโดยใช้ธรรมชาติเป็นฐาน ( Nature – based Learning ) 

3.  จัดกิจกรรมส่งเสริมทางด้านอารมณ์ / ความคิดสร้างสรรค์

4.  จัดแหล่งเรียนรู้/จัดกิจกรรมส่งเสริมการเรียนรู้เรื่องความปลอดภัยผ่านกิจวัตรประจำวันของเด็ก

5.  การจัดประสบการณ์การเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach) บูรณาการด้วยสตีมศึกษา (STEAM Education) อย่างยั่

งยืน เพื่อพัฒนาทักษะกระบวนการคิด

6.  จัดกิจกรรมส่งเสริมให้เด็กมีทักษะกระบวนการทางวิทยาศาสตร์ขั้นพื้นฐาน ตามแนวโครงการบัานนักวิทยาศาสตร์น้อย

ประเทศไทย

 

กระบวนการบริหารและการจัดการ

1.  โรงเรียนกำหนดการอบรมเชิญวิทยากรที่ให้ความรู้ ด้านเทคนิคการจัดการเรียนการสอน การใช้สื่อ เทคโนโลยีในการจัดการ

เรียนรู้สำหรับเด็กปฐมวัย

2.  ส่งเสริมให้ครูพัฒนาเด็กด้วยการจัดการเรียนรู้โดยใช้ธรรมชาติเป็นฐาน (Nature–based Learning) ที่บูรณาการสอดแทรกกิ

จกรรมการเรียนรู้แบบนำตนเองเชิงสร้างสรรค์ (Creative Self –Directed Learning) 

3.  ส่งเสริมให้ครูจัดทำนวัตกรรมทางการศึกษาปฐมวัย พร้อมทั้งจัดทำวิจัยในชั้นเรียน ผลการใช้สื่อนวัตกรรม เพื่อนำข้อมูลมาใช้

ในการในการปรับปรุง แก้ไขปัญหาที่อาจเกิดขึ้นกับเด็ก

4.  ส่งเสริมชุมชนเข้ามาให้ความรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น การใช้ทรัพยากรอย่างรู้ค่าและยั่งยืน และผู้ปกครองมีส่วนร่วมกับสถาน
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ศึกษาในการจัดกิจกรรมต่าง ๆ มากยิ่ง

5.  ส่งเสริมให้บุคลากรพัฒนาศักยภาพด้านการใช้ภาษาอังกฤษ เพื่อรองรับการการเปลี่ยนแปลงของการจัดการศึกษาในปัจจุบัน

และในอนาคต

6.  จัดอบรมให้ความรู้กับผู้ปกครองในการดูแล และจัดการเรียนการสอนให้กับเด็กในช่วงที่เด็กไม่สามารถมาเรียนที่โรงเรียนได้

7.  พัฒนาโรงเรียนให้มีสภาพแวดล้อมที่ปลอดภัย เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดเวลา และส่งเสริมเด็กให้เรียนรู้อย่างมีความสุข

 

การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นสำคัญ

1.  การนำผลสะท้อนจากการการจัดการเรียนการสอนของครู มาเป็นประเด็นในการปรับปรุงพัฒนาเด็กให้มีพัฒนาการทุก ๆ

ด้านเหมาะสมตามวัย และจัดทำวิจัยชั้นในชั้นเรียน

2.  พัฒนาให้เป็นโรงเรียนมีสภาพแวดล้อมที่เอื้อต่อการเรียนรู้ตลอดเวลา พัฒนาบรรยากาศภายในภายนอกห้องเรียน ให้เป็น

สังคมแห่งการเรียนรู้อย่างยั่งยืน

3.  ส่งเสริมกระบวนการจัดการเรียนรู้ให้เด็กได้แสวงหาความรู้ทักษะ ประสบการณ์ ต่าง ๆ อย่างมีความสุข จากแหล่งการเรียนรู้

ที่เป็นทรัพยากรบุคคล   แหล่งการเรียนรู้ที่เป็นแหล่งธรรมชาติ  สถานที่ และสิ่งแวดล้อมในชุมชน

7. ความต้องการช่วยเหลือ

-
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ภาคผนวก
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ประกาศโรงเรียน เรื่องการกำหนดมาตรฐานการศึกษา 

และค่าเป้าหมายความสำเร็จของโรงเรียน 

ระดับปฐมวัยและระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน



 

 
 
 

ประกาศโรงเรียน เร่ือง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 

 
 ตามท่ีกระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ เรื่อง ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย เมื่อวันท่ี ๖ สิงหาคม 
พ.ศ. ๒๕๖๑ ดังนั้น เพื่อให้การด าเนินการประกันคุณภาพการศึกษาภายในของโรงเรียนเป็นไปอย่างมี 
ประ สิทธิภาพตามกฎกระทรวงการประกัน คุณภาพการศึกษา พ.ศ.  ๒๕๖๑ โรง เรียนอนุบาลแห่ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ในพระอุปถัมภ์ของ สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธิวาส
ราชนครินทร์ จึงได้ก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน ระดับปฐมวัย ปีการศึกษา 
๒๕๖๕ ไว้ดังรายละเอียดท่ีแนบท้ายประกาศ ต่อไปนี้ 
 

มาตรฐาน ค่าเป้าหมายความส าเร็จ 

มาตรฐานท่ี ๑ คุณภาพของเด็ก ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 
มาตรฐานท่ี ๓ การจัดประสบการณ์ท่ีเน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับคุณภาพยอดเยี่ยม 

 
 

 
 

     ประกาศ ณ วันท่ี  ๒๙  พฤษภาคม  พ.ศ. ๒๕๖๖ 
 
             
                                                        ลงช่ือ 
         
 
                                                               ( ศาสตราจารย์ ดร. สุรพล  นิติไกรพจน์ ) 

                                          ประธานกรรมการบริหารโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ 
 
 
 

 
 



รายละเอียดแนบท้ายประกาศ 
เร่ือง การก าหนดมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายความส าเร็จของโรงเรียน 

ปีการศึกษา ๒๕๖๖ 
    โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ 

 
ระดับการศึกษาปฐมวัย 
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
ความส าเร็จ 

มาตรฐานที่ ๑ คุณภาพของเด็ก ระดับยอดเยี่ยม 
๑.๑. มีพัฒนาการด้านร่างกาย แข็งแรง มีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้ ร้อยละ ๙๘ 
      ๑) เด็กมีพัฒนาการด้านร่างกายเป็นไปตามเกณฑ์มาตรฐาน  
      ๒) เด็กมีสุขนิสัยที่ดี และดูแลความปลอดภัยของตนเองได้  
๑.๒ มีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุม และแสดงออกทางอารมณ์ได้ ร้อยละ ๙๘ 

๑)เด็กมีพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ ควบคุมและแสดงออกทางอารมณ์เหมาะสมกับวัยได้  
๑.๓ มีพัฒนาการด้านสังคม ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของสังคม ร้อยละ ๙๘ 
       ๑)เด็กมีพัฒนาการคุณลักษณะอันพึงประสงค์ด้านสังคมเหมาะสมตามวัย ช่วยเหลือตนเอง และเป็นสมาชิกที่ดีของ
สังคม 

 

๑.๔ มีพัฒนาการด้านสติปัญญา สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพื้นฐานและแสวงหาความรู้ได้ ร้อยละ ๙๘ 
     ๑)เด็กมีพัฒนาการด้านสติปัญญาเหมาะสมกับวัย สื่อสารได้ มีทักษะการคิดพ้ืนฐานและแสวงหาความรู้ได้  
มาตรฐานที่ ๒ กระบวนการบริหารและการจัดการ ระดับยอดเยี่ยม 
๒.๑ มีหลักสูตรครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน ๕ คะแนน 
     ๑)  มีหลักสูตรที่ครอบคลุมพัฒนาการทั้ง ๔ ด้าน สอดคล้องกับบริบทของท้องถ่ิน  
๒.๒ จัดครูให้เพียงพอกับชั้นเรียน ๕ คะแนน 
     ๑)มีครูเพียงพอกับชั้นเรียน  
๒.๓ ส่งเสริมให้ครูมีความเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์ ๕ คะแนน 
    ๑)ส่งเสริมให้ครูมคีวามเชี่ยวชาญด้านการจัดประสบการณ์  
    ๒)ครูและบุคลากรได้รับการพัฒนาให้มีความรู้ความสามารถในการวิเคราะห์ ออกแบบหลักสูตรสถานศึกษารายชั้น  
๒.๔ จัดสภาพแวดล้อมและสือ่เพือ่การเรียนรู้อยา่งปลอดภัย และเพียงพอ ๕ คะแนน 
    ๑)ห้องเรียนสะอาด มีบรรยากาศถ่ายเท มีพ้ืนที่แสดงผลงานเด็ก พ้ืนที่ส าหรับจัดมุมประสบการณ์ที่สง่เสริมการ
เรียนรู้เป็นรายบุคคล และกลุ่ม โดยมีสื่อการเรียนรู้ที่ส่งเสริมประสบการณ์เด็กรอบด้าน 

 

๒.๕ ให้บริการสื่อเทคโนโลยีสารสนเทศและสื่อการเรียนรู้เพื่อสนับสนุนการจัดประสบการณ์ ๕ คะแนน 
    ๑)โรงเรียนอ านวยความสะดวกและให้บริการสื่อเทคโนโลยี สารสนเทศ วัสดุและอุปกรณ์ เพ่ือสนับสนุนการจัด
ประสบการณ์ และพัฒนาคร ู

 

๒.๖ มีระบบบริหารคุณภาพที่เปิดโอกาสให้ผู้เก่ียวขอ้งทุกฝ่ายมีส่วนร่วม ๕ คะแนน 

    ๑)โรงเรียนก าหนดมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดคล้องกับมาตรฐานการศึกษาปฐมวัย 
และอัตลักษณ์ท่ีสถานศึกษาก าหนด 

 



 
 

 
 
 
 
 
 
 
  
 

มาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
ค่าเป้าหมาย 
ความส าเร็จ 

๒) จัดท าแผนพัฒนาการศึกษาของสถานศึกษาท่ีสอดรับกบัมาตรฐาน ท่ีสถานศึกษาก าหนดและด าเนินการตามแผน  
๓)มีการประเมินผลและตรวจสอบคุณภาพภายในสถานศึกษา ติดตามผลการดาเนินงานและจัดท ารายงานผลการ
ประเมินตนเองประจ าปี 

 

๔)น าผลการประเมินไปปรับปรุงและพัฒนาคุณภาพสถานศึกษา โดยผู้ปกครองและผู้เกี่ยวข้องทุกฝ่ายมีส่วนร่วม  
๕)จัดส่งรายงานผลการประเมินตนเองให้หน่วยงานต้นสังกัด  
๖)ครูและบุคลากรทุกคนเอาใจใส่ ให้ความส าคัญกับพัฒนาการของเด็ก  
๗)ครูและบุคลากรทุกคนท างานเป็นทีม และมีความสุขในการท างานร่วมกัน  
๘)ครูและบุคลากรทุกคน มีคุณลักษณะนิสัยและคุณธรรมพ้ืนฐานที่ดีงาม  
๙)ครูและบุคลากรทุกคน เรียนรู้ตลอดเวลา พัฒนาตนเองอยู่เสมอ เพ่ือสร้างงานและคุณภาพชีวิตที่ดีเป็นองค์กรแห่ง
การเรียนรู้ 

 

มาตรฐานที่ ๓ การจัดประสบการณ์ที่เน้นเด็กเป็นส าคัญ ระดับยอดเยี่ยม 
๓.๑ ครูจัดประสบการณ์ที่ส่งเสริมให้เด็กมีพัฒนาการทกุด้านอย่างสมดุลเต็มศักยภาพ ร้อยละ ๙๕ 
๑)ร้อยละของครูและบุคลากรที่ปฏิบัติงานตามบทบาทหน้าท่ีอย่างเข้มแข็งและต่อเน่ือง ตามแนวทางพัฒนาชุมชน
แห่งการเรียนรู้ทางวิชาชีพ (Professional Learning Communities: PLC) 

 

๓.๒ ครูสร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข ร้อยละ ๙๕ 
๑)ร้อยละของครูที่สร้างโอกาสให้เด็กได้รับประสบการณ์ตรง เล่นและปฏิบัติอย่างมีความสุข  
๓.๓ ครูจัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ ใช้สื่อและเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย ร้อยละ ๙๕ 
๑)  ร้อยละของครูที่จัดบรรยากาศที่เอื้อต่อการเรียนรู้ใช้สือ่และเทคโนโลยีที่เหมาะสมกับวัย  
๓.๔ ครูประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริงและน าผลการประเมินพัฒนาการเด็กไปปรับปรุง การจัด 
ประสบการณ์และพัฒนาเด็ก 

ร้อยละ ๙๕ 

๑)ร้อยละของครูที่ประเมินพัฒนาการเด็กตามสภาพจริง จากกิจกรรม และกิจวัตรประจ าวันด้วยเครื่องมือ และ
วิธีการที่หลากหลาย ไม่ใช้แบบทดสอบส าหรับวิเคราะห์ผล 

 

๒)ร้อยละของครูที่ประเมินพัฒนาการเด็กโดยผู้ปกครองและผู้เก่ียวข้องมีส่วนร่วม   
๓)ร้อยละของครูที่น าผลการประเมินที่ได้ไปปรับปรงุ พัฒนาคุณภาพเด็ก และแลกเปลี่ยนเรียนรู้การจัด
ประสบการณ์ที่มีประสิทธิภาพ 

 



การก าหนดค่าเป้าหมาย 
 

๑. แนวทางการก าหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของสถานศึกษาที่มี
ค่าเป้าหมายเปน็ค่าร้อยละ  
๑.๑ การก าหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของสถานศึกษา ท่ีมีค่า
เป้าหมายเป็นค่าร้อยละ ให้น าผลท่ีได้เป็นค่าร้อยละมาก าหนดเป็นค่าเป้าหมาย หรือน าผลท่ีได้ 
เป็นค่าร้อยละมาก าหนดเป็นระดับคุณภาพ โดยน าค่าร้อยละท่ีได้เทียบกับเกณฑ์ระดับคุณภาพ 
และก าหนด เป็นระดับคุณภาพ  
๑.๒ การก าหนดระดับคุณภาพของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษาท่ีเป็นร้อยละ ให้น าค่า
เป้าหมายของแต่ละเป้าหมายมารวมกัน แล้วหารด้วยจ านวนเป้าหมาย น าผลท่ีได้เทียบกับเกณฑ์ 
 
เกณฑ์ระดับคุณภาพ  

ร้อยละ ๐๐.๐๐ – ๔๙.๙๙    =   ก าลังพัฒนา  
ร้อยละ ๕๐.๐๐ – ๕๙.๙๙    =   ปานกลาง  
ร้อยละ ๖๐.๐๐ – ๗๔.๙๙    =   ดี 
ร้อยละ ๗๕.๐๐ – ๘๙.๙๙    =   ดีเลิศ  
ร้อยละ ๙๐.๐๐ – ๑๐๐       =   ยอดเย่ียม 
 

๒.   แนวทางการก าหนดค่าเป้าหมายของมาตรฐานการศึกษาและค่าเป้าหมายของ   
      สถานศึกษา ที่มีค่าเป้าหมายเป็นค่าเฉลี่ย  

๒.๑ การก าหนดค่าเป้าหมายของสถานศึกษาเป็นค่าเฉล่ีย ให้สถานศึกษาน าผลท่ีได้มาก าหนด 
เป็นระดับคุณภาพของเป้าหมายของแต่ละเป้าหมาย  
๒.๒ การก าหนดค่าเป้าหมายหรือระดับคุณภาพของมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา ให้น า 
ค่าน้ าหนัก (๑, ๒, ๓, ๔ และ ๕) ของแต่ละเป้าหมายของแต่ละมาตรฐานมารวมกันแล้วหารด้วย
จ านวนเป้าหมาย น าผลท่ีได้มาเทียบกับเกณฑ์  
 
เกณฑ์ระดับคุณภาพ  

ค่าเฉล่ีย ๑.๐๐ – ๑.๔๙  ระดับคุณภาพ  ก าลังพัฒนา  
ค่าเฉล่ีย ๑.๕๐ – ๒.๔๙  ระดับคุณภาพ  ปานกลาง  
ค่าเฉล่ีย ๒.๕๐ – ๓.๔๙  ระดับคุณภาพ  ดี  
ค่าเฉล่ีย ๓.๕๐ – ๔.๕๙  ระดับคุณภาพ  ดีเลิศ  
ค่าเฉล่ีย ๔.๕๐ – ๕.๐๐  ระดับคุณภาพ  ยอดเยี่ยม  

 
 
 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

รายงานการประชุมหรือการให้ความเห็นชอบ SAR 

ของคณะกรรมการบริหารโรงเรียน





 

 

 

 

 

 

 

 

คำสั่งแต่งตั้งคณะทำงานจัดทำ SAR



 

 

ค าสั่งโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ในพระอุปถัมภ์ของ 

สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ  เจ้าฟา้กัลยาณวิัฒนา  กรมหลวงนราธิวาสราชนครินทร์ 
ที่     ๐๐๑๘       /  ๒๕๖๖ 

เรื่อง  แต่งตั้งคณะกรรมการ  และคณะท างานด าเนินการประกันคุณภาพการศกึษาภายในสถานศึกษา 
        
      ตามที่กระทรวงศึกษาธิการได้ประกาศ “กฎกระทรวงการประกันคุณภาพการศึกษา  พ.ศ.  ๒๕๖๑” ลงวันที่  
๒๐  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๑  และประกาศในราชกิจจานุเบกษา  เมื่อวันที่  ๒๓  กุมภาพันธ์  ๒๕๖๑  จากกฎกระทรวง
ดังกล่าว ได้ก าหนดแนวปฏิบัติเกี่ยวกับการประกันคุณภาพการศึกษาที่สถานศึกษาต้องทราบ  และน าไปใช้เป็นแนวทางใน
การพัฒนาคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  ประกอบกับเมื่อวันที่  ๖  สิงหาคม  ๒๕๖๑  กระทรงศึกษาธิการได้ประกาศ
ให้ใช้มาตรฐานการศึกษาระดับปฐมวัย  ระดับการศึกษาขั้นพื้นฐาน  และระดับการศึกษาขั้นพื้นฐานศูนย์การศึกษาพิเศษ   
เพื่อเป็นหลักในการเทียบเคียง  ส าหรับสถานศึกษา หน่วยงาน  ต้นสังกัด  และหน่วยงานที่ก ากับดูแลสถานศึกษาในการ
พัฒนาส่งเสริม สนับสนุน ก ากับดูแล  และติดตาม  ตรวจสอบคุณภาพการศึกษาของสถานศึกษา  การประกันคุณภาพ
ภายในของสถานศึกษา  และเตรียมการส าหรับการประเมินคุณภาพภายนอก  ซึ่งจะท าให้เกิดความมั่นใจแก่ผู้มีส่วน
เกี่ยวข้องทุกฝ่ายว่าการจัดการศึกษาของสถานศึกษามีคุณภาพได้มาตรฐาน  และคงรักษาไว้ซึ่งมาตรฐานจากการด าเนินงาน
ประกันคุณภาพภายในของสถานศึกษา   

เพื่อให้โรงเรียนมีการด าเนินการประกันคุณภาพภายในตามกฎกระทรวงศึกษาธิการดังกล่าวอย่างมี
ประสิทธิภาพ  และเกิดประสิทธิผล  จึงแต่งตั้งบุคคลเป็นคณะกรรมการและคณะท างานประกันคุณภาพการศึกษาภายใน
สถานศึกษา ดังนี้ 

๑.  คณะกรรมการที่ปรึกษา  
      ๑.  นางธิติมา                บุญมี  ผู้อ านวยการโรงเรียน 
      ๒.  รองศาสตราจารย์ ดร.ศิรพิร ขัมภลิขิต ผู้จัดการโรงเรียน 

มีหน้าที่  ให้ค าปรึกษา แนะน า  และสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินงาน 
๒. คณะกรรมการด าเนินงาน 

๑.  นางสาวจารวุรรณ์  เหยิบไธสงค์  ประธานกรรมการ 
๒.  นางสาวมณฑิรา ข าชวด     กรรมการ 
๓.  นางสาวพรพิรฬุห ์ อภิวิชาญาณ  กรรมการ 
๔.  นางสาวศริิวรรณ จีนกระจันทร ์  กรรมการ 
๕.  นางสาวชนาภา  แก้วพุฒ  กรรมการ  
๖.  นางวรินธร   สีทา   กรรมการและเลขานุการ 

 มีหน้าที่  ๑.  ก าหนดรูปแบบ  ขั้นตอน  รายละเอียดและก าหนดการด าเนินงาน 
๒.  ด าเนินกิจกรรมตามรูปแบบ  ขั้นตอน และรายละเอียดด าเนินงานที่ก าหนด 
๓.  ประสานงานการด าเนินงานและกิจกรรมการปฏิบัติงานของคณะท างานชุดตา่งๆ 
๔.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 
 



-๒- 
 

๓.  คณะกรรมการด าเนินงานประเมินมาตรฐาน 
๓.๑  มาตรฐานที ่ ๑  คณุภาพของเด็ก 
 ๑.  นางสาวพรพิรฬุห ์ อภิวิชาญาณ  ประธานคณะท างาน 
 ๒.  นางดวงชวีัน  พิกุล   คณะท างาน 
 ๓.  นางสรุีวรรณ  ใช้ปัญญากุล  คณะท างาน 
     ๔.  นางสาวสพุัตรา ทาซ้าย   คณะท างาน 
 ๕.  นางสาวสพุรรณษา ฉายสุริยะ  คณะท างาน 
 ๖.  นางมาลิษา  เต๊ะอั้น   คณะท างาน 
 ๗.  นางสาวอภิสรา วงษ์สูงเนิน  คณะท างาน 
 ๘.  นางสาวจรรยา กงใชยา   คณะท างาน 
 ๙. นางชมพูนุช  ประจ าทอง  คณะท างาน 
 ๑๐. นางสาววัลลภา สาดแฟง   คณะท างาน 
 ๑๑. นางสาวศริิวรรณ จีนกระจันทร ์  คณะท างาน 
 ๑๒. นางสาวอรวรรณ ธุวะเสน   คณะท างาน 
 ๑๓. นางสาวพรรณทิพย ์ วิเศษสิงห ์  คณะท างาน  
 ๑๔. นางสาวชนาภา แก้วพุฒ   คณะท างาน 
 ๑๕. นางสาวพรวิภา เทพเทียน  คณะท างาน 
 ๑๖. นางสาวนิสา  บุญทวี   คณะท างาน 
 ๑๗. นางสาวมณฑริา ข าชวด   คณะท างานและเลขานุการ 
๓.๒.  มาตรฐานที ่ ๒  กระบวนการบริหารและการจดัการ 
 ๑.  นางวรินธร  สีทา   ประธานคณะท างาน 

๒.  นางสาวจารวุรรณ ์ เหยิบไธสงค์   คณะท างาน 
๓.  นางสาวมณฑิรา ข าชวด   คณะท างาน 
๔.  นางสาวพรพิรฬุห ์ อภิวิชาญาณ  คณะท างาน 
๕.  นางสาวศริิวรรณ จีนกระจันทร ์  คณะท างาน 
๖.  นางสาววัลลภา สาดแฟง   คณะท างาน 

 ๗.  นางสาวลักขณา กระสมศักดิ ์  คณะท างาน 
 ๘.  นางสาวดนุชา ปานผลานนท์  คณะท างาน   
 ๙. นางสาววราภรณ ์ สกุลรัมย ์  คณะท างาน 
 ๑๐. นางสาวปารชิาต ิ ชัยวงศ ์   คณะท างาน 
 ๑๑. นางสาวธัญกร เพ็ชรหมื่นไวย  คณะท างาน 
 ๑๒.  นางสาวชนาภา แก้วพุฒ   คณะท างานและเลขานุการ 
๓.๓  มาตรฐานที ่ ๓  การจดัประสบการณท์ี่เน้นเด็กเป็นส าคัญ 
 ๑.  นางสาวจารวุรรณ ์ เหยิบไธสงค์  ประธานคณะท างาน 
 ๒.  นางสาวมณฑิรา ข าชวด   คณะท างาน 
 ๓.  นางสาวพรพิรฬุห ์ อภิวิชาญาณ  คณะท างาน 
 ๔.  นางสรุีวรรณ  ใช้ปัญญากุล  คณะท างาน 
 



-๓- 
 
 ๕.  นางสาวมาลิษา เต๊ะอั้น   คณะท างาน 
 ๖.  นางวรินธร  สีทา   คณ ะท างาน      
 ๗.  นางสาวชนาภา แก้วพุฒ   คณะท างาน 
 ๘.  นางศริิวรรณ  จีนกระจันทร ์  คณะท างานและเลขานุการ 

มีหน้าที่  ๑.  ศึกษามาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๒.  ก าหนดค่าเป้าหมายในการพัฒนาคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาของสถานศึกษา 
  ๓.  จดัท าแผนงานโครงการ/กิจกรรม  และด าเนินงานตามแผนให้บรรลุคา่เป้าหมายที่ก าหนด 
  ๔.  เก็บรวบรวมข้อมูล  หลักฐาน ร่องรอย เอกสารโครงการ/กิจกรรม  สรุปผลการ 

     ประเมินตามมาตรฐานของสถานศึกษาให้เป็นไปตามมาตรฐานการประกันคุณภาพภายใน 
๕.  ปฏิบัติงานอื่นๆที่ไดร้บัมอบหมาย 

 ๔.  คณะกรรมการจัดท าข้อมูลสารสนเทศ  และจดัท ารายงานการประเมินตนเอง (SAR)   
  ๑.  นางสาวจารวุรรณ ์ เหยิบไธสงค์  ประธานคณะท างาน 

๒.  นางสาวมณฑิรา ข าชวด   คณะท างาน 
๓.  นางสาวพรพิรฬุห ์ อภิวิชาญาณ  คณะท างาน 
๔.  นางสาวศริิวรรณ จีนกระจันทร ์  คณะท างาน 
๕.  นางสาวชนาภา  แก้วพุฒ  คณะท างาน  
๖.  นางวรินธร   สีทา   คณะท างานและเลขานุการ 

มีหน้าที่  ๑.  รวบรวมข้อมูลมาตรฐาน เอกสารโครงการ/กจิกรรม และสรุปผลการประเมิน 
       ตามมาตรฐานของสถานศึกษา  เพื่อจัดท าเป็นข้อมูลสารสนเทศประจ าปีเสนอต่อผู้บริหาร 
  ๒.  จดัท ารูปเล่มรายงานการประเมินตนเอง (SAR) เพื่อรายงานผลการประกันคุณภาพภายใน 
       สถานศึกษา   
  ๓.  เสนอคณะกรรมการบริหารโรงเรียนให้ความเห็นชอบ 

๔.  จดัส่งรายงานการประเมินตนเอง (SAR) ใหห้น่วยงานต้นสังกัดภายในระยะเวลาที่ก าหนด 
๕.  ปฏิบัติงานอื่นๆที่ไดร้บัมอบหมาย 

ขอใหค้ณะกรรมการที่ไดร้ับการแต่งตั้ง ปฏิบัติหน้าที่ ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยทั้งนี้ตั้งแต่   
          บัดนี้เป็นต้นไป 

      
 
        สั่ง ณ วันที่   ๙  มิถุนายน        พ.ศ. ๒๕๖๖ 

 
 
 
 

       (นางธติิมา   บุญมี) 
     ผู้อ านวยการโรงเรียน 

  



 

 

 

 

 

 

 

 

หลักฐานการเผยแพร่ SAR ให้ผู้มีส่วนเกี่ยวข้องหรือสาธารณชนรับทราบ



การเผยแพร่ SAR ปีการศึกษา 2566 

เผยแพร่รายงานผลประเมินตนเองโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ ปีการศึกษา 2566 
ทาง Fanpage โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ 

 

 

 

 

 

 

 



เผยแพร่รายงานผลประเมินตนเองโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ ปีการศึกษา 2566 
ทาง line ผู้ปกครองโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

แผนผังอาคารสถานที่



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

แผนผังอาคารเรียน  ชั้น 1 

ห้องวิชาการ 
ห้องน้้าเด็ก 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ห้องน้้า ห้องน้้า 

ห้องน้้า 

แผนผังอาคารเรียน  ชั้น 2 



ข้อมูลด้านอาคารสถานที่  ปีการศึกษา 2565 
      1.  อาคารเรียน 2 หลัง เช่ือมต่อกันระหว่างตึก แบ่งเป็น 16 ห้อง ประกอบด้วย ห้องเรียน 15 ห้อง ห้อง
นาฏศิลป์ 1 ห้อง  ห้องวิทยาศาสตร์น้อย 1 ห้อง ห้องนักคิด  1 ห้อง  
         2.  อาคารส้านักงาน 1 หลัง แบ่งเป็น 12 ห้อง ประกอบด้วย ห้องส านักงาน 1 ห้อง ห้องผู้อ านวยการ 1 
ห้อง ห้องน  า  2 ห้อง ห้องครัว  1  ห้อง ห้องพัสดุ  2 ห้อง  ห้องพยาบาล 1 ห้อง  ห้องคอมพิวเตอร์ 1 ห้อง  ห้อง
ศิลปะ 1 ห้อง  ห้องสมุด 1 ห้อง ห้อง Mini  Theater 1 ห้อง  
    3.  อาคารหอประชุม 2 ชั้น ชั นล่าง เป็นห้องวิชาการ และโรงอาหาร ชั นบนเป็นหอประชุม แบ่งเป็น 8 
ห้อง ห้องประชุม 1 ห้อง ห้องน  า 3 ห้อง ห้องไฟ 1 ห้อง ห้องเครื่องเสียง  1  ห้อง ห้องประชุมใหญ่ 1 ห้อง ห้อง
ประชุมเล็ก 1 ห้อง ห้องเก็บของ 2 ห้อง 
         4.  ห้องเก็บของ  1 ห้อง 
         5.  สระว่ายน  า    1  สระ 
 
สิ่งอ้านวยความสะดวก 
   1)  คอมพิวเตอร์  มีทั งหมด....30....เครื่อง เช่ือมต่ออินเทอร์เน็ตได้จ านวน......30......เครื่อง 
ใช้เพื่อการบริหารจัดการ............12...............เครือ่ง 
ใช้เพื่อการเรียนการสอน............18..............เครือ่ง 
   2)   ห้องคอมพิวเตอร์..........1.............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง)   
      3)   ห้องสมุดของเล่น..........1.............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง)   
      4)  ห้องพยาบาล.......1...............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง) 
   5)  ห้องส านักงาน........1...............ห้อง   
              สภาพการใช้งาน....................( ดี   พอใช้  ปรับปรุง)  

                    6)  ห้อง Mini Theater.......1...............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง) 
   7)  ห้องศิลปะและส่ือการสอน........1...............ห้อง   
              สภาพการใช้งาน....................( ดี   พอใช้  ปรับปรุง)  

                   8)   ห้องนักคิด..........1.............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง)   
      9)  ห้องวิทยาศาสตร์.......1...............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง) 
   10)  ห้องประชุม........2...............ห้อง  
              สภาพการใช้งาน....................( ดี   พอใช้  ปรับปรุง)  

                    11) ห้องนาฏศิลปแ์ละดนตรี.........1.............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง)   
                    12) ห้องอาหาร..........1.............ห้อง 
              สภาพการใช้งาน....................(  ดี    พอใช้   ปรับปรุง)  



 

 

 

 

 

 

 

 

โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียน



โครงสร้างการบริหารงานโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ 
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โครงสร้างหลักสูตร เวลาเรียน ของโรงเรียน



 
 

 
 
 
โครงสร้างหลักสูตร  เวลาเรยีน ของโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ฯ 
 

การจัดเวลาเรียน 
โรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ฯ  ก าหนดกรอบโครงสร้างเวลาในการจัดประสบการณ์

ให้กับเด็ก ๑ – ๓ ปีการศึกษา  โดยประมาณ  ท้ังนี้  ขึ้นอยู่กับอายุของเด็กท่ีเริ่มเข้าสถานศึกษาหรือสถานพัฒนา
เด็กปฐมวัย  เวลาเรียนส าหรับเด็กจะขึ้นอยู่กับสถานศึกษาแต่ละแห่ง  โดยมีเวลาเรียนไม่น้อยกว่า ๑๘๐ วันต่อ  
๑ ปีการศึกษา ในแต่ละวันจะใช้เวลาไม่น้อยกว่า ๕ ช่ัวโมง  โดยสามารถปรับให้เหมาะสมตามบริบทของ
สถานศึกษา 
    
โครงสร้างของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย 
 เพื่อให้การจัดการศึกษาเป็นไปตามหลักการ  จุดหมายท่ีก าหนดไว้ให้สถานศึกษา  และผู้เกี่ยวข้องกับการ
เล้ียงดูเด็กปฏิบัติ  ในการจัดท าหลักสูตรสถานศึกษาจึงก าหนดโครงสร้างของหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย  ดังนี้ 
 

โครงสร้างหลักสูตรการศึกษาปฐมวัย พุทธศักราช ๒๕๖๖ 

ช่วงอายุ อายุ  ๓-๕  ป ี

สาระการเรียนรู้ 

ประสบการณ์ส าคัญ สาระที่ควรเรียนรู้ 

- ด้านร่างกาย 
- ด้านอารมณ์ จิตใจ 
- ด้านสังคม 
- ด้านสติปัญญา 

- เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 
- เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ 
  สถานท่ี แวดล้อมเด็ก 
- ธรรมชาติรอบตัว 
- ส่ิงต่างๆ  รอบตัวเด็ก 

**ท้ังนี้ประกอบไปด้วยการจัดกิจกรรมวางพื้นฐานการเรียนรู้ตามวัยจากการลงมือ
ปฏิบัติการเรียนรู้แบบโครงการ (Project Approach) ให้เกิดการเรียนรู้จาก
ประสบการณ์ตรงโดยวิทยากรท้ังภายใน หรือภายนอกโรงเรียนในทุกระดับช้ัน 

*กิจกรรมเสริมหลักสูตร* 

*หลักสูตร Intensive English Program (IEP)  นักเรียนจะได้เรียนภาษาอังกฤษ
กับครูต่างชาติเจ้าของภาษาทุกวัน  โดยเน้นด้านการปฏิสัมพันธ์ โต้ตอบกับครูผู้สอน 
ฝึกทักษะการฟัง การพูด และเพิ่มเติมทักษะการอ่าน การออกเสียงให้สอดคล้องกับ
ตัวอักษร (Phonics) วางพื้นฐานภาษาท่ี ๒  ต่อการเรียนรู้ในระดับท่ีสูงขึ้น 
*กิจกรรมการเรียนการสอนภาษาจีน   
*กิจกรรมการเรียนการสอนด้านคอมพิวเตอร์  
*กิจกรรมนาฏศิลป์ไทย  
*กิจกรรมวางพื้นฐานด้านดนตรีโดยใช้ภาษาอังกฤษในการส่ือสาร  
*กิจกรรมทางด้านกีฬาว่ายน้ า  
*โดยทุกกิจกรรมจัดในชั่วโมงการเรียนการสอนในสัปดาห์*    



 
 

ระยะเวลาเรียน ปีการศึกษาละ ๒ ภาคเรียน หรือ ๑๘๐ วัน/๖ - ๘ ช่ัวโมง 

 
สาระการเรียนรู้ 
               สาระการเรียนรู้ซึ่งเป็นส่วนท่ีส าคัญในการใช้เป็นส่ือกลางในการจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้กับเด็ก
เพื่อส่งเสริมพัฒนาการทุกด้าน ให้เป็นไปตามจุดหมายของหลักสูตรท่ีก าหนด ประกอบด้วย ประสบการณ์ส าคัญ
และสาระท่ีควรเรียนรู้ ดังนี้ 
 ๑. ประสบการณ์ส าคัญ 

ประสบการณ์ส าคัญเป็นแนวทางส าหรับผู้สอนไปใช้ในการออกแบบการจัดประสบการณ์ ให้เด็ก
ปฐมวัยเรียนรู้ ลงมือปฏิบัติ และได้รับการส่งเสริมพัฒนาการครอบคลุมทุกด้าน ดังนี้ 

๑.๑ ประสบการณ์ส าคัญที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านร่างกาย  เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาส
พัฒนาการใช้กล้ามเนื้อใหญ่ กล้ามเนื้อเล็ก และการประสานสัมพันธ์ระหว่างกล้ามเนื้อและระบบประสาท ในการ
ท ากิจวัตรประจ าวันหรือท ากิจกรรมต่างๆและสนับสนุนให้เด็กมีโอกาสดูแลสุขภาพและสุขอนามัย และการรักษา
ความปลอดภัย ดังนี้ 

๑.๑.๑  การใช้กล้ามเนื้อใหญ่ 
๑.๑.๑.๑ การเคล่ือนไหวอยู่กับท่ี 
๑.๑.๑.๒ การเคล่ือนไหวเคล่ือนท่ี 
๑.๑.๑.๓ การเคล่ือนไหวพร้อมวัสดุอุปกรณ์ 
๑.๑.๑.๔ การเคล่ือนไหวท่ีใช้การประสานสัมพันธ์ของการใช้กล้ามเนื้อมัดใหญ่ในการขว้าง  
            การจับ การโยน การเตะ 
๑.๑.๑.๕ การเล่นเครื่องเล่นสนามอย่างอิสระ 
๑.๑.๒ การใช้กล้ามเนื้อเล็ก 
๑.๑.๒.๑ การเล่นเครื่องเล่นสัมผัสและการสร้างจากแท่งไม้ บล็อก 
๑.๑.๒.๒ การเขียนภาพและการเล่นกับสี 
๑.๑.๒.๓ การปั้น  
๑.๑.๒.๔ การประดิษฐ์ส่ิงต่างๆด้วย เศษวัสดุ 
๑.๑.๒.๕ การหยิบจับ การใช้กรรไกร การฉีก การตัด การปะ และการร้อยวัสดุ 
๑.๑.๓ การรักษาสุขภาพอนามัยส่วนตัว 
๑.๑.๓.๑ การปฏิบัติตนตามสุขอนามัย สุขนิสัยท่ีดีในกิจวัตรประจ าวัน 
๑.๑.๔ การรักษาความปลอดภัย 
๑.๑.๔.๑ การปฏิบัติตนให้ปลอดภัยในกิจวัตรประจ าวัน 
๑.๑.๔.๒ การฟังนิทาน เรื่องราว เหตุการณ์ เกี่ยวกับการป้องกันและรักษาความปลอดภัย 
๑.๑.๔.๓ การเล่นเครื่องเล่นอย่างปลอดภัย 
๑.๑.๔.๔ การเล่นบทบาทสมมติเหตุการณ์ต่างๆ 
๑.๑.๕  การตระหนักรู้เก่ียวกับร่างกายตนเอง 

๑.๑.๕.๑ การเคล่ือนไหวเพื่อควบคุมตนเองไปในทิศทาง ระดับ และพื้นท่ี 
๑.๑.๕.๒ การเคล่ือนไหวข้ามส่ิงกีดขวาง 

๑.๒ ประสบการณ์ส าคัญที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านอารมณ์ จิตใจ เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้
แสดงออกทางอารมณ์และความรู้สึกของตนเองท่ีเหมาะสมกับวัย ตระหนักถึงลักษณะพิเศษเฉพาะท่ีเป็นอัตลักษณ์ 



 
 

ความเป็นตัวของตัวเอง มีความสุข ร่าเริงแจ่มใส การเห็นอกเห็นใจผู้อื่นได้พัฒนาคุณธรรม จริยธรรม สุนทรียภาพ 
ความรู้สึกท่ีดีต่อตนเอง และความเช่ือมั่นในตนเองขณะปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ดังนี้ 

 
 
๑.๒.๑ สุนทรียภาพ ดนตรี 

๑.๒.๑.๑ การฟังเพลง การร้องเพลง และการแสดงปฏิกิริยาโต้ตอบเสียงดนตรี 
๑.๒.๑.๒ การเคล่ือนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี 
๑.๒.๑.๓ การเล่นบทบาทสมมติ 
๑.๒.๑.๔ การท ากิจกรรมศิลปะต่างๆ 
๑.๒.๑.๕ การสร้างสรรค์ส่ิงสวยงาม 

๑.๒.๒ การเล่น 
๑.๒.๒.๑ การเล่นอิสระ 
๑.๒.๒.๒ การเล่นรายบุคคล กลุ่มย่อย กลุ่มใหญ่ 
๑.๒.๒.๓ การเล่นตามมุมประสบการณ์ 
๑.๒.๒.๔ การเล่นนอกห้องเรียน 

 ๑.๒.๓  คุณธรรม จริยธรรม 
๑.๒.๓.๑ การปฏิบัติตนตามหลักศาสนาท่ีนับถือ 
๑.๒.๓.๒ การฟังนิทานเกี่ยวกับคุณธรรม จริยธรรม 
๑.๒.๓.๓ การร่วมสนทนาแลกเปล่ียนความคิดเห็นเชิงจริยธรรม 

 ๑.๒.๔ การแสดงออกทางอารมณ์ 
๑.๒.๔.๑ การสะท้อนความรู้สึกของตนเองและผู้อื่น 
๑.๒.๔.๒ การเล่นบทบาทสมมติ 
๑.๒.๔.๓ การเคล่ือนไหวตามเสียงเพลง/ดนตรี 
๑.๒.๔.๔การร้องเพลง 
๑.๒.๔.๕ การท างานศิลปะ 

    ๑.๒.๕ การมีอัตลักษณ์เฉพาะตนและเชื่อว่าตนเองมีความสามารถ 
๑.๒.๕.๑ การปฏิบัติกิจกรรมต่างๆตามความสามารถของตนเอง 

๑.๒.๖ การเห็นอกเห็นใจผู้อื่น 
๑.๒.๖.๑ การแสดงความยินดีเมื่อผู้อื่นมีความสุข เห็นอกเห็นใจเมื่อผู้อื่นเศร้าหรือเสียใจ และการ 

ช่วยเหลือปลอบโยนเมื่อผู้อื่นได้รับบาดเจ็บ 
๑.๓ ประสบการณ์ส าคัญที่ส่งเสริมพัฒนาการด้านสังคม เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้มีโอกาสปฏิสัมพันธ์

กับบุคลและส่ิงแวดล้อมต่างๆรอบตัวจากการปฏิบัติกิจกรรมต่างๆ ผ่านการเรียนรู้ทางสังคม เช่น การเล่น การ
ท างานกับผู้อื่น การปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน การแก้ปัญหาข้อขัดแย้งต่างๆ 

     ๑.๓.๑ การปฏิบัติกิจวัตรประจ าวัน 
๑.๓.๑.๑ การช่วยเหลือตนเองในกิจวัตรประจ าวัน 
๑.๓.๑.๒การปฏิบัติตนตามแนวทางหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง 



 
 

 
 
 

 
๑.๓.๒ การดูแลรักษาธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 

๑.๓.๒.๑ การมีส่วนร่วมรับผิดชอบดูแลรักษาส่ิงแวดล้อมท้ังภายในและภายนอกห้องเรียน 
๑.๓.๒.๒ การท างานศิลปะที่ใช้วัสดุหรือส่ิงของท่ีใช้แล้วมาใช้ซ้ าหรือแปรรูปแล้วน ากลับมาใช้ใหม่ 
๑.๓.๒.๓ การเพาะปลูกและดูแลต้นไม้ 
๑.๓.๒.๔ การเล้ียงสัตว์ 
๑.๓.๒.๕ การสนทนาข่าวและเหตุการณ์ท่ีเกี่ยวกับธรรมชาติและส่ิงแวดล้อมในชีวิตประจ าวัน 

๑.๓.๓ การปฏิบัติตามวัฒนธรรมท้องถ่ินที่อาศัยและความเป็นไทย 
๑.๓.๓.๑ การเล่นบทบาทสมมุติการปฏิบัติตนในความเป็นคนไทย 
๑.๓.๓.๒ การปฏิบัติตนตามวัฒนธรรมท้องถิ่นที่อาศัยและประเพณีไทย 
๑.๓.๓.๓ การประกอบอาหารไทย 
๑.๓.๓.๔ การศึกษานอกสถานท่ี 
๑.๓.๓.๕ การละเล่นพื้นบ้านของไทย 

๑.๓.๔ การมีปฏิสัมพันธ์ มีวินัย มีสวนร่วม และบทบาทสมาชิกของสังคม 
๑.๓.๔.๑ การร่วมก าหนดข้อตกลงของห้องเรียน 
๑.๓.๔.๒ การปฏิบัติตนเป็นสมาชิท่ีดีของห้องเรียน 
๑.๓.๔.๓ การให้ความร่วมมือในการปฏิบัติกิจกรรมต่าง ๆ  
๑.๓.๔.๔ การดูแลห้องเรียนร่วมกัน 
๑.๓.๔.๕ การร่วมกิจกรรมวันส าคัญ 

๑.๓.๕ การเล่นแบบร่วมมือร่วมใจ 
๑.๓.๕.๑ การร่วมสนทนาและแลกเปล่ียนความคิดเห็น 
๑.๓.๕.๒ การเล่นและท างานร่วมกับผู้อื่น 
๑.๓.๕.๓ การท าศิลปะแบบร่วมมือ  

๑.๓.๖ การแก้ปัญหาความขัดแย้ง  
๑.๓.๖.๑ การมีส่วนร่วมในการเลือกวิธีการแก้ปัญหา 
๑.๓.๖.๒ การมีส่วนร่วมในการแก้ปัญหาความขัดแย้ง 

      ๑.๓.๗ การยอมรับในความเหมือนและความแตกต่างระหว่างบุคคล 
๑.๓.๗.๑ การเล่นหรือ ท ากิจกรรมร่วมกับกลุ่มเพื่อน 

๑.๔ ประสบการณ์ส าคัญท่ีส่งเสริมพัฒนาการด้านสติปัญญา เป็นการสนับสนุนให้เด็กได้รับรู้ เรียนรู้ส่ิง
ต่างๆรอบตัวผ่านการมีปฏิสัมพันธ์กับส่ิงแวดล้อม บุคคลและส่ือต่างๆ ด้วยกระบวนการเรียนรู้ท่ีหลากหลาย เพื่อ
เปิดโอกาสให้เด็กพัฒนาการใช้ภาษา จินตนาการความคิดสร้างสรรค์ การแก้ปัญหา การคิดเชิงเหตุผล และการคิด
รวบยอดเกี่ยวกับส่ิงต่างๆ รอบตัวและมีความคิดรวบยอดทางคณิตศาสตร์ท่ี เป็นพื้นฐานของการเรียนรู้ในระดับท่ี
สูงขึ้นต่อไป 



 
 

 
 
 
 

๑.๔.๑ การใช้ภาษา 
๑.๔.๑.๑ การฟังเสียงต่างๆ ในส่ิงแวดล้อม 
๑.๔.๑.๒ การฟังและปฏิบัติตามค าแนะน า 
๑.๔.๑.๓ การฟังเพลง นิทาน ค าคล้องจอง บทร้อยกรงหรือเรื่องราวต่างๆ 
๑.๔.๑.๔ การแสดงความคิด ความรู้สึก และความต้องการ 
๑.๔.๑.๕ การพูดกับผู้อื่นเกี่ยวกับประสบการณ์ของตนเอง หรือพูดเล่าเรื่องราวเกี่ยวกับตนเอง 
๑.๔.๑.๖ การพูดอธิบายเกี่ยวกับส่ิงของ เหตุการณ์ และความสัมพันธ์ของส่ิงต่างๆ 
๑.๔.๑.๗ การพูดอย่างสร้างสรรค์ในการเล่น และการกระท าต่างๆ 
๑.๔.๑.๘ การรอจังหวะท่ีเหมาะสมในการพูด 
๑.๔.๑.๙ การพูดเรียงล าดับเพื่อใช้ในการส่ือสาร 
๑.๔.๑.๑๐ การอ่านหนังสือภาพ นิทาน หลากหลายประเภท/รูปแบบ 
๑.๔.๑.๑๑ การอ่านอิสระตามล าพัง การอ่านร่วมกัน การอ่านโดยมีผู้ช้ีแนะ 
๑.๔.๑.๑๒ การเห็นแบบอย่างของการอ่านท่ีถูกต้อง 
๑.๔.๑.๑๓ การสังเกตทิศทางการอ่านตัวอักษร ค า และข้อความ 
๑.๔.๑.๑๔ การอ่านและช้ีข้อความ โดยกวาดสายตาตามบรรทัดจากซ้ายไปขวา จากบนลงล่าง 
๑.๔.๑.๑๕ การสังเกตตัวอักษรในช่ือของตน หรือค าคุ้นเคย 
๑.๔.๑.๑๖ การสังเกตตัวอักษรท่ีประกอบเป็นค าผ่านการอ่านหรือเขียนของผู้ใหญ่ 
๑.๔.๑.๑๗ การคาดเดาค า วลี หรือประโยค ท่ีมีโครงสร้างซ้ าๆกัน จากนิทาน เพลง ค าคล้องจอง 
๑.๔.๑.๑๘ การเล่นเกมทางภาษา 
๑.๔.๑.๑๙ การเห็นแบบอย่างของการเขียนท่ีถูกต้อง 
๑.๔.๑.๒๐ การเขียนร่วมกันตามโอกาส และการเขียนอิสระ 
๑.๔.๑.๒๑ การเขียนค าท่ีมีความหมายกับตัวเด็ก/ค าคุ้นเคย 
๑.๔.๑.๒๒ การคิดสะกดค าและเขียนเพื่อส่ือความหมายด้วยตนเองอย่างอิสระ 

๑.๔.๒ การคิดรวบยอด การคิดเชิงเหตุผล การตัดสินใจและแก้ปัญหา 
 ๑.๔.๒.๑ การสังเกตลักษณะ ส่วนประกอบ การเปล่ียนแปลง และความสัมพันธ์ของส่ิงต่างๆ โดย

ใช้ประสาทสัมผัสอย่างเหมาะสม 
 ๑.๔.๒.๒ การสังเกตส่ิงต่างๆ และสถานท่ีจากมุมมองท่ีต่างกัน 
 ๑.๔.๒.๓ การบอกและแสดงต าแหน่ง ทิศทาง และระยะทางของส่ิงต่างๆด้วยการกระท า 

ภาพวาด ภาพถ่าย และรูปภาพ 
 ๑.๔.๒.๔ การเล่นกับส่ือต่างๆท่ีเป็นทรงกลม ทรงส่ีเหล่ียมมุมฉาก ทรงกระบอก กรวย 
 ๑.๔.๒.๕ การคัดแยก การจัดกลุ่ม และการจ าแนกส่ิงต่างๆตามลักษณะและรูปร่าง รูปทรง 
 ๑.๔.๒.๖ การต่อของช้ินเล็กเติมในช้ินใหญ่ให้สมบูรณ์ และการแยกช้ินส่วน 



 
 

 ๑.๔.๒.๗ การท าซ้ า การต่อเติม และการสร้างแบบรูป 
 ๑.๔.๒.๘ การนับและแสดงจ านวนของส่ิงต่างๆในชีวิตประจ าวัน 
 
  
 ๑.๔.๒.๙ การเปรียบเทียบและเรียงล าดับจ านวนของส่ิงต่างๆ 
 ๑.๔.๒.๑๐ การรวมและการแยกส่ิงต่างๆ 
 ๑.๔.๒.๑๑ การบอกและแสดงอันดับท่ีของส่ิงต่างๆ 
 ๑.๔.๒.๑๒ การช่ัง ตวง วัดส่ิงต่างๆโดยใช้เครื่องมือและหน่วยที่ไม่ใช่หน่วยมาตรฐาน 
 ๑.๔.๒.๑๓ การจับคู่ การเปรียบเทียบ และการเรียงล าดับ ส่ิงต่างๆ ตามลักษณะความยาว/ความ

สูงน้ าหนัก ปริมาตร  
 ๑.๔.๒.๑๔ การบอกและเรียงล าดับกิจกรรมหรือเหตูการณ์ตามช่วงเวลา 
 ๑.๔.๒.๑๕ การใช้ภาษาทางคณิตศาสตร์กับเหตุการณ์ในชีวิตประจ าวัน 
 ๑.๔.๒.๑๖ การอธิบายเช่ือมโยงสาเหตุและผลท่ีเกิดขึ้นในเหตุการณ์หรือการกระท า 
 ๑.๔.๒.๑๗ การคาดเดาหรือการคาดคะเนส่ิงท่ีอาจเกิดขึ้นอย่างมีเหตุผล 
 ๑.๔.๒.๑๘ การมีส่วนร่วมในการลงความเห็นจากข้อมูลอย่างมีเหตุผล 
 ๑.๔.๒.๑๙ การตัดสินใจและมีส่วนร่วมในกระบวนการแก้ปัญหา 
๑.๔.๓ จินตนาการและความคิดสร้างสรรค์ 
 ๑.๔.๓.๑ การรับรู้ และแสดงความคิดความรู้สึกผ่านส่ือ วัสดุ ของเล่น และช้ินงาน 
 ๑.๔.๓.๒ การแสดงความคิดสร้างสรรค์ผ่านภาษา ท่าทาง การเคล่ือนไหว และศิลปะ 
 ๑.๔.๓.๓ การสร้างสรรค์ช้ินงานโดยใช้รูปร่างรูปทรงจากวัสดุท่ีหลากหลาย 
๑.๔.๔ เจตคติที่ดีต่อการเรียนรู้และการแสวงหาความรู้ 
 ๑.๔.๔.๑ การส ารวจส่ิงต่างๆ และแหล่งเรียนรู้รอบตัว 
 ๑.๔.๔.๒ การตั้งค าถามในเรื่องท่ีสนใจ 
 ๑.๔.๔.๓ การสืบเสาะหาความรู้เพื่อค้นหาค าตอบของข้อสงสัยต่างๆ 
 ๑.๔.๔.๔ การมีส่วนร่วมในการรวบรวมข้อมูลและน าเสนอข้อมูลจากการสืบเสาะหาความรู้ใน

รูปแบบต่างๆและแผนภูมิอย่างง่าย 
 

 ๒. สาระที่ควรเรียนรู้ 
สาระท่ีควรเรียนรู้ เป็นเรื่องราวรอบตัวเด็กท่ีน ามาเป็นส่ือกลางในการจัดกิจกรรมให้เด็กเกิดแนวคิด 

หลังจากน าสาระการเรียนรู้นั้นๆ มาจัดประสบการณ์ให้เด็ก เพื่อให้บรรลุจัดหมายท่ีก าหนดไว้ท้ังนี้ ไม่เน้นการ
ท่องจ าเนื้อหา ครูสามารถก าหนดรายละเอียดขึ้นเองให้สอดคล้องกับวัย ความต้องการ และความสนใจของเด็ก 
โดยให้เด็กได้เรียนรู้ผ่านประสบการณ์ส าคัญ ท้ังนี้ อาจยืดหยุ่นเนื้อหาได้โดยค านึงถึงประสบการณ์และส่ิงแวดล้อม
ในชีวิตจริงของเด็ก ดังนี้ 
 ๒.๑ เร่ืองราวเก่ียวกับตัวเด็ก เด็กควรรู้จักช่ือ นามสกุล รูปร่างหน้าตา รู้จักอวัยวะต่างๆ วิธีระวังรักษา
ร่างกายให้สะอาดและมีสุขภาพอนามัยท่ีดี การรับประทานอาหารท่ีเป็นประโยชน์ การระมัดระวังความปลอดภัย
ของตนเองจากผู้อื่นและภัยใกล้ตัว รวมทั้งการปฏิบัติต่อผู้อื่นอย่างปลอดภัย  การรู้จักความเป็นมาของตนเองและ



 
 

ครอบครัว การปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของครอบครัวและโรงเรียน การเคารพสิทธิของตนเองและผู้อื่น การรู้จัก
แสดงความคิดเห็นของตนเองและรับฟังความคิดเห็นของผู้อื่น การก ากับตนเอง การเล่นและท าส่ิงต่างๆด้วยตนเอง 
 
 
ตามล าพังหรือกับผู้อื่น การตระหนักรู้เกี่ยวกับตนเอง ความภาคภูมิใจในตนเอง การสะท้อนการรับรู้อารมณ์และ
ความรู้สึกของตนเองและผู้อื่น การแสดงออกทางอารมณ์และความรู้สึกอย่างเหมาะสม การแสดงมารยาทท่ีดี การ
มีคุณธรรมจริยธรรม 
 ๒.๒ เร่ืองราวเก่ียวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก เด็กควรเรียนรู้เกี่ยวกับครอบครัว สถานศึกษา 
ชุมชน และบุคคลต่างๆ ท่ีเด็กต้องเกี่ยวข้องหรือใกล้ชิดและมีปฏิสัมพันธ์ในชีวิตประจ าวัน สถานท่ีส าคัญ วันส าคัญ 
อาชีพของคนในชุมชน ศาสนา แหล่งวัฒนาธรรมในชุมชน สัญลักษณ์ส าคัญของชาติไทยและการปฏิบัติตาม
วัฒนธรรมท้องถิ่นและความเป็นไทย หรือแหล่งเรียนรู้จากภูมิปัญญาท้องถิ่นและน ามาบูรณาการสู่สาระการเรียนรู้
ภูมิปัญญาท้องถิ่นสู่การจัดประสบการณ์หน่วยการเรียนรู้ 
 ๒.๓ ธรรมชาติรอบตัว เด็กควรเรียนรู้เกี่ยวกับช่ือ ลักษณะ ส่วนประกอบ การเปล่ียนแปลงและ
ความสัมพันธ์ของมนุษย์ สัตว์ พืช ตลอดจนการรู้จักเกี่ยวกับดิน น้ า ท้องฟ้า สภาพอากาศ ภัยธรรมชาติ แรง และ
พลังงานในชีวิตประจ าวันท่ีแวดล้อมเด็ก รวมทั้งการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อมและการรักษาสาธารณสมบัติและน ามาบูร
การสู่การจัดกิจกรรมในโครงการบ้านนักวิทยาศาสตร์น้อยแห่งประเทศไทยเข้าสู่การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 
 ๒.๔ สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก เด็กควรเรียนรู้เกี่ยวกับการใช้ภาษาเพื่อส่ือความหมายในชีวิตประจ าวัน ความรู้
พื้นฐานเกี่ยวกับการใช้หนังสือและตัวหนังสือ รู้จักช่ือ ลักษณะ สี ผิวสัมผัส ขนาด รูปร่าง รูปทรง ปริมาตร น้ าหนัก 
จ านวน ส่วนประกอบ การเปล่ียนแปลงและความสัมพันธ์ของส่ิงต่างๆรอบตัว เวลา เงิน ประโยชน์ การใช้งาน และ
การเลือกใช้ส่ิงของเครื่องใช้ ยานพาหนะ การคมนาคม เทคโนโลยีและการส่ือสารต่างๆ ท่ีใช้อยู่ในชีวิตประจ าวัน
อย่างประหยัด ปลอดภัยและรักษาส่ิงแวดล้อมและน ามาบูรณาการสู่การจัดกิจกรรมในโครงการบ้าน
นักวิทยาศาสตร์น้อย ประเทศไทยเข้าสู่การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

หน่วยการจัดประสบการณ์  ระดับชั้นอนุบาล  1 
  สาระที่  1  เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก   

          
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

สาระที่  2  เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก 
                                                                                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาระที่  1 
เรื่องราวเกี่ยวกบัตัวเด็ก 

ฉันคือใคร 
มีอะไรในกายฉัน 

กินอาหารดีมี
ความสุข 

ผลไม้แสนอร่อย ปลอดภัยไว้ก่อน 

สาระที่  2 
เรื่องราวเกี่ยวกบับุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 

เพ่ือนบ้านอาเซียน 
บ้านหลังที่สองของฉัน 

ครอบครัวสุขสันต์ 

วันส าคัญ 

ชุมชนใกล้โรงเรียน 

อาชีพที่หนูรู้จัก 

ปทุมธานี 

เมืองน้ีน่าอยู่ 

ฉันรักประเทศ
ไทย 



 
 

หน่วยการจัดประสบการณ์  ระดับชั้นอนุบาล  1 
      สาระที่  3  ธรรมชาติรอบตวั    

          
   

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

สาระที่  4  สิ่งต่าง ๆ รอบตวัเด็ก 
 

         
 
 
 
 
 
 

 

 
 
 

 
 

สาระที่  3 
ธรรมชาติรอบตัว 

สนุกคิด 

นักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผ่นดินน้ีมีอะไร 

ต้นไม้ในโรงเรียน 

ภัยธรรมชาติ 

สัตว์น่ารู้ 
กลางคืนดวงจันทร ์

กลางวันดวงอาทิตย์ 

ฤดูกาลน่ารู้ 

สาระที่  4   
สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

การสื่อสาร 

การเดินทาง 

เครื่องมือเครื่องใช้
รอบตัว 

คณิตคิดสนุก 



 
 

หน่วยการจัดประสบการณ์  ระดับชั้นอนุบาล  2 
  สาระที่  1  เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก   

          
    

 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

สาระที่  2  เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก 
                                                                                    

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาระที่  1 

เรื่องราวเกี่ยวกบัตัวเด็ก 

ใส่ใจในตัวฉัน ตัวฉันน้ีมีอะไร 

ผลไม้น้ีมีคุณค่า ปลอดภัยไว้ก่อน 

สาระที่  2 
เรื่องราวเกี่ยวกบับุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 

เพ่ือนบ้านอาเซียน 
ทุกวันฉันมาโรงเรียน 

บ้านของฉันสาย
สัมพันธ์ครอบครัว 

วันส าคัญ 

ชุมชนใกล้เคียง 

อาชีพที่หนูอยากเป็น 

ปทุมธานี 

เมืองน้ีน่าอยู่ 

ฉันรักประเทศ
ไทย 

กินอาหารดี 

มีพลัง 



 
 

หน่วยการจัดประสบการณ์  ระดับชั้นอนุบาล  2 
      สาระที่  3  ธรรมชาติรอบตวั    

          
   

 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 

 
 
 

สาระที่  4  สิ่งต่าง ๆ รอบตวัเด็ก 
 

         
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

สาระที่  3 

ธรรมชาติรอบตัว 

สนุกคิด 

นักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผ่นดินน้ีมีอะไร 

ต้นไม้ในโรงเรียน 

ภัยธรรมชาติ 

สัตว์โลกผู้น่ารัก กลางคืนดวงจันทร ์

กลางวันดวงอาทิตย์ 

ฤดูกาลน่ารู้ 

สาระที่  4   

สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

การสื่อสาร 

การคมนาคม 

เครื่องมือเครื่องใช้
รอบตัว 

คณิตคิดสนุก 



 
 

หน่วยการจัดประสบการณ์  ระดับชั้นอนุบาล  3 
  สาระที่  1  เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก   

          
    

 
 

 
 
 
 
 
 

 
 

 
สาระที่  2  เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่แวดล้อมเด็ก 

 
                               

                                                      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

สาระที่  1 

เรื่องราวเกี่ยวกบัตัวเด็ก 

ชีวิตสบาย  ร่างกายสะอาด เพ่ือนกันฉันกับเธอ 

ผลไม้น้ีมีคุณค่า ปลอดภัยไว้ก่อน 

สาระที่  2 

เรื่องราวเกี่ยวกบับุคคล 

และสถานที่แวดล้อมเด็ก 

เพ่ือนบ้านอาเซียน 

พากเพียรโรงเรียนแสนรัก 

ครอบครัวแสนสุข 

วันส าคัญ 

บ้านใกล้เรือนเคียง 

อาชีพก้าวไกล  เด็กไทย 
4.0 

ปทุมธานี 

เมืองน้ีน่าอยู่ 

ประเทศไทย 

ที่ฉันรัก 

อาหารดีมีคุณค่า  

แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญา
ท้องถ่ิน 



 
 

หน่วยการจัดประสบการณ์  ระดับชั้นอนุบาล  3 
      สาระที่  3  ธรรมชาติรอบตวั    

          
   

 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 
 
 
 

 
 

สาระที่  4  สิ่งต่าง ๆ รอบตวัเด็ก 
 

         
 
 
 
 
 
 

       

สาระที่  3 

ธรรมชาติรอบตัว 

สนุกคิด 

นักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผ่นดินน้ีมีอะไร 

ต้นไม้ที่ฉันรักษ์ 

ภัยธรรมชาติ 

ท่องเท่ียว 

โลกของสัตว์ 

ดวงอาทิตย์ ดวงจันทร์ 
ดวงดาว 

ฤดูกาลน่ารู้ 

สาระที่  4   

สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

เทคโนโลยีในการสื่อสาร 

การเดินทาง 

เครื่องมือเครื่องใช้
รอบตัว 

คณิตศาสตร์ใน
ชีวิตประจ าวัน 



 
 

หน่วยการจัดประสบการณ์การเรียนรู้  ภาคเรียนที่ 1 -2  ระดับชั้นอนบุาล 1 – 3 
 การจัดประสบการณ์การเรียนรู้ให้แก่เด็กปฐมวัย  เป็นการจัดประสบการณ์แบบบูรณาการ  โดยการจัดขึ้นเป็นหน่วยการเรียนรู้  หน่วยละ  1  สัปดาห์  ตลอดปีการศึกษา  
ดังนี้ 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

เรื่องราวเกี่ยวกับตัวเด็ก ฉันคือใคร 
มีอะไรในกายฉัน 
กินอาหารดีมีประโยชน์ 
ผลไม้แสนอร่อย 
ปลอดภัยไว้ก่อน 

ใส่ใจในตัวฉัน 
ตัวฉันนี้มีอะไร 
กินอาหารดีมีพลัง 
ผลไม้นี้มีคุณค่า 
ปลอดภัยไว้ก่อน 

เพื่อนกันฉันกับเธอ 
ชีวิตสบาย  ร่างกายสะอาด 
อาหารดีมีคุณค่า 
ผลไม้ในสวน 
ปลอดภัยไว้ก่อน 

เรื่องราวเกี่ยวกับบุคคลและ
สถานท่ีแวดล้อมตัวเด็ก 

บ้านหลังท่ีสองของฉัน 
ครอบครัวสุขสันต์ 
วันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชา , วันเข้าพรรษา) 
ชุมชนใกล้โรงเรียน 
อาชีพท่ีหนูรู้จัก 
ปทุมธานีเมืองนี้น่าอยู ่
วันส าคัญ (วันแม่) 
ฉันรักประเทศไทย 
วันส าคัญ (วันคริสมาสต์  วันปีใหม่) 
วันส าคัญ (วันเด็ก) 
วันส าคัญ (วันมาฆบูชา) 
เพื่อนบ้านอาเซียน 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

ทุกวันฉันมาโรงเรียน 
บ้านของฉันสายสัมพันธ์ครอบครัว 
วันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชา , วันเข้าพรรษา) 
ชุมชนใกล้เคียง 
อาชีพท่ีหนูอยากเป็น 
ปทุมธานีเมืองนี้น่าอยู ่
วันส าคัญ (วันแม่) 
ฉันรักประเทศไทย 
วันส าคัญ (วันคริสมาสต์  วันปีใหม่) 
วันส าคัญ (วันเด็ก) 
วันส าคัญ (วันมาฆบูชา) 
เพื่อนบ้านอาเซียน 
ภูมิปัญญาท้องถิ่น (มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 

พากเพียรโรงเรียนแสนรกั 
ครอบครัวแสนสุข 
วันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชา , วันเข้าพรรษา) 
บ้านใกล้  เรือนเคียง 
อาชีพก้าวไกล  เด็กไทย 4.0 
ปทุมธานีเมืองนี้น่าอยู ่
วันส าคัญ (วันแม่) 
ประเทศไทยท่ีฉันรัก 
วันส าคัญ (วันคริสมาสต์  วันปีใหม่) 
วันส าคัญ (วันเด็ก) 
วันส าคัญ (วันมาฆบูชา) 
เพื่อนบ้านอาเซียน 
แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาท้องถิ่น
(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 



 
 

 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

ธรรมชาตรอบตัวรอบตัว สนุกคิดนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผ่นดินนี้มีอะไร 
ต้นไม้ในโรงเรียน 
ภัยธรรมชาติ 
สัตว์น่ารู้ 
กลางคืนดวงจันทร์  กลางวันดวงอาทิตย์ 
ฤดูกาลน่ารู้ 

สนุกคิดนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผ่นดินนี้มีอะไร 
ฉันรักต้นไม ้
ภัยธรรมชาติ 
สัตว์โลกผู้น่ารัก 
กลางวัน  กลางคืน 
ฤดูกาลน่ารู้ 

สนุกคิดนักวิทยาศาสตร์น้อย 
แผ่นดินนี้มีอะไร (ดิน หิน ทราย) 
ต้นไม้ท่ีฉันรักษ ์
ภัยธรรมชาติ 
ท่องเท่ียวโลกของสัตว์ 
ดวงอาทิตย์  ดวงจันทร์  ดวงดาว 
ฤดูกาลน่ารู้ 

ส่ิงต่าง ๆ รอบตัวเด็ก เครื่องมือเครื่องใช้รอบตัว 
การส่ือสาร 
การเดินทาง 
คณิตคิดสนุก 

เครื่องมือเครื่องใช้รอบตัว 
การส่ือสาร 
การคมนาคม 
คณิตคิดเพลิน 

เครื่องมือเครื่องใช้รอบตัว 
เทคโนโลยีในการส่ือสาร 
การเดินทาง 
คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



 
 

 
ก าหนดการจดัประสบการณ์หน่วยการเรียนรู้  แบบบูรณาการระดบัชั้นอนุบาล  1 – 3  ภาคเรยีนที่  1   

 

สัปดาห์ที่/ 
สาระที่ควรเรียนรู้ 

ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 1 
เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและ

สถานที่แวดล้อมตัวเด็ก 
 

บ้านหลังที่สองของฉัน 
- ช่ือโรงเรียน,ช่ือครูประจ าช้ัน 
- สัญลักษณ์,สีประจ าโรงเรียน 
- ปรัชญาของโรงเรียน 
- อัตลักษณ์, เอกลักษณ์ 
- ข้อตกลงในการอยู่ร่วมกันในโรงเรียน 

ทุกวันฉันมาโรงเรียน 
- ประวัติความเป็นมาของโรงเรียนและผู้
ก่อตั้งโรงเรียน 
- ดอกไม้ประจ าโรงเรียน 
- ช่ือครูในโรงเรียน 
- ห้องต่างๆในโรงเรียน 
- ข้อตกลงของห้องเรียนและโรงเรียน 

พากเพียรโรงเรียนแสนรัก 
- ท่ีต้ัง และท่ีอยู่ของโรงเรียน  
- สถานท่ีใกล้เคียง จากบ้านมาโรงเรียน 
- ท าไมเราต้องมาโรงเรียน 
- โรงเรียนสะอาด  มีบรรยากาศการเรียนรู้ 
เชิดชูคุณธรรม 
- ชุมชนแห่งการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 2 
เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 

วันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา) 
- วันอาสาฬบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
- กิจกรรมท่ีท าในวันอาสาฬหบูชา 
- กิจกรรมท่ีท าในวันเข้าพรรษา 
- การปฏิบัติตนในวันส าคัญ 

วันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชาวันเข้าพรรษา) 
- ความหมายของวันอาสาฬหบูชา 
- กิจกรรมท่ีท าในวันอาสาฬหบูชา 
- ความหมายของวันเข้าพรรษา 
- กิจกรรมท่ีท าในวันเข้าพรรษา 
- การปฏิบัติตนในวันส าคัญ 

วันส าคัญ (วันอาสาฬหบูชา วันเข้าพรรษา) 
- วันอาสาฬหบูชา 
- วันเข้าพรรษา 
- กิจกรรมท่ีท าในวันอาสาฬหบูชา 
- กิจกรรมท่ีท าในวันเข้าพรรษา 
- การปฏิบัติตนในวันส าคัญ 

 
 
 
 
 
 



 
 

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 3 
เร่ืองราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

ฉันคือใคร 
- ช่ือเล่นของฉัน 
- เพศของฉัน 
- อายุของฉัน 
- ช่ือพ่อ –แม่ของฉัน 
- ลักษณะของฉัน 

ใส่ใจในตัวฉัน 
- ช่ือ – นามสกุลจริง 
- อายุ วันเกิด 
- รูปร่างลักษณะของแต่ละบุคคล 
- หน้าท่ีของหนูท่ีโรงเรียน 
- หน้าท่ีของหนูท่ีบ้าน 

เพื่อนกันฉันกับเธอ 
- จ านวนสมาชิกในห้องเรียน 
- ข้อตกลงในช้ันเรียน 
- แบ่งปันฉันและเธอ 
- สามัคคีคือพลัง 
- การดูแลตนเองให้เหมาะสมกับวัย 

สัปดาห์ที่ 4 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

มีอะไรในกายฉัน 
- ส่วนประกอบของร่างกาย 
- หน้าท่ีของอวัยวะ 
- อวัยวะของเรามีเป็นคู่ 
- การดูแลร่างกายให้สะอาด 
- การระมัดระวังความปลอดภัย 

ตัวฉันนี้มีอะไร 
- ส่วนประกอบของร่างกาย 
- ประสาทสัมผัสท้ัง 5 
- การดูแลรักษาความสะอาดของร่างกาย 
- การระมัดระวังความปลอดภัยของร่างกาย
ส่วนท่ีส าคัญ 

ชีวิตสบาย ร่างกายสะอาด 
- หนูเกิดมาได้อย่างไร 
- อวัยวะภายนอก และการดูแลรักษา 
- อวัยวะภายใน และการดูแลรักษา 
- การปฐมพยาบาลเบื้องต้น 
- ท าอย่างไรเมื่อฉันป่วย 

สัปดาห์ที่ 5 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและ
สถานที่แวดล้อมเด็ก 

วันส าคัญ วันเฉลิมพระชนมพรรษา
รัชกาลที่  10 
- พระราชประวิติ 
- ต้นไม้ประจ ารัชกาลท่ี 10 
- พระราชกรณียกิจ 
- การศึกษา 
- กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 

วันส าคัญ วันเฉลิมพระชนมพรรษา
รัชกาลที่  10 
- พระราชประวิติ 
- ต้นไม้ประจ ารัชกาลท่ี10 
- พระราชกรณียกิจ 
- การศึกษา 
- กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 

วันส าคัญ วันเฉลิมพระชนมพรรษา
รัชกาลที่  10 
- พระราชประวิติ 
- ต้นไม้ประจ ารัชกาลท่ี10 
- พระราชกรณียกิจ 
- การศึกษา 
- กิจกรรมบ าเพ็ญประโยชน์ 

 
 



 
 

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 6  
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและ
สถานที่แวดล้อมเด็ก 

ครอบครัวสุขสันต์ 
- บ้านของฉัน 
- สมาชิกในบ้าน 
- หน้าท่ีของคนในบ้าน 
- ในบ้านหลังนี้มีอะไร 
- การปฏิบัติตนต่อครอบครัว 

บ้านของฉันสายสัมพนัธ์ครอบครัว 
- ความหมายและความส าคัญของบ้านและ
ครอบครัว 
- ประเภทของบ้านและ ห้องต่างๆภายใน
บ้าน 
- หน้าท่ีของสมาชิกในครอบครัว 
- บ้านในฝันของฉันและครอบครัว 
- การดูแลรักษาความสะอาดบ้าน 

ครอบครัวแสนสุข 
- บ้านในฝัน  
- พ่อ-แม่ (หน้าท่ี) 
- ญาติสนิท 
- สานสัมพันธ์ในครอบครัว 
 (กิจกรรมท่ีท าร่วมกัน) 
- อาชีพของบุคคลในครอบครัว 
 

สัปดาห์ที่ 7 
เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและ

สถานที่แวดล้อมเด็ก 

วันส าคัญ  (วันแม่) 
- ความหมายและความส าคัญของค าว่า 
“แม”่ 
- พระราชกรณียกิจ 
- สัญลักษณ์วันแม่ 
- การปฏิบัติตนเป็นลูกท่ีดี 
- กิจกรรมในวันแม่ 

วันส าคัญ (วันแม่) 
- ความหมายและความส าคัญของวันแม่ 
- สัญลักษณ์ของวันแม่ 
- พระราชกรณียกิจ 
- กิจกรรมท่ีท าในวันแม่ 
- การปฏิบัติตนเป็นลูกท่ีดีของแม่ 

วันส าคัญ (วันแม่) 
- ความส าคัญและสัญลักษณ์ของวันแม่ 
- พระราชกรณียกิจ 
- บทบาทและหน้าท่ีของแม่ 
- กิจกรรมในวันแม่ 
- การปฏิบัติตนเป็นลูกท่ีดี 
 

สัปดาห์ที่ 8 
 

ธรรมชาติรอบตัว 

สนุกคิดนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- ลม 
- แม่เหล็ก 
- แว่นขยาย 
- เสียง 
- แสง 

สนุกคิดนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- แสง 
- เสียง 
- แม่เหล็ก 
- น้ า 
- แว่นขยาย 

สนุกคิดนักวิทยาศาสตร์น้อย 
- เสียงของเมล็ดพืช 
- น้ าสะอาด-น้ าสกปรก 
- แม่เหล็ก 
- แว่นขยาย 
- ระบบสุริยะจักรวาล 

 



 
 

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 9 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและ
สถานที่แวดล้อมเด็ก 

ชุมชนใกล้โรงเรียน 
- โรงเรียนประถมศึกษาธรรมศาสตร์, 
โรงเรียนสาธิตแห่ง
มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์,  
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก 
- ส านักงานพัฒนาวิทยาศาสตร์และ
เทคโนโลยีแห่งชาติ (สวทช.) 
- โรงพยาบาลธรรมศาสตร์เฉลิมพระเกียรติ 
- ตลาดนัดอินเตอร์โซน อาคารโดมบริหาร 

ชุมชนใกล้เคียง 
- ความหมายและความส าคัญของชุมชน 
- สถานท่ีใกล้เคียงท้ังบ้านและโรงเรียน 
- อาชีพและบทบาทหน้าท่ีของคนในชุมชน 
- การปฏิบัติตนเป็นสมาชิกท่ีดีของชุมชน 
- ทัศนะศึกษาในชุมชน  

บ้านใกล้ เรือนเคียง 
- ท่ีอยู่ และท่ีต้ังของชุมชน 
- ความส าคัญของสถานท่ีต่างๆในชุมชน 
- บุคคลในชุมชน 
- ชุมชนน่าอยู่ 
- ทัศนศึษาภายในชุมชน 

สัปดาห์ที่ 10 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

กินอาหารดีมีความสุข 
- ช่ืออาหาร 
- ประเภทของอาหาร 
- ประโยชน์และโทษของอาหาร 
- การประกอบอาหาร 
- มารยาทในการรับประทานอาหาร 

กินอาหารดีมีพลัง 
- อาหารหลัก 5 หมู่ 
- ประเภทของอาหาร 
- ประโยชน์และโทษของอาหาร 
- มารยาทในการรับประทานอาหาร 
- การประกอบอาหาร 

อาหารดีมีคุณค่า 
- อาหารหลัก 5 หมู่นี้ดีอย่างไร 
- อาหารเช้าของหนู 
- จานโปรดของหนู 
- อาหารดี มีประโยชน์ (อาหารท่ีมี
ประโยชน์/ไม่มีประโยชน์) 
- การประกอบอาหาร 

สัปดาห์ที่ 11 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

ผลไม้แสนอร่อย 
- ช่ือของผลไม้ 
- รูปร่างลักษณะของผลไม้ 
- ประเภทของผลไม้ 
- การประกอบอาหารจากผลไม้ 
- ประโยชน์และโทษของผลไม้ 

ผลไม้นี้มีคุณค่า 
- ช่ือและลักษณะของผลไม้ 
- รสชาติของผลไม้ 
- ประโยชน์และโทษของผลไม้ 
- มาปลูกผลไม้กันเถอะ 
- การประกอบอาหารท่ีเกี่ยวกับผลไม้ 

ผลไม้ในสวน 
- ผลไม้ไทย 
- ผลไม้ในท้องถิ่น 
- ผลไม้อาเซี่ยน 
- ผลไม้แปลงร่าง 
- การประกอบอาหารจากผลไม้ 



 
 

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 12 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 

ปทุมธานีเมืองนีน้่าอยู ่
- ช่ือและสัญลักษณ์ของจังหวัด 
- ค าขวัญจังหวัดปทุมธานี 
- ของดีจังหวัดปทุมธานี 
- วัดในจังหวัดปทุมธานี 
- แหล่งเรียนรู้ในจังหวัดปทุมธานี 

ปทุมธานีเมืองนีน้่าอยู ่
- ท่ีต้ังและอาชีพในจังหวัดปทุมธานี 
- ค าขวัญและสัญลักษณ์ประจ าจังหวัด
ปทุมธานี 
- แหล่งวัฒนธรรมและแหล่งเรียนรู้ใน
ท้องถิ่น 
- ของดีประจ าจังหวัดปทุมธานี 
- ประเพณี,วัฒนธรรมในท้องถิน่ 

ปทุมธานี เมืองนีน้่าอยู ่
- ประวัติความเป็นมาของจังหวัด
ปทุมธานี 
- อ าเภอในจังหวัดปทุมธานี 
- จ านวนต าบลในจังหวัดปทุมธานี 
- จ านวนประชากร 
- ของดีจังหวัดปทุมธานี 
 

สัปดาห์ที่ 13 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 

อาชีพที่หนูรู้จัก 
- อาชีพคุณครู 
- อาชีพคุณหมอและพยาบาล 
- อาชีพคุณต ารวจ 
- อาชีพพ่อค้าและแม่ค้า(ค้าขาย) 
- อาชีพชาวนา 

อาชีพที่หนอูยากเปน็ 
- ความหมายและความส าคัญของอาชีพ 
- อาชีพที่หนูอยากเป็น 
- ลักษณะและความส าคัญของอาชีพ หมอ,พยาบาล 
- ลักษณะและความส าคัญของอาชีพต ารวจ,ทหาร,คุณครู 
- ลักษณะและความส าคัญของอาชีพชาวไร่,ชาวสวน
,ชาวนา 

อาชีพก้าวไกล เด็กไทย 4.0 
- ท าไมต้องมีอาชีพ 
- อาชีพยอดนิยม 
- อาชีพในยุค 4.0 
- อาชีพสุจริต  
- โตขึ้นหนูอยากเป็นอะไร 

สัปดาห์ที่ 14 
 

สิ่งต่างๆรอบตัวเด็ก 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช้รอบตัว 
- ส่ิงของเครื่องใช้ในห้องเรียน 
- ส่ิงของเครื่องใช้ในบ้าน 
- ส่ิงของเครื่องใช้ในการเกษตร 
- ประโยชน์และโทษของส่ิงของเครื่องใช้ 
-การเก็บรักษาส่ิงของเครื่องใช้ 

เคร่ืองมือ เคร่ืองใช้ รอบตัว 
- ประเภทของเครื่องมือเครื่องใช้ 
- ประโยชน์ของเครื่องมือเครื่องใช้ 
- การใช้เครื่องมือเครื่องใช้ท่ีถูกวิธี 
- การจัดเก็บเครื่องมือเครื่องใช้ 
- การดูแลรักษาเครื่องมือเครื่องใช้ 

เคร่ืองมือเคร่ืองใช้รอบตัว 
- อุปกรณ์การเรียน 
- เครื่องมือ เครื่องใช้ในห้องพยาบาล 
- เครื่องใช้ในครัวเรือน 
- เครื่องมือช่าง 
- อุปกรณ์การเกษตร 

 



 
 

 
 

สัปดาห์ที่/ 
สาระที่ควรเรียนรู้ 

ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 

หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 15 
 

ธรรมชาติรอบตัว 

แผ่นดินนี้มีอะไร 
- แหล่งท่ีมาของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ลักษณะของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ประเภทของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ส่ิงท่ีท ามาจากก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ประโยชน์ของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 

แผ่นดินนี้มีอะไร 
- แหล่งท่ีมาของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ลักษณะของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ประเภทของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ส่ิงท่ีท ามาจากก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 
- ประโยชน์ของก้อนหิน ดิน ทรายและน้ า 

แผ่นดินน้ีมีอะไร (ดิน หินทราย น้ า) 
- ดินมาจากไหน 
- หินมาจากไหน 
- ทรายมาจากไหน 
- น้ ามาจากไหน 
- ผลิตภัณฑ์จาก ดิน หิน หิน ทราย น้ า 

สัปดาห์ที่ 16 -19 การเรียนการสอนแบบโครงการ 
(Project Approach) 

ประเมินพัฒนาการ 

การเรียนการสอนแบบโครงการ 
(Project Approach) 

ประเมินพัฒนาการ 

การเรียนการสอนแบบโครงการ 
(Project Approach) 

ประเมินพัฒนาการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

 
ก าหนดการจดัประสบการณ์หน่วยการเรียนรู้  แบบบูรณาการระดบัชั้นอนุบาล  1 – 3  ภาคเรยีนที่  2   

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 20 
 

ธรรมชาติรอบตัว 

ต้นไม้ในโรงเรียน 
-  ช่ือต้นไม้ 
-  ช่ือดอกไม้ 
-  ช่ือพืชผักในสวนเศรษฐกิจพอเพียง 
-  ส่วนประกอบของต้นไม ้
-  ประโยชน์ของต้นไม ้

ฉันรักต้นไม้ 
- ช่ือและลักษณะของต้นไม้ 
- ส่วนประกอบและหน้าท่ีของต้นไม้ 
- ประเภทของต้นไม้ 
- ประโยชน์และโทษของต้นไม้ 
- การดูแลรักษาต้นไม้ 

ต้นไม้ที่ฉันรักษ์ 
-  ความส าคัญของต้นไม ้
-  การปลูกต้นไม้ 
-  ต้นไม้ในบริเวณโรงเรียน 
-  ผลิตภัณฑ์จากต้นไม้ 
-  ฉันรักษ์ต้นไม้(วิธีการดูแลต้นไม้) 

สัปดาห์ที่ 21 
 

ธรรมชาติรอบตัว 
 

ภัยธรรมชาติ 
-  ไฟไหม้ 
-  น้ าท่วม 
-  พายุ 
-  แผ่นดินไหว 
-  โรคติดต่อ 

ภัยธรรมชาติ 
- ไฟไหม้ 
- พายุ / อุทกภัย 
- แผ่นดินไหว 
- โรคติดต่อท่ีเกิดขึ้นปัจจุบัน 
- การซ้อมรับมือจากภัยพิบัติธรรมชาติ 

ภัยธรรมชาติ 
-  โรคติดต่อในชีวิตปัจจุบัน 
-  ภัยแล้ง/การป้องกันและการปฏิบัติตน 
-  อุทกภัย/การป้องกันและการปฏิบัติตน 
-  วาตภัย/การป้องกันและการปฏิบัติตน 
-  อัคคีภัย/การป้องกันและการปฏิบัติตน 

สัปดาห์ที่ 22 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้มตัวเด็ก 

 

วันส าคัญ (วันคริสมาสต์ วันปีใหม่) 
-  ความหมายของวันคริสมาสต์ 
-  ความหมายของวันปีใหม่ 
-  การปฏิบัติตนวันคริสมาสต์ 
-  การปฏิบัติตนวันปีใหม่ 
-  กิจกรรมที่ท าในวันคริสมาสต์และวันปีใหม่ 

วันส าคัญ (วันคริสมาสต์ วันปีใหม่) 
- ความหมายและความส าคัญของวันคริสมาสต์และวันปี
ใหม ่

- นักษัตรประจ าปี ( สัตว์ประจ าปี) 
- การประดิษฐ์การ์ดอวยพรวันคริสมาสต์และวันปีใหม ่
- การประฏิบัติตนในวันคริสมาสต์และวันปีใหม่ 
- กิจกรรมท่ีท าในวันคริสมาสต์และวันปีใหม่ 

วันส าคัญ (วันคริสต์มาส วันปีใหม่) 
- ความเป็นมา/ความส าคัญของวันคริสมาสและวันปีใหม ่

- สัตว์ประจ าปีนักษัตรย์ 
- การประดิษฐ์ิการ์ดวันปีใหม่ 
- กิจกรรมที่ปฏิบัติในวันคริสต์มาสและปีใหม ่
- การท าความดีและการบ าเพ็ญประโยชน์ 

 

 



 
 

สัปดาห์ที่/ 
สาระที่ควรเรียนรู้ 

ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 23 
เร่ืองราวเกี่ยวกับตัวเด็ก 

ปลอดภัยไว้ก่อน 
- อันตรายจากอุบัติเหตุและการป้องกัน 
- อันตรายจากของมีคม 
- อันตรายจากไฟฟ้า 
- อันตรายจากสัตว์มีพิษ 
- อันตรายจากการใช้ยา 

ปลอดภัยไว้ก่อน 
- อันตรายจากของมีคมและการป้องกัน 
- อันตรายจากการใช้ยาสามัญประจ าบ้าน 
- อันตรายจากไฟฟ้าและการป้องกัน 
- อันตรายจากการคมนาคม 
- การดูแลตนเองและการป้องกันอุบัติเหตุ 

ปลอดภัยไว้ก่อน 
-  ความปลอดภัยคืออะไร 
-  ความปลอดภัยในชีวิตประจ าวัน 
-  เล่นอย่างไรให้ปลอดภัย 
-  เดินทางอย่างไรให้ปลอดภัย 
-  จราจรน่ารู้ 

สัปดาห์ที่ 24 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก   

วันส าคัญ (วันเด็ก-วันครู) 
- ความหมายและความส าคัญของวันเด็ก 
- ค าขวัญวันเด็ก 
- กิจกรรมในวันเด็ก 
- ความหมายและความส าคัญของวันครู, สัญลักษณ์วันครู 
- ค าขวัญวันครูและการปฏิบัติตนของเด็กที่ดีต่อครู 

วันส าคัญ (วันเด็ก วันครู) 
- ความหมายของวันเด็ก/ ค าขวัญวันเด็ก 
- กิจกรรมในวันเด็ก 
- หน้าท่ีของเด็กดี 
- ความส าคัญของวันครู/ ค าขวัญวันครู/สัญลักษณ์วันครู 

- การปฏิบัติตนของเด็กต่อครู 

วันส าคัญ (วันเด็ก-วันครู) 
- ความส าคัญของวันเด็ก (ค าขวัญวันเด็ก) 
- กิจกรรมในวันเด็ก 
- ความส าคัญของวันครู(ค าขวัญวันครู) 
- ดอกไม้สัญลักษณ์วันครู 
- กิจกรรมในวันครู 

สัปดาห์ที่ 25 
 

ธรรมชาติรอบตัว 

สัตว์น่ารู ้
- สัตว์บก (ช่ือ) 
- สัตว์น้ า  (ช่ือ) 
- สัตว์ครึ่งบกครึ่งน้ า  (ช่ือ) 
- สัตว์เล้ียง  (ช่ือ) 
- สัตว์ป่า  (ช่ือ) 

สัตว์โลกผู้น่ารัก 
- สัตว์น้ า (ประเภทของสัตว์น้ า) 
- สัตว์บก (ประเภทของสัตว์บก) 
- สัตวืปีกและสัตว์เล้ือยคลาน(ประเภทของ
สัตว์ปีกและสัตว์เล้ือยคลาน) 
- สัตว์ครึ่งบกครึ่งน้ า(วงจรชีวิตสัตว์ครึ่งบก
ครึ่งน้ า) 
- สัตว์ป่า (อันตรายจากสัตว์ป่า)  

ท่องเที่ยวโลกของสัตว์ 
- สัตว์ท่ีเล้ียงในฟาร์ม 
- สัตว์น้ าจืด 
- สัตว์น้ าเค็ม 
- สัตว์ท่ีออกลูกเป็นไข่ 
- สัตว์ท่ีออกลูกเป็นตัว 

 

 
 



 
 

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 26 
 

สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

การสื่อสาร 
- ประเภทของการส่ือสาร 
- การส่ือสารทางไปรษณีย์/จดหมาย 
 - การส่ือสารทางโทรศัพท์/อินเตอร์เน็ต 
- การรับข้อมูลข่าวสารทางหนังสือพิมพ์ 
- การรับรู้ข้อมูลข่าวสารทางวิทยุ/โทรทัศน์ 

 การสื่อสาร 
- ความหมายและความส าคัญของการ
ส่ือสาร 
- ประเภทของการส่ือสาร 
- วิธีการใช้เครื่องมือส่ือสาร 
- ประโยชน์และโทษของการส่ือสาร 
- มารยาทในการส่ือสาร 

เทคโนโลยีในการสื่อสาร 
- วิวัฒนาการของการส่ือสาร 
- การส่งจดหมายและพัสดุ 
- คอมพิวเตอร์ (อินเทอร์เนท) 
- โทรศัพท์มือถือ ( line) 
- ประโยชน์และโทษของเทคโนโลยี 

สัปดาห์ที่ 27 
 

สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 

การเดินทาง 
-  การคมนาคมทางบก 
-  การคมนาคมทางน้ า 
-  การคมนาคมทางอากาศ 
-  การป้องกันและการระมัดระวงัอุบัติเหตุ
ในการเดินทาง 
-  การปฏิบัติตามกฎจราจร 

การคมนาคม 
- การคมนาคมทางบก 
- การคมนาคมทางน้ า 
- การคมนาคมทางอากาศ 
- ปฏิบัติตนให้ปลอดภัยจากการเดินทาง/ 
อุบัติเหตุในการเดินทาง  
- การปฏิบัติตามกฎจราจร 

การเดินทาง (คมนาคม) 
- เรามาโรงเรียนด้วยวิธีไหน 
- สัญลักษณ์กับการเดินทาง 
- พลังงานกับการเดินทาง 
- เส้นทางกับยานพาหนะ 
- เดินทางอย่างปลอดภัย 

สัปดาห์ที่ 28 
 

สิ่งต่าง ๆ รอบตัวเด็ก 
 

คณิตคิดสนุก 
- รูปทรงเรขาคณิต 
- น้ าหนัก  
- ส่วนสูง 
- ขนาด 
- จ านวนและตัวเลข 

คณิตคิดเพลิน 
- จ านวนและตัวเลข 
- ขนาด/น้ าหนัก 
- รูปร่าง/รูปทรง 
- ปริมาตร 
- ความสูง/ต่ า 

คณิตศาสตร์ในชีวิตประจ าวัน 
- เลขอารบิก 
- จ านวนและตัวเลข 
- ระยะทางและต าแหน่ง 
- การเพิ่มขึ้น ลดลง 
- ค่าของเงิน 

 
 



 
 

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรเรียนรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 29 
 

ธรรมชาติรอบตัว 
 

กลางคืนดวงจันทร ์กลางวันดวงอาทิตย์ 
- ลักษณะของเวลากลางวัน 
- ลักษณะของเวลากลางคืน 
- สัตว์ท่ีออกหากินในเวลากลางคืน 
- กิจกรรมท่ีท าในเวลากลางวัน 
- การปฏิบัติตนในเวลากลางคืน 

กลางวัน- กลางคืน 
- ลักษณะของกลางวันกลางคืน 
- ความส าคัญของดวงอาทิตย์ 
-ความส าคัญของดวงจันทร์ 
- สัตว์ท่ีออกหากินในเวลากลางวัน/
กลางคืน 
- กิจกรรมท่ีท าในเวลากลางวันกลางคืน 

ดวงอาทิตย์ ดวงจันทร์ ดวงดาว 
- ดวงอาทิตย์ 
- ดวงจันทร์ 
- ดวงดาว 
- การทดลองกลางวันกลางคืน 
- นาฬิกา 

 
สัปดาห์ที่ 30 

 
ธรรมชาติรอบตัวเด็ก 

 
 

ฤดูกาลน่ารู้ 
-ฤดูฝน 
-ฤดูหนาว 
-ฤดูร้อน 
-การปฏิบัติตนให้เหมาะสมกับสภาพอากาศ 
-ประโยชน์และโทษ 

ฤดูกาลน่ารู้ 
- สภาพอากาศในฤดูหนาว ฤดูร้อนและฤดู
ฝน 
- เครื่องแต่งการในฤดูหนาว ฤดูร้อนและ
ฤดูฝน 
- พืชผักและผลไม้ตามฤดูกาล 
- โรคท่ีพบในฤดูกาลต่างๆ 
- การปฏิบัติตนในฤดูกาลต่างๆ 

ฤดูกาลน่ารู้ 
- สภาพอากาศในประเทศไทย 
- รู้จักอุณหภูมิ 
- โรคท่ีพบตามฤดูกาล 
- สภาพอากาศ(ค่าฝุ่น) 
- การดูแลตนเองในสภาพอากาศต่าง ๆ 

สัปดาห์ที่ 31 
เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่

แวดล้อมเด็ก 
 

วันส าคัญวันมาฆบูชา 
-ความหมายและความส าคัญของวันมาฆบูชา 
-หน้าท่ีของชาวพุธ 
-ส่ิงของท่ีน าไปท าบุญ 
-การท าความดี 
-กิจกรรมท่ีท าวันวิสาขบูชา 

วันส าคัญวันมาฆบูชา 
-ความหมายและความส าคัญของวันมาฆบูชา 
-หน้าท่ีของชาวพุธ 
-ส่ิงของท่ีน าไปท าบุญ 
-การท าความดี 
-กิจกรรมท่ีท าวันวิสาขบูชา 

วันส าคัญ (วันมาฆบูชา) 
- ประวัติและความเป็นมาของวันมาฆบูชา 
- ส่ิงของท่ีต้องน าไปท าบุญ 
- ศาสนาพุทธ 
- หน้าท่ีของชาวพุทธ 
- พระพุทธเจ้าคือใคร 

 



 
 

 
สัปดาห์ที่/ 

สาระที่ควรรู้ 
ระดับชั้นอนุบาล 1 ระดับชั้นอนุบาล  2  ระดับชั้นอนุบาล  3 
หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ หน่วยการเรียนรู้ 

สัปดาห์ที่ 32 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 

 

เพื่อนบ้านอาเซียน 
- ความหมายและสัญลักษณ์ของอาเซียน 
- ช่ือประเทศสมาชิกอาเซียน  
- ค าทักทายภาษาอาเซียน 
- ดอกไม้ประจ าชาติอาเซียน 
- สัตว์ประจ าชาติอาเซียน 

เพื่อนบ้านอาเซ่ียน 
- ความหมายและความส าคัญของอาเช่ียน 
- สัญลักษณ์ของ 10 ประเทศอาเช่ียน 
- การแต่งกายของ 10 ประเทศอาเช่ียน 
- ค าทักทาย 10  ประเทศอาเช่ียน 
- อาหารประจ าชาติ 10 ประเทศอาเช่ียน 

เพื่อนบ้านอาเซียน 
- ธงสัญลักษณ์อาเซียน 
- ธงชาติอาเซียน 
- 10 ประเทศอาเซียน 
- ดอกไม้ประจ าชาติ10 ประเทศอาเซียน 
- สัตว์ประจ าชาติ10 ประเทศอาเซียน 

สัปดาห์ที่ 33 
 

เร่ืองราวเกี่ยวกับบุคคลและสถานที่
แวดล้อมเด็ก 

 
 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน 
- เครื่องปั้นดินเผา 
- ผ้ามัดยอม 
- เครื่องจักรสาน 
- ข้าวห่อใบบัว 
- ขนมตาล 

ภูมิปัญญาท้องถ่ิน
(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
- ความเป็นมา ความหมายและ
ความส าคัญของภูมิปัญญาท้องถิ่น 
- ตราสัญลักษณ์ของมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร ์
- แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
- โครงการ Green University 
- การคมนาคมในท้องถิ่น 

แหล่งเรียนรู้ภูมิปัญญาทอ้งถ่ิน 
(มหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์) 
- ท่ีมา ความหมายความส าคัญ ของภูมิ
ปัญญาท้องถิ่น แหล่งเรียนรู้ในท้องถิ่น 
- โครงการ Green University (การใช้
จักรยาน การแยกขยะ ลดการใช้โฟม การ
ท าพื้นท่ีสีเขียว พลังงานแสงอาทิตย์) 
- การคมนาคมในท้องถิ่น (รถราง) 
- ธรรมชาติในท้องถิ่น 

สัปดาห์ที่ 34 - 38 
 

การเรียนการสอนแบบโครงการ  
(Project Approach) 

ประเมินพัฒนาการ 

การเรียนการสอนแบบโครงการ 
 (Project Approach) 

ประเมินพัฒนาการ 

การเรียนการสอนแบบโครงการ  
(Project Approach) 

ประเมินพัฒนาการ 

 
 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารเพิ่มเติม



 
  

 มาตรการรักษาความปลอดภัย 
 กระบวนการดูแลช่วยเหลือนักเรียน 
 แนวทางการป้องกันโรค อุบัติภัย ภยัพิบัติ 
 กระบวนการนิเทศการปฏิบัติงานของครูและบุคลากรทางการศึกษา 
อย่างเป็นระบบ  
 การน าผลการประเมินคุณภาพภายนอกมาใช้ในการพัฒนาคุณภาพ 
การจัดการศึกษา 

เอกสารเพิ่มเติม 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบอื่นๆ 1



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



ผลการด าเนินการกิจกรรมโรงเรียนปลอดภัยใส่ใจการเรียนรู้  ปีการศึกษา  2566 

******************************************************** 

1. กิจกรรมโรงเรียนปลอดภัยใส่ใจการเรียนรู้   ปีการศึกษา  2566 
2. ลักษณะกิจกรรม  เป็นกิจกรรมต่อเนื่อง 
3. ผลส าเร็จของการด าเนนิงาน 

3.1 วัตถุประสงค์       ครบ / ตรงตามวตัถุประสงค์   
  ครบ / ตรงตามวัตถุประสงค์ 

3.2 เป้าหมาย 

แผนที่ก าหนดไว้ ผลด าเนินงาน 

เชิงปริมาณ 
1.  ร้อยละ 95  ของครูจดักิจกรรมการเรียนการสอนให้
เด็กรู้จักป้องกันความเสี่ยงด้านความปลอดภัยในชวีิต
เด็กอย่างถูกวิธ ี 
2.  ร้อยละ 95  ของเด็กรู้จักหลีกเลี่ยงและป้องกัน
อุบัติเหตุในชีวิตประจ าวนั 

เชิงปริมาณ 
1.  ร้อยละ 100  ของครจูัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เด็ก
รู้จักป้องกันความเสี่ยงด้านความปลอดภัยในชวีิตเด็กอย่างถูก
วิธี  
2.  ร้อยละ 98.26  ของเด็กรู้จกัหลีกเลี่ยงและป้องกันอุบัติเหตุ
ในชีวิตประจ าวัน 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เด็กรู้จักป้องกัน
ความเสี่ยงด้านความปลอดภัยในชีวิตเด็กอย่างถูกวิธี  
2 .  เด็ ก รู้ จั กหลี ก เลี่ ย งและป้ อ งกั นอุ บั ติ เ หตุ ใ น
ชีวิตประจ าวัน 
3. เด็กที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้  และน าความรู้
ไปใช้อย่างเหมาะสมตามวัย 

เชิงคุณภาพ 
1. ครูจัดกิจกรรมการเรียนการสอนให้เด็กรู้จักป้องกันความ
เสี่ยงด้านความปลอดภัยในชีวิตเด็กอย่างถูกวิธี  
2. เด็กรู้จักหลีกเลี่ยงและป้องกันอุบัติเหตุในชีวิตประจ าวันได้
เหมาะสมตามวัย 
3. เด็กที่เข้าร่วมกิจกรรมได้รับความรู้  และน าความรู้ไปใช้
อย่างเหมาะสมตามวัย 

 
กรณีด าเนินการได้ต่ ากวา่เป้าหมายที่ก าหนด  ไม่มี   

 
3.3 กิจกรรมการด าเนินงาน 

แผนที่ก าหนดไว้ ผลด าเนินงาน 

1. ประชุมชี้แจงครู/สร้างความเข้าใจในการด าเนินงาน 
 

กุมภาพันธ ์2566 ประชมุชี้แจงครู/สร้างความเข้าใจใน
การด าเนินงาน 

2. เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติ มีนาคม 2566 เสนอโครงการเพื่อขออนุมัติจดักิจกรรม/
เบิกงบประมาณ 

3. แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามแผนที่ก าหนด 
 

มีนาคม 2566 แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงานตามแผน
ที่ก าหนด 

4. ประชุมก าหนดแนวทางการจัดกิจกรรม 
 

มีนาคม 2566 ประชุมก าหนดแนวทางการจดักิจกรรม
ร่วมกับทีมวิทยากร และบุคลากรของโรงเรียน 

5. จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เดก็ ผู้บริหาร  คร ูและ
บุคลากร   

มีนาคม 2566 จัดกิจกรรมอบรมให้ความรู้เดก็ ผู้บริหาร  
ครู และบุคลากร  

 



3.3 กิจกรรมการด าเนินงาน (ต่อ) 

แผนที่ก าหนดไว้ ผลด าเนินงาน 

6. ประเมินผล/รายงานผลการจดักิจกรรม 
 

มีนาคม 2566 ประชุมบคุลากรประเมินผล/รายงานผล
การจดักิจกรรม 

7. สรุปผลการปฏิบัติงาน/จัดท ารายงานกิจกรรม/โครงการ 
   -  น าเสนอคลิปวีดีโอ / PowerPoint โรงเรียนปลอดภัย
ใส่ใจการเรียนรู้       
   -  รายงานผลการจดักจิกรรมตามโครงการให้บุคลากร  
และผู้บริหารทราบ   

มีนาคม 2566 ประชุมบคุลากรสรุปผลการปฏิบัติงาน/
จัดท ารายงานกิจกรรม/โครงการ/รายงานผลการจัด
กิจกรรม 
 

 
กรณีด าเนินการไม่ครบกิจกรรมทีก่ าหนด  ไม่ม ี  เพราะ - 

 

3.4  งบประมาณ 26,500 บาท 

แผนที่ก าหนดไว้ ผลด าเนินงาน 

1. ค่าวิทยากรอบรมให้ความรู้ 
- วิทยากร 2 กลุ่ม (ชว่งเช้า) 
- วิทยากร 1 กลุ่ม (ชว่งบ่าย) 

ใช้ไป 15,000 บาท  คงเหลือ  - บาท  คิดเป็นร้อยละ 100 

2. ค่าวัสดุ  อุปกรณท์ี่ใช้ในการอบรม 
- ค่าแก๊ส  จ านวน 4 ถัง 
- ค่าก๊าซ ดับเพลิง Co2 จ านวน 10 ถัง 
- ค่าน้ ามันเชื้อเพลิง/เชือกโรยตวัและอุปกรณ์อื่น ๆ 

ใช้ไป 8,500 บาท คงเหลือ – บาท  คิดเป็นร้อยละ 100 

3. ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ใช้ไป 3,000 บาท คงเหลือ – บาท  คิดเป็นร้อยละ 100 

รวมทั้งสิ้น  26,500  บาท (สองหมื่นหกพันห้าร้อยบาทถ้วน) 

  
3.5 ผลส าเร็จที่ได้รับจากกิจกรรมด าเนินงาน 

ตัวชี้วัดความส าเร็จ แผนก าหนดไว้ ผลการด าเนินงาน 
1.  ร้อยละ 100  ของครจูัดกิจกรรมการเรียน
การสอนให้เด็กรู้จักป้องกันความเสี่ยงด้าน
ความปลอดภัยในชวีิตเดก็อย่างถูกวิธ ี 

1.  ร้อยละ 95  ของครูจดักิจกรรมการเรียน
การสอนให้เด็กรู้จักป้องกันความเสี่ยงด้าน
ความปลอดภัยในชวีิตเดก็อย่างถูกวิธ ี 

บรรลุผล 

2.  ร้อยละ 98.26  ของเด็กรู้จกัหลีกเลี่ยงและ
ป้องกันอุบัติเหตุในชีวิตประจ าวัน 

2.  ร้อยละ 95  ของเด็กรู้จักหลีกเลี่ยงและ
ป้องกันอุบัติเหตุในชีวิตประจ าวัน 

บรรลุผล 
 

 

 

 

 

 

 



1. ปัญหา / อุปสรรค 
1. การวางแผนฉุกเฉินและแผนผังเส้นทางอพยพออกจากอาคารให้เหมาะสม โดยอาคารเรียน 2 ชั้น  มีบันได

ทางลงจากอาคาร 3 จุด ควรวางแผนก าหนดเส้นทางอพยพให้ชัดเจน เพราะผู้ใช้อาคารเป็นเด็ก อายุระหว่าง 
3-6 ขวบ มีครูและผูช้่วยครูเป็นผู้น าในการอพยพ 

2. ผู้น าในการอพยพยังขาดทักษะความรู้และความช านาญเฉพาะด้านในการเผชิญเหตุภัยพิบัติจากธรรมชาติ  
และภัยคุกคามทุกรูปแบบ 

3. การก าหนดจุดรวมพล จุดแจ้งเหตุ  และจุดรับความช่วยเหลือจากหน่วยงานภายนอกตอ้งมีผู้รับผิดชอบอย่าง
ชัดเจน เพื่อให้การประสานงานเป็นไปด้วยความเรียบร้อย  

2.  แนวทางแก้ไข / ข้อเสนอแนะ 
1. แผนฉุกเฉินควรปรับให้เหมาะสมกับการใชอ้าคาร   ผู้ใช้อาคาร  แต่ละพืน้ที่ในโรงเรียน  เพื่อให้เกิดความ

ปลอดภัย และเกิดประสทิธิภาพสุงสุด 
2. แต่งตั้งหน้าที่รับผิดชอบของแต่ละคนอย่างชัดเจน  และซักซ้อมหน้าที่รับผิดชอบก่อนฝึกซ้อมการอพยพ 
3. จัดท าแผนผังเส้นทางหนีไฟจากพื้นที่ตา่ง ๆ ภายในอาคารพื้นที่ละ 2 เส้นทาง  เพือ่เป็นทางเลือกส าหรับ

สถานการณ์ที่มีเหตุอยู่ในเส้นทางอพยพ 
4. ในการซ้อมอพยพเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉินควรจัดมากกว่าปีละ 1 ครั้ง  เน่ืองจากผู้ใช้อาคารเป็นเด็ก อายุระหว่าง 

3-6 ขวบ มีครูและผู้ช่วยครูเป็นผู้น าในการอพยพ  และยังขาดทักษะความรู้และความช านาญเฉพาะด้านใน
การเผชิญเหตุภัยพิบัติจากธรรมชาติ   

5. การซ้อมอพยพเมื่อเกิดเหตุฉุกเฉนิแต่ละครั้งควรมีการสมมตุิเหตุการณ์ที่เกิดขึ้นในจุดที่แตกต่างกันออกไป  
เพื่อให้คุ้นเคยกับเส้นทางในการอพยพทกุเส้นทาง 

6. หลักจากการซ้อมทุกครั้ง  ต้องมกีารสรุปผลการซ้อม  เพื่อน าข้อบกพร่องมาปรับปรุงแกไข  ให้เกิด
ประสิทธิภาพในการอพยพมากที่สดุ  และเพื่อความปลอดภัยของทุกคนในพื้นที่เกิดเหตุ 
 
     

ลงชื่อ..................................................   ผู้รายงาน/ผู้รับผิดชอบกิจกรรม 
      (นางสาวจารุวรรณ์  เหยิบไธสงค์)  
 
 
 
ลงชื่อ................................................   รองผู้อ านวยการฝ่ายบริหารและกิจกรรมพิเศษ 
            (นางวรินธร   สีทา) 
 
 
 
 
ลงชื่อ................................................   ผู้อ านวยการโรงเรียน 

  (นางธิติมา   บุญมี) 
 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยากรอบรมให้ความรู้การวางแผนอพยพเมื่อเกิดอุบัติภัยจากธรรมชาติ   
การเกิดอัคคีภัยในโรงเรียน 

และการใช้อุปกรณ์ผจญเพลิงเมื่อเกิดเหตุในสถานที่ต่าง ๆ 

วิทยากรสาธิตการใช้อุปกรณ์ผจญเพลิงเมื่อเกิดเหตุในสถานที่ต่าง ๆ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยากรสาธิตการใช้อุปกรณ์ผจญเพลิงเมื่อเกิดเหตุในสถานที่ต่าง ๆ 
และให้บุคลากรลงมือปฏิบัติการระงับเหตุอัคคีภัย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยากรสาธิตการใช้อุปกรณ์ผจญเพลิงเมื่อเกิดเหตุในสถานที่ต่าง ๆ 
และให้บุคลากรลงมือปฏิบัติการระงับเหตุอัคคีภัย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยากรสาธิตการช่วยเหลือผู้ประสบภัย  ในกรณีเส้นทางอพยพ 
คือจุดเกิดเหตุเกิดอัคคีภัย 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยากรสาธิตการใช้อุปกรณ์ผจญเพลิงเมื่อเกิดเหตุอัคคีภัยในโรงเรียน 
และให้นักเรียนลงมือปฏิบัติการใช้อุปกรณ์ระงับเหตุอัคคีภัย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยากรสาธิตการใช้อุปกรณ์ผจญเพลิงเมื่อเกิดเหตุอัคคีภัยในโรงเรียน 
และให้นักเรียนลงมือปฏิบัติการใช้อุปกรณ์ระงับเหตุอัคคีภัย 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

วิทยากร ผู้อ านวยการดับเพลิง ครู และบุคลากรในโรงเรียน 
วางแผนการซ้อมอพยพเต็มรูปแบบภายใต้สถานการณ์สมมติ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

เจ้าหน้าที่ของโรงเรียนเข้าระงับเหตอุัคคีภัยในโรงเรียน 
และแจ้งให้ครูอพยพนักเรียนตามเส้นทางอพยพที่ก าหนดไว้ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูอพยพนักเรียนตามเส้นทางอพยพที่ก าหนดไว้ ไปรวมกัน ณ จุดรวมพล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูอพยพนักเรียนตามเส้นทางอพยพที่ก าหนดไว้ ไปรวมกัน ณ จุดรวมพล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ครูประจ าชั้นรายงานจ านวนนักเรียนต่อผู้อ านวยการดับเพลิง ณ จุดรวมพล 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

หน่วยพยาบาลอพยพผู้ได้รับบาดเจ็บ จากเหตุอัคคีภัยปฐมพยาบาลเบื้องต้น  



        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

ภาคผนวก 



 
 

ค าสั่งโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ 
ในพระอุปถัมภ์ของ 

สมเด็จพระเจ้าพี่นางเธอ เจ้าฟ้ากัลยาณิวัฒนา กรมหลวงนราธวิาสราชนครินทร์ 
ที่   0006  /2566 

เรื่อง แต่งตั้งคณะกรรมการด าเนินงาน และคณะท างานกิจกรรมโรงเรียนปลอดภัยใส่ใจการเรียนรู้  
      

 ด้วยโรงเรียนอนุบาลแห่งมหาวิทยาลัยธรรมศาสตร์ ฯ ก าหนดจัดกิจกรรมโรงเรียนปลอดภัยใส่ใจการเรียนรู้ 
ภายใต้โครงการ “จัดสภาพแวดล้อมและสื่อเพื่อการเรียนรู้อย่างปลอดภัยและเพียงพอ”  เพื่อให้การด าเนินงานเป็นไป
ด้วยความเรียบร้อยจึงแต่งตั้งบุคคลเป็นคณะกรรมการด าเนินงาน  และคณะท างาน  ดังนี ้

 1. คณะกรรมการที่ปรกึษา  
  1.นางธิติมา   บุญมี    ผู้อ านวยการโรงเรียน  
  2.รองศาสตราจารย์ ดร.ศิริพร  ขัมภลิขิต   ผู้จัดการโรงเรียน 
  มีหน้าที่   ให้ค าปรึกษา แนะน า และสนับสนุนการด าเนินงานของคณะกรรมการด าเนินงาน  
 2. คณะกรรมการด าเนินงาน 
  1.  นางวรินธร   สีทา   ประธานกรรมการ  
  2   นางสาวจารุวรรณ ์  เหยิบไธสงค์  รองประธาน  
  3.  นางสาวมณฑริา  ข าชวด   กรรมการ 
  4.  นางสาวพรพิรุฬห ์  อภิวิชาญาณ  กรรมการ  
  5.  นางสุปราณ ี   สนธิพงษ ์  กรรมการ 
  6.  นางสาวชนาภา  แก้วพุฒ   กรรมการ 

7.  นางสาวภูษณิศา  พลายชุมพล  กรรมการและเลขานุการ 
   มีหน้าที่   1.  ก าหนดรูปแบบ ข้ันตอน รายละเอียดและก าหนดการด าเนินงาน 
     2.  ด าเนินกิจกรรมตามข้ันตอนและรายละเอียดการด าเนินงานตามแผน  
     3.  ประสานงานการด าเนินงานและกิจกรรมการปฏิบัติงานของคณะท างานชุดตา่ง ๆ 
     4.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ทีไ่ด้รับมอบหมาย  
 3.  คณะท างานจดักิจกรรมเพื่อส่งเสริมโรงเรียนปลอดภัยใส่ใจการเรียนรู ้
  1.  นางสาวจารวุรรณ ์  เหยิบไธสงค์  หัวหน้าคณะท างาน 
  2.  นางสาวมณฑริา  ข าชวด   กรรมการ 
  3.  นางสาวพรพิรุฬห ์  อภิวิชาญาณ  กรรมการ  
  4.  นางสุปราณ ี   สนธิพงษ ์  กรรมการ 

5.  นางสาวชนาภา  แก้วพุฒ   กรรมการ 
6.  นางสาวพรวิภา  เทพเทียน  กรรมการ 
7.  นางสาวภูษณิศา  พลายชุมพล  กรรมการและเลขานุการ 

  มีหน้าที่  1.  จดักิจกรรมส่งเสริมเรื่องความปลอดภัย  ให้ความรูด้้านความปลอดภัย  จดับอร์ดความรู้ 
 2.  จัดท าแผนงานอบรมให้ความรู้ผู้บริหาร คร ู บุคลากร  และนักเรียน 
 3.  จัดหาอุปกรณ์  วิทยากรจากชุมชนและหน่วยงานที้กี่ยวข้องมาให้ความรู้ครูและนักเรียน   

    4.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
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 4.  คณะกรรมการซ้อมป้องกันอัคคีภัย (ซ้อมหนีไฟ) 
  4.1  คณะกรรมการอ านวยการดับเพลิง 
  1.  นางวรินธร   สีทา   หัวหน้าคณะท างาน   

2.  นางสาวมณฑริา  ข าชวด   คณะท างาน 
  3.  นางสาวพรพิรุฬห ์  อภิวิชาญาณ  คณะท างาน 
  4.  นางสุปราณ ี   สนธิพงษ ์  คณะท างาน 
  5.  นางสาวชนาภา  แก้วพุฒ   คณะท างานและเลขานุการ 
  มีหน้าที่  1.  แจ้งเหตุเพลิงไหม้ทางโทรศพัท์  เมื่อพบเห็นเหตุเพลิงไหม้ต่อผู้อ านวยการดับเพลิง 
    2.  ติดต่อขอความช่วยเหลือจากสถานนีต ารวจ  สถานนดับเพลิง 
    3.  ประสานงานให้ทุกฝา่ยรับทราบ  เมื่อเหตุการณ์สงบ 
    4.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย    
  4.3  คณะกรรมการผจญเพลิง อพยพ  ค้นหาและช่วยเหลือ 
  1.  นางสาวภูษณิศา  พลายชุมพล  หัวหน้าคณะท างาน 
  2.  นายวัชร   อุดร   คณะท างาน 

3.  นางสาวพรวิภา  เทพเทียน  คณะท างาน 
4.  นางสาวดนุชา   ปานผลานนท์  คณะท างาน 

  มีหน้าที่  1.  ควบคุมเพลิงเมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้  และแจ้งสัญญาณเตือนภัย 
    2.  เป็นผู้น าทางอพยพนักเรียน  และบุคลากรหนีไฟไปยังจุดรวมพล 

 3.  ตรวจเช็คยอดนกัเรยีนที่ประสบเหตุบริเวณจุดรวมพล และรายงานตอ่ผู้อ านวยการ
ดับเพลิง 

    4.  ค้นหานักเรียน  บุคลากรทีต่ิดคา้งภายในบริเวรเกิดเหต ุ
   5.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  

  4.4 คณะท างานปฐมพยาบาล  และยานพาหนะ 
  1.  นางสาวชนาภา  แก้วพุฒ   หัวหน้าคณะท างาน 
  2.  นางมนฑกานต ์  ฉัตรแก้ว   คณะท างาน 
  3.  นางสาวธัญกร    เพ็ชรหมื่นไวย  คณะท างาน   
  มีหน้าที่  1.  ชว่ยเหลือผู้บาดเจ็บ  เมื่อเกิดเหตุเพลิงไหม้  พรอ้มทั้งรายงานต่อผู้อ านวยการดับเพลิง 

      ถึงจ านวนผู้บาดเจ็บในเหตุการณ ์
    2.  ช่วยเหลือเคลื่อนย้ายผู้บาดเจ็บเบื้องต้นน าส่งโรงพยาบาล  พร้อมทั้งรายงานต่อ 
         ผู้อ านวยการดับเพลงิ  ถึงจ านวนผู้บาดเจ็บในเหตุการณ ์
    3.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 5. คณะท างานจัดเตรียมสถานที่จัดกิจกรรม  
  1.  นางสาวจารวุรรณ ์  เหยิบไธสงค์  หัวหน้าคณะท างาน  
  2.  นางสาวชนาภา   แก้วพุฒ   คณะท างาน     
  3.  นางสาวดนุชา  ปานผลานนท์  คณะท างาน  
  4.  นางนันทวัน   โสนนอก   คณะท างาน  
  5.  นายวัชระ   อุดร   คณะท างาน  
  6.  นางสุภาพ   บรรเทิงใจ  คณะท างาน  
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  7.  นางสาวนัชชากร   ไล่   คณะท างาน 
  8.  นางมนทกานต ์  ฉัตรแก้ว   คณะท างาน 
  9.  นางสาวพรวิภา   เทพเทียน  คณะท างาน   
  10. นางสาวภูษณิศา  พลายชุมพล  คณะท างานและเลขานุการ 

มีหน้าที่  1.  ติดต่อประสานงานกบัฝ่ายต่าง ๆ เพื่อจดัเตรยีม จัดหาวัสด ุอุปกรณ์จดักิจกรรม 
    2.  จัดบริการด้านอาคารสถานที่และระบบเครื่องเสียง 
    3.  ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย  
 6. คณะท างานดูแลนักเรยีนเข้าร่วมกิจกรรม  

 ระดับชั้นอนุบาล  1  
   1. นางสาวมณฑริา ข าชวด  หัวหน้าคณะท างาน 
   2. นางดวงชวีัน  พิกุล  คณะท างาน 
   3. นางสาววราภารณ ์ สกุลรัมย ์ คณะท างาน 

 4. นางสุรีวรรณ  ใช้ปัญญากุล คณะท างาน 
 5. นางศิรวณ ี  จุ้ยแตง  คณะท างาน 
 6. นางสพุัตรา  อินธูป  คณะท างาน 
 7. นางสาวนิภาพร ลุนโน  คณะท างาน 
 8. นางรัฐกานต ์  รู้รักตน  คณะท างาน 
 9. นางสาวก าไร  นราเลิศ  คณะท างาน 

  10. นางชมพูนุช  ประจ าทอง คณะท างานและเลขานุการ 
ระดับชั้นอนุบาล  2  

   1. นางสาวพรพิรุฬห ์ อภิวิชาญาณ หัวหน้าคณะท างาน 
   2. นางสาวอภิสรา วงษ์สูงเนิน คณะท างาน  
   3. นางมาลิษา  เต๊ะอั้น  คณะท างาน 

 4. นางสาวอรวรรณ ธุวะเสน  คณะท างาน 
 5. นางสาววรรณา พงษ์เสือ  คณะท างาน 
 6. นางสาวอารีย ์ พิกุล  คณะท างาน 
 7. นางจุฑามาศ  นิตินันท์  คณะท างาน 
 8. นางวันด ี  ขวัญบาง คณะท างาน 
 9. นางนพพร  ราชแสง  คณะท างาน 

  10. นางสาวจรรยา กงใชยา  คณะท างานและเลขานุการ 
ระดับชั้นอนุบาล  3   
 1. นางสุปราณ ี  สนธิพงษ ์ หัวหน้าคณะท างาน 
 2. นางสาวสพุรรณษา ฉายสุริยะ คณะท างาน 
 3. นางสาวเกษร  อ่อนสอาด คณะท างาน 
 4. นางสาวนิสา  บุญทวี  คณะท างาน 

   5. นางสาวพรรณทิพย ์ วิเศษสิงห ์ คณะท างาน 
   6. นางสาวศริิวรรณ       จีนกระจันทร ์ คณะท างาน 
   7. นางสาววัลลภา สาดแฟง  คณะท างาน 
   8. นางสาวลักขณา กระสมศักดิ ์ คณะท างาน 
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9. นางสาวสุพตัรา ทาซ้าย  คณะท างาน 
 10. นางสาวปาริชาต ิ ชัยวงศ์   คณะท างานและเลขานุการ 

  มีหน้าที่  1.  ดูแลนักเรียนเข้าร่วมกิจกรรมสถานการณ์ลองซ้อมหนีไฟ 
     2.  ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

7.คณะท างานฝา่ยถ่ายภาพประมวลภาพกจิกรรม 
  1.  นางสาวจารวุรรณ์   เหยิบไธสงค์   หัวหน้าคณะท างาน  
  2.  นางสาวดนุชา   ปานผลานนท์   คณะท างาน  
  3.  นางสาววราภรณ ์  สกุลรัมย์   คณะท างานและเลขานุการ  

 มีหน้าที่    1.  บันทึกภาพนิ่ง  ภาพเคลื่อนไหว กิจกรรมพร้อมทั้งเผยแพร่ทางเว็บไซต์ของโรงเรียน 
      2.  คัดเลือกภาพจัดบอร์ดน าเสนอบรรยากาศการจดังาน 

                 3.  ปฏิบัติงานอื่น ๆ ทีไ่ด้รับมอบหมาย  
 8. คณะท างานฝ่ายจดับอร์ดกจิกรรม  
  1.  นางสาวพรวิภา  เทพเทียน  คณะท างาน  
  2.  นางสาวภูษณิศา  พลายชุมพล   คณะท างาน 
  มีหน้าที่   1.  จัดป้ายนิเทศภาพบรรยากาศการจัดกจิกรรม 
    2.  ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 

9.  คณะท างานการเงิน 
 1.  นางวรินธร   สีทา   หัวหน้าคณะท างาน 
 2.  นางสาวชนาภา  แก้วพุฒ   คณะท างาน 
 3.  นางสาวธัญกร    เพ็ชรหมื่นไวย  คณะท างาน     
 4.  นางปิยะมาศ   ดวงตาวงษ ์  คณะท างานและเลขานุการ 

มีหน้าที่   1.  ดูแลงบประมาณการใช้จา่ยในกิจกรรม 
  2.  ดูแลการจัดซื้อวัสดุ - อุปกรณ์ในการด าเนินงาน 

    3.  ปฏิบัติงานอื่นๆที่ไดร้ับมอบหมาย 
 10. คณะท างานด าเนินการฝ่ายประเมินผล 
  1.  นางสาวมณฑริา  ข าชวด   หัวหน้าคณะท างาน  
  2.  นางสาวพรพิรุฬห ์  อภิวิชาญาณ  คณะท างาน 
  3.  นางสุปราณ ี   สนธิพงษ ์  คณะท างานและเลขานุการ  
  มีหน้าที่   1.  ออกแบบการประเมินผลกิจกรรม  
     2.  ประเมินผลและสรุปผลการด าเนินงาน  
     3.  ปฏิบัติหน้าที่อื่น ๆ ที่ได้รับมอบหมาย 
 
 ทั้งนี้ขอให้ผู้ที่ได้รับแต่งตัง้ ปฏิบัติหน้าที่ที่ได้รับมอบหมายให้เป็นไปด้วยความเรียบร้อยตั้งแต่บัดนี้เป็นต้นไป 
 
      สั่ง ณ วันที ่     3   มีนาคม    พ.ศ. 2566 
 
 
 
          (นางธติิมา บุญมี)  
        ผู้อ านวยการโรงเรียน 



             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
             
  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 



 



 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบอื่นๆ 2



เอกสารประกอบอื่น ๆ ที ่2 

 - กิจกรรมลูกเสือตัวจิ๋ว 

 - กิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิ

 - คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีขออนุญาตดูงาน และเรียนเชิญ   
   คุณจารุวรรณ์  เหยิบไธสงค์  เป็นวิทยากร บรรยายเกี่ยวกับแนวทางการเตรียมความพร้อมในการรับ  
   ประเมินคุณภาพการศึกษา 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมลูกเสือตัวจิ๋ว 

นักเรียนและครูร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ ช่วยกันท าความสะอาดสนามเด็กเล่นและ 
พื้นที่รอบๆ สนามเด็กเล่น 



             

             

             

             

             

             

             

             

             

             

     

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมลูกเสอืตัวจิ๋ว 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิ

นักเรียน ครู และผู้ปกครองร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ ช่วยกันปลูกผัก 
ในสวนเศรษฐกิจพอเพียง 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิ

นักเรียน ครู และผู้ปกครองร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ ช่วยกันจัดสวน
บริเวณต่างๆ ในโรงเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิ

นักเรียน ครู และผู้ปกครองร่วมกิจกรรมจิตสาธารณะ ช่วยกันทาสี 
ตกแต่งสนามเด็กเล่นในโรงเรียน 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

กิจกรรมวันพ่อแห่งชาต ิ



 

  

 

 

 

 

      

      

ขออนุญาตดูงาน และเรียนเชิญบุคลากรเปน็วิทยากร 

 คณะเทคโนโลยีคหกรรมศาสตร์ มหาวิทยาลัยเทคโนโลยีราชมงคลธัญบุรีขออนุญาตดูงาน 
และเรียนเชิญคุณจารุวรรณ์  เหยิบไธสงค์  เป็นวิทยากร บรรยายเกี่ยวกับแนวทางการเตรียม
ความพร้อมในการรับประเมินคุณภาพการศึกษา 



     

     

      

      



 

 





 

 

 

 

 

 

 

 

เอกสารประกอบอื่นๆ 3



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

โรงเรียนผ่านการประเมินโรงเรียนคุณภาพมาตรฐานกิจกรรมวิทยาศาสตร์ส าหรับเด็กปฐมวัย 
รอบที่ 4 ปีการศึกษา 2566-2570 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ความภาคภูมิใจของเรา 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานแห่งความภาคภูมิใจ 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

ผลงานแห่งความภาคภูมิใจ 


